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llustre Municipalidad de Los Lagos
Los Lagos - Region de Los Rios
Depto. Administrativo de Educacién Municipal
Unidad de Finanzas

APRUEBA PRESUPUESTO DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MUNICIPAL ANO 2024.

Lostacos, ) 6 DIC 2023

DECRETO EXENTO N° 2 PR,

VISTOS: Estos antecedentes,

e La propuesta del Presupuesto del Departamento Administrativo de Educacion
Municipal para el ano 2024.

s El Cerfificado de Acuerdo N°432 emitido por dofia Maria Soledad Espinoza Munita,
Secretaria Municipal, mediante el cual, certifica que, en sesion ordinaria N°88 de
fecha 23 de noviembre 2023, se aprobd por el Concejo Municipal el Presupuesto
para el ano 2024 del Departamento Administrativo de Educacion.

TENIENDO PRESENTE:

¢ Que como indica el Articulo N°é5 letra a} Articulo N°79 letra b) de la Ley N°18.695,
Orgdnica Constitucional de Municipalidades, se presenté al Honorable Concejo
Municipal el Presupuesto 2024 la primera semana de octubre del presente ano,
debiéndose el Concejo Municipal pronunciarse sobre estas materias antes del 15
de diciembre del afio en curso, como senala la lefra a) del Articulo N°82 de la Ley
N°18.495, por lo cual y segin se establece en el inciso final del mismo Articulo N°82
en cuanto a "Si los pronunciamientos del Concejo no se produjeren dentro de los
términos sefialados, regird lo propuesto por el Alcalde”.

e Fl Decreto Exento N°1018 de fecha 28 de junio de 2021 que, declara asuncién de
Alcalde de la comuna de Los Lagos Sr. Aldo Retamal Arriagada, las atribuciones
que me confiere la Ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones posteriores.

APRUEBESE:

1. Eldesglose de las cuentas de Ingresos y Gasfos del Presupuesto para el ano 2024
del Departamento Administrativo de Educacion Municipal, de acuerdo al Articulo
N°82 inciso final de la Ley N°18.695 Orgdanica Constitucional del Municipalidades y
sus modificaciones posteriores, segun el siguiente detalle:
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INGRESOS 2024
(Valores en miles de pesos)

Cg?;gsi::;\:o Nombre Cuenta Clasiticador Presupuestario Total Afio 2024 Porcentaje
03.00.000.000.000  |TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES 3 -
05.00.000.000.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 10.405.630 95,14%
05.01.000.000.000  |DEL SECTOR PRIVADO $ -
05.03.000.000.000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS S 10.405.630
05.03.002.000.000  |De la Subsecretaria de Desarrolio Regional y Adminisirativo $ -
05.03.003.000.000  |De la Subsecretaria de Educacion S 9.306.739
(5.03.003.001.000  |Subvencién de Escolaridad - Subvencion Fscal HMensual $ 4.738.325
05.03.003.002000  |Subvencidn de Escolaridad - Subvencion para Educacién Especicl $ 1.079.689
05.03.003.004.000  |Subvencion Escolar Preferencial, Ley N° 20.248 $ 1.745.904
05.03.003.999.000  [Otros $ 1.742.821
05.03.004.000.000 |De la Junta Nacional de Jardines Infantiles S 443.032
05.08.004.001.000  [Convenios Educacién Prebdsica $ 443.03
05.03.005.000.000  |Del Servicio Nacional de Menores $
05.03.006.000.000  |Del Servicio de Salud $
05.03.007.000.000  |Del Tesoro PUblico $
05.03.008.000.000 |De Gobierno Regional $
05.03.009.000.000 |De la Direccion de Educacion Publica S 301.273
05.03.009.001.000  |Fondo de Apoyo @ la Educacion Plblica 3 301.273
05.03.009.999.000  |Otros $
05.03.099.000.000  |De Otras Entidades PUblicas $ 254.586
05.03.100.000.000  |De Ofras Municipalidades 3
05.03.101.000.000 {De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion S 100.000
05.04.000.000.000 | DE EMPRESAS PUBLICAS NO ANANC. $
05.05.000.000.000  |DE EMPRESAS PUBLICAS ANANCIERAS $
05.06.000.000.000  |DE GOBIERNOS EXTRANJEROS $
05.07.000.000.000  |DE ORGANISMOS INTERNACIONALES $
06.00.000.000.000  |RENTAS DE LA PROPIEDAD $
07.00.000.000.000 |INGRESOS DE OPERACION $ -
08.00.000.000.000 |OTROS INGRESOS CORRIENTES S 331.244 3.03%
08.01.000.000.000 |RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS $ 324.906
08.01.001.000000  [Reembolso Art. 4° Ley N ° 19.343y Ley N° 19,117 Articulo Unico L) 1.000
08.01.002.000.000  |Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18,196 y Ley N° 19.117 Atticulo Unico $ 323.906
08.99.000.000.000 |OTROS $ 6.338
08.99.999.000.000  {Otros $ 4.338
10.00.000.000.000  |VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $
11.00.000.000.000  |VENTA DE ACTIVOS ANANCIEROS §
12.00.000.000.000  [RECUPERACION DE PRESTAMOS §
13.00.000.000.000  [TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL $
15.00.000.000.000  {SALDO INICIAL DE CAJA S 200.000 1,83%

lTOTAL INGRESOS M$ I S 10.935.874 100%
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GASTOS 2024

(Valores en miles de pesos)

Cdi g.o‘Cueniu Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario Tolal Aflo 2024 | Porcentaje
Clasificador
21.00.000.000.000 GASTOS EN PERSONAL 5 8.832.515 80,74%
21.01.000.000.000 PERSONAL DE PLANTA $ 4.080.372
21.01.001.000.000 Sueldos y Sobresueldos $ 3.872.069
21.01.001.001.000 Sueldos 3ases $ 1.603.917
21.01.001.004.000 Agsignacion de Zona $ 240.588
21.01.001.004.004 Complemento de lona $ 240.588
21.01.001.009.000 Asignaciones Especiales $ 32.320
21.01.001.009.004 Borificacién Sspeciol Profesores Encargodos de Escuelas Rurales, A, 13 LeyN § 9.834
21.01.001.009.006 Red Mosstros de Naestros 3 1.000
21.01.001.009.999 Otras Asignaciones Especiales $ 21.486
21.01.001.046.000 Asignacion de Experiencia ) 405.306
21.01.001.047.000 Aignacién por Tremo de Desarrollo Profesional $ 604.399
21.01.001.048.000 Asignacion de Reconodmiento por Docencia en Establecimientos de Ata C4 § 136.745
21.01.001.049.000 Asinacion per Responsabilidad Directiva v Asignacion de Responsabilidad Téq § 82.292
21.01.001.049.001 Asignacion por Responsabilidad Directiva $ 36.019
21.01.001.049.002 Asignacion de Responsabilidad Técnice Pedagdgica 3 26.273
21.01.001.050.000 3onificacién por Reconscimiento Profesional S 630.403
21.01.001.051.000 8onificacién por Excelencia Académica $ 136.099
21.01.002.000.000 Aportes del Empleador $ 107.975
121.01.002.002.000 Otras Colizaciones Previsionales § 107.975
21.01.003.000.000 Asignaciones por Desempefio $ 456,002
21.01.003.001.000 Desempefio institucional $ 31.405
21.01,003.001.002 Bonificacién Excelencia k4 31.405
21.01.003.002.000 Desemperio Coleciivo S 12.597
121.01.003.002.002 Asignacién /orable por Desemperic Colectivo 3 12.597
21.01.003.003.000 Desempenio hdividual 5 2.000
21.01.003.003.003 Aignacién Especial de Incentivo Profesional, At. 47, Ley N© 19.070 $ 1.000
21.01.003.003.004 Asignacién /arable por Desempeo individual 3 1.000
21.01.004.000.000 Remuneraciones Variables $ 500
21.01.004.006.000 Comisiones de Servicios en el Pais 3 500
21.01.005.000.000 Aguinaldos y Bonos S 53.826
21.01,005.001.000 Aguinaldos $ 17.917
21.01.005.001.001 Aguinaldo de Fisstras Pafrias 3 11.472
21.01.005.001.002 Aguinaldo de Navidad 3 6.245
21.01.005.002.000 3ono de Escolardad $ 8.849
21.01.005.003.000 Bonos Especiales ] 26.900
21.01.005.003.001 Bono Extraordinario Anual 3 26.900
21.01.005.004.000 Bonificacion Adicional al Bono de Escolandad $ 140
21.02.000.000.000 PERSONAL A CONTRATA $ 1.597.805
21.02.001.000.000 Sueldos y Sobresueldos 5 1.508.828
21.02.001.001.000 Sueldos Bases $ 792.108
21.02.001.004.000 Aignacion de Iona $ 118.81%
21.02.001.004.003 Complemento de lona 3 118.814
21.02.001.009.,000 Asignaciones Especiales $ 23.511
21.02.001.009.004 3onificacion Espedal Profesores Encargados de Escuelas Rurales, At 13, Ley N 3 2.000
21.02.001.009.006 Red Masstros de Maestros $ 1.000
21.02.001.009.999 Ctras Asignacionss Especiales $ 20.511
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21.02.001.044.000 Asignacién de Experiencia $ 59.898

21.02.001.045.000 Asignacién por Tramo de Desarrolio Profesional $ 98.970

21.02.001.046.000 Asignacién de Reconocimiento per Docencia en Btablecimientos de Alla Cqd § 47.787

21.02.001.047.000 Asignacion por Responsabilidad Directiva y Asignacién de Responsabiidad T4 § 11.054

21.02.001.047.001 Asignacion por Responsabilidad Directiva $ 4.930

21.02.001.047.002 Asignacion por Responsabilidad Técnico Pedagdgica § 5.124

21.02.001.048.000 Bonificacion por Reconocimiento Profesional $ 301.418

21.02.001.049.00( 8onificacion de Excelencia Académica $ 55.066

21.02.002.000.000 Aportes del Empleador $ 42.747

21.02.002.002.000 Otras Cotizaciones Previsionales $ 42.747

21.02.003.000.000 Asignaciones por Desempefio $ 16.120

21.02.003.001.000 Desempenc Institucional $ 10.005

21.02.003.001.002 gonificacion Excelencia $ 10.005

21.02.003.002.000 Desempeno Colectivo $ 2.068

21.02.003.002.002 Asignacidn Variable por Desempeno Colectivo $ 2.088

21.02.003.003.000 Desempeno Individual $ 4.047

21.02.003.003.002 Asignacion Especial de Incentive Protesional, Arl. 47, LeyN® 19.070 $ 3.047

21.02.003.003.003 Asignacien Variable por Desempeno Individual $ 1.000

21.02.004.000.000 Remuneraciones Variables S 500

21.02.004.006.000 C omisiones de Servicios en el Pais $ X0

21.02.005.000.000 Aguinaldos y Bonos $ 29.610

21.02.005.001.000 Aguinaldos $ 12.684

21.02.005.001.001 Aguinaldo de Fiestras Potrias 3 9.059

21.02.005.001.002 Aguinaldo de Navidad $ 3.625

21.02.005.002.000 Bono de Bcolaridad $ 2.792

21.02.005.003.000 Bonos Bspeciales $ 14.014

21.02.005.003.00 Bono Extraordinario Anual $ 14.014

21.02.005.004.000 Bonificacién Adicional al Bono de Escolaridad $ 120

121.03.000.000.000 OTRAS REMUNERACIONES $ 3.154.338

21.03.001.000.000 Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales $ 40.000

21.03.004.000.000 Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabajo $ 2.945.787

21.03.004.001.000 Sueldos 3 2.163.439

121.03:004.002.000 Aportes del Empleador $ 132.181

21.03.004.003.000 Remuneracionss \ariables $ 407.723

21.03.004.004.000 Aguinaldos y Bonos 3 242,444

21.03.005.000.000 Suplencias y Reemplazos $ 123.465

21.03.999.000.000 Otras $ 44,884

21.03.999.001.000 Asignacion Ar, 1, Ley N°19.444 3 44,886

22.00.000.000.000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO S 1.405.500 12,85%

122.01.000.000.000 ALIMENTOS Y BEBIDAS $ 15.000

22.01.001.000.000 Para Personas $ 15.000

22.02.000.000.000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALIADO S 47.500

22.02.001.000.000 Textiles y Acobados Textiles $ 13.000

22.02.002.000.000 Vestuario, Accesonios v Prendas Diversas $ 50.000

22.02.003.000.000 Caizado 3 4.500

22.03.000.000.000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $ 133.000

22.03.001.000.000 Para Vehiculos 3 50.000

22.03.003.000.000 Para Caletaccién $ 82.000

22.03.999.000.000 Para Otros ) 1.000
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22.04.000.000.000 MATERIALES DE USO O CONSUMO S 327.000
22.04.001.000.000 IAateriales de Oficing $ 32.000
22.04.002.000.000 Texios v Ctros Hotedales de Ensefianiza 3 56.000
22.04.004.000.000 Productos Famacéuticos $ 3.000
22.04.007.000.000 laterigles y Utiles de Asec 3 54.000
22.04.008.000.000 t/enaje para Oficing, Casino y Olros 3 500
22.04.009.000.000 Insumos, Repuestos y Accesories Computacionales $ 62.000
22.04.010.000.000 Vateriales para Manitenim. y Reporacionss de Inmuebles § 22.000
22.04.511.000.000 Repuestos y Acces. para Manten, v Repar. de #hiculos 3 83.000
22.04.012.000.000 Otros NMateriales, Repuestos v Utiles Diversas 5 20
22.04.013.000.000 Equipos Menores $ 1.500
22.04.014.000.000 Producios Elaborados de Cuero, Caucho yPlasticos $ 1.000
22.04.999.000.000 Otros 3 0.0
22.05.000.000.000 SERVICIOS BASICOS $ 227.000
22.05.001.000.000 Electricidad 3 0.000
22.05.002.000.000 Agua $ 44.000
22.05.003.000.000 Gas 3 1.600
122.05.004.000.000 Correo 3 500
22.05.005.000.000 Telefonia Fija $ 8000
22.05.004.000.000 Telefonio Celular 3 6000
22.05.007.000.000 Accese a intemet 3 24.000
122.05.999.000.000 Otros $ 3.500
22.056.000.000.000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES $ 127.000
22.06.001.000.000 Iantenimiento y Reparacidn de Edificaciones $ 80.000
22.06.002.000.000 lfantenimiento y Reparacion de /ehiculos g 16.000
22.06.003.000.000 tAantenimiento y Reparacidn NMobiliarios y Ofros $ 1.000
22.06.064.000.000 Mantenimiento y Reparacidn de Maquinos v Equipos de Oficing $ 21.000
22.06.007.000.000 lontenimiento y Reparacién de Equipos informaticos k4 4,000
22.06.999.000.000 Oftros 3 5.000
22.07.000.000.000 PUBLICIDAD Y DIFUSION $ 4.500
22.07.001.000.000 Servicios de Publicidad 3 2.000
22.07.002.000.000 Senvicios de mpresion $ 1.000
22.07.003.000.000 Servicios de Encuadermacion y Empasie $ 00
22.07.999.000.000 Otros 3 1000
22.08.000.000.000 SERVICIOS GENERALES S 25.000
22.08.002.000.000 Senvicios de 'Agilancio $ 7.000
22.08.007.000.000 Pasajss, Fleles y Bodegajes $ 3.000
22.08.008.000.000 Salas Cunas y/o Jardines infaniiles i 1.000
22.08.010.000.000 Servicios de Suscripcién y Similares % 500
22.08.999.000.000 Otros $ i3.500
22.09.000.000.000 ARRIENDOS $ 325.000
22.09.001.000.000 Amiendo de Temrenos ks 500
122,09.002.000.000 Ariende de Edificios $ 500
22.0%.003.000.000 Ariendo de /ehiculos $ 285.000
22.09.006.000.000 Amiende de Equipos Informaticos 3 2.000
22.09.992.000.000 Otros 3 37.000
22.10.000.000.000 SERVICIOS ANANCIEROS Y DE SEGUROS ] 78.000
22.10.002.000.000 Primas y Gastos de Seguros $ 77.000
22.10.999.000.000 Ctros 3 1.000
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22.11.000.000.000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES $ 71.000
122,11.002.000.000 Cursos de Copacitacion $ 15,000
22.11.003.000.000 Servicios Informaticos 3 1.000
22.11.999.000.000 Otros 3 55.000
22.12.000.000.000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 5.500
22.12,002.000.000 Gastos Ienores $ 2500
22.12.004.000.000 Infereses, lUtas v Recargos $ 0
22.12.005.000.000 Derechos y Tasas $ 1.500
22.12.999.000.000 Otros 3 1.000
23,00.000.000.000 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $ 300.000 2,74%
23.01.000.000.000 PRESTACIONES PREVISIONALES $ 300.000
23.01.004.000.000 Desahucios e Indemnizociones $ 300.000
24.00.000.000.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 35.000 0,32%
24.01.000.000.000 AL SECTOR PRIVADO $ 35.000
24.01,008.000.000 Premios y Otros $ 35.000
26.00.000.000.000 OTROS GASTOS CORRIENTES $ 15.000 0,14%
26.01.000.000.000 DEVOLUCIONES $ 10.000
26.02.000.000.000 COMPENSACION POR DANOS A TERCERO Y/O A LA PROPIEDAD S 5.000
29.00.000.000.000 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO ANANCIEROS $ 166.859 153%
29.03.000.000.000 VEHICULOS $ 500
29.04.000.000.000 MOBILIARIO Y OTROS S 32.000
29.05.000.000.000 MAQUINAS Y EQUIPOS $ 70.000
29.05.001.000.000 1.\6quines v Equipos de Oficna $ 10.000
29.05.999.000.000 Otras b 40.000
29.06.000.000.000 EQUIPOS INFORMATICOS $ 49.359
29.06.001.000.000 Equipos Computacionales v Perféicos $ 48.359
29.06.002.000.000 Equipos de Comunicaciones para Redes Informaticas $ 1.000
29.07.000.000.000 PROGRAMAS INFORMATICOS $ 2.000
29.07.001.000.000 Programas Computocionales $ 1.000
29.07.002.000.000 Sistemgs de Informacion $ 1.000
29.99.000.000.000 OTROS ACTIVOS NO ANANCIEROS $ 13.000
31.00.000.000.000 INICIATIVAS DE INVERSION 5 30.000 027%
31.02.000.000.000 PROYECTOS $ 30.000
31.02.004.000.000 Obras Civiles § 30.000
34.00.000.000.000 SERVICIO DE LA DEUDA $ 150.000 1.37%
34,07.000.000.000 DEUDA FLOTANTE ADAR AN $ 150.000
35.00.000.000.000 SALDO FINAL DE CAJA K] il il S 2000  002%
[TOTAL GASTOS M$ K - _ 10.936.874|  100%
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS
SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICADO DE ACUERDO

Xe

. MARIA SOL\EDAD ESP]NOZA MUNITA, SECRETARIA MUNICIPAL DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD-DE LOS LAGOS CERTIFICA QUE EN SESION ORDINARIA N° 88 DE FECHA 23 DE
NOVIEMBRE DE 2023, EN SESION PRESIDIDA POR EL ALCALDE SR. ALDO RETAMAL ARRIAGADA, EL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LOS LAGOS ACORDO LO SIGUIENTE:

ACUERDO N° 432: EN VOTACION DIVIDIDA 5 A 2 CON EL VOTO A FAVOR DEL
ALCALDE SR. ALDO RETAMAL ARRIAGADA, Y CONCEJALES PRESENTES SRES. (AS), PARMENIA ABURTO
ABURTO, ALEJANDRA MARTINEZ FUENTES, ALEXIS SALDIAS MORAGA, MARCO SAAVEDRA CARRASCO
Y EL VOTO EN CONTRA DE LOS CONCEJALES JAVIER SANTIBANEZ BAEZ Y CARLOS CARRILLO
CONTRERAS, EL CONCEJO MUNICIPAL DE LOS LAGOS APRUEBA EL PRESUPUESTO MUNICIPAL ANO
2024 DE LAS AREAS DE EDUCACION, SALUD Y MUNICIPAL. EL DETALLE ES EL SIGUIENTE:

BIENE M

g

Presupuesto Educacion 2024
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EDUCACION MUNICIPAL

LOS LAGOS
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INGRESOS PRESUPUESTO EDUCACION 2024

(Valores en miles de pesos)

Cgc]!;gic:if::::u Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario Total Afio 2024 Porcentaje
03.00.000.000.000  [TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES $ -
05.00.000.000.000 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 10.405.630 95,14%
05.01.000.000.000  |DEL SECTOR PRIVADO 3 .
05.03.000.000.000 |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS $ 10.405.430
05.03.002.000.000 |De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrative $ -
05.03.003.000.000 |De la Subsecretaria de Educacion S 9.306.739
05.03.003.001.000 |Subvencidn de Escolaridad - Subvencion Fiscal Mensual 3 4,738.325
05.03.003.002.000  |Subvencion de Escoloridad - Subvencidn para Educacién Especial $ 1.079.689
05.03.003.004.000  |Subvencién Escolar Preferencial, Ley N° 20.248 $ 1.745.904
(05.03.003.999.000 Otros $ 1.742.821
05.03.004.000.000 [De la Junta Nacional de Jardines Infantiles S 443.032
05.03.004.001.000 |Convenios Educacion Prebdsica $ 443.032
05.03.005.000.000 |Del Servicio Nacional de Menores % -
05.03.006.000.000  |Del Servicio de Salud $ -
05.03.007.000.000  {Del Tesoro Pblico $ -
05.03.008.000.000 |De Gobierno Reglonal 3 -
05.03.009.000.000 |De la Direccidn de Educacion Piblica S 301.273
05.03.009.001.000 |Fondo de Apoye a la Educacion Publica $ 301.273
05.03.009.999.000 tros $ -
05.03.099.000.000  |De Otras Entidades Publicas $ 254,584
05.03.100.000.000  |De Otras Municipalidades $ -
05.03.101.000.000  |De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion 5 100.000
05.04.000.000.000  |{DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANC. $
05.05.000.000.000 |DE EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS $
05.06.000.000.000 |DE GOBIERNOS EXTRANJEROS ]
05.07.000.000.000 |DE ORGANISMOS INTERNACIONALES $
04.00.000.000.000  |RENTAS DE LA PROPIEDAD $
07.00.000.000.000  |INGRESOS DE OPERACION ;) -
08.00.000.000.000 |OTROS INGRESOS CORRIENTES S 331.244 3,03%
08.01.000.000.000  |RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS $ 324.906
08.01.001.000.000 |Reembolso Art. 4 Ley N © 19.345 y Ley N° 19.117 Articulo Unico $ 1.000
08.01.002.000.000 [Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley N° 19.117 Arficulo Unico $ 323.906
08.99.000.000.000 |OTROS $ 6.338
08.9%.999.000.000 Otros $ 6.338
10.00.000.000.000 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $
11.00.000.000.000  [VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS $
12.00.000.000.000  |RECUPERACION DE PRESTAMOS $
13.00.000.000.000 |{TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL $ -
15.00.000.000.000 {SALDO INICIAL DE CAJA S 200.000 1,83%

TOTAL INGRESOS M$ |$ 10936874  100%




GASTOS PRESUPUESTO EDUCACION 2024

(Valores en miles de pesos)

Cédigo Cuenta

Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario Total Afio 2024 | Porcentaje
Clasificador
21.00.000.000.000 GASTOS EN PERSONAL $ 8.832.515 80,76%
21.01.000.000.000 PERSONAL DE PLANTA $ 4.080.372
21.01.001.000.000 Sueldos y Sobresueldos S 3.872.049
21.01.001.001.000 Sueldos Bases $ 1.603.917
21.01.001.004.000 Asignocién de Zona $ 240.588
21.01.001.004.004 Complemento de lona $ 240.588
21.01.001.007.000 Asignaciones Especiales $ 32.320
21.01.001.009.004 Bonificacién Especiol Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Al 13, Ley N $ 9.834
21.01.001.009.006 Red Maestros de Maestros $ 1.000
21.01.001.009.999 Otras Asignaciones Especiales $ 21.486
21.01.001.046.000 Asigf.ocién de Experiencia S 405,306
21.01.001.047.000 Asignacién por Tramo de Desarrolic Profesional $ 604.399
21.01.001.048.000 Asignacién de Reconocimiento por Docencia en Establecimientos de Alta Cd $ 136.745
21.01.001.049.000 Asinacién por Responsabilidad Directiva y Asignacion de Responsabilidad Téd $ 82.292
21.01.001.049.001 Asignacion por Responsabilidad Directiva 3 56.019
21.01.001.049.002 Asignacion de Responsabilidad Técnico Pedagégica 3 26.273
21.01.001.050.000 Bonificacidn por Reconocimiento Profesionaol $ 630.403
21,01.001.051.000 Bonificacidén por Excelencia Académica $ 136.099
21.01.002.000.000 Aportes del Empleador $ 107.975
21,01.002.002.000 Otras Cotizaciones Previsionales $ 107.975
21.01.003.000.000 Asignaciones por Desempefio ) 456.002
21.01.003.001.000 Desempefio institucional $ 31.405
21.01.003.001.002 Bonificacion Excelencia $ 31.405
21.01.003.002.000 Desempenic Colective $ 12.597
21.01.003.002.002 Asignacion Variable por Desempedio Colectivo $ 12.597
21.01.003.003.000 Desempeiio Individual S 2.000
21.01.003.003.003 Asignacion Especial de Incentivo Profesional, Art. 47, Ley N° 19.070 $ 1.000
21.01.003.003.004 Asignacién Variable por Desempefio Individual $ 1.000
21.01.004.000.000 Remuneraciones Variables S 500
21.01.004.006.000 Comisiones de Servicios en el Pais $ 500
21.01.005.000.000 Aguinaldos y Bonos $ 53.826
21.01.005.001.000 Aguinaldos S 17.917
21.01.005.001.001 Aguingldo de Fiestras Pairias 3 11.672
21.01.005.001.002 Aguinaldo de Navidad $ 6.245
21.01.005.002.000 Bono de Escolaridad S 8.869
21.01.005.003.000 Bonos Especiales S 26.900
21.01.005.003.001 Bono Extraordinario Anual $ 26.900
21.,01.005.004.000 Bonificacién Adicional al Bono de Escoloridod S 140
21.02.000.000.000 PERSONAL A CONTRATA $ 1.597.805
21.02.001.000.000 Sueldos y Sobresueldos $ 1.508.828
21.02.001.001.000 Sueldos Bases $ 792.108
21.02.001.004.000 Asignacién de Zona S 118.814
21.02.001.004.003 Complemento de lona 3 118.816
21.02.001.009.000 Asignaciones Especiales S 23.511
21.02.001.009.004 Bonificacidon Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, LeyN § 2.000
21.02.001.009.006 Red Moestros de Maestros $ 1.000
21.02.001.009.999 Otras Asignaciones Especiales $ 20.511




21.02.001.044.000 Asignadién de Experiencia S 59.898
21.02.001.045.000 Asignacién por Tramo de Desarrclio Profesional $ 98.970
21.02.001.046.000 Asignacién de Reconocimienfo por Docencia en Establecimientos de Alta Cq § 47.787
21,02.001.047.000 Asignacion por Responsabilidad Directiva y Asignacion de Responsabilidad 14 § 11.054
21.02.001.047.001 Asignacicn por Responsabilidad Directive $ 4930
21.02.001.047.002 Asignacion por Responsabilidad Técnico Pedagogico $ 6.124
21.02.001.048.000 Bonificacion por Reconocimiento Profesional S 301.618
21.02.001.049.000 Bonificacion de Excelencia Académica S 55.066
21.02.002.000.000 Aportes del Empleador $ 42.747
21.02.002.002.000 Qtras Cotizaciones Previsionales 3 42747
21.02.003.000.000 Asignaciones por Desempefio S 16.120
21,02.003.001,000 Desempenao Institucional $ 10.005
21.02.003.001.002 Bonificacion Excelencia $ 10.005
21.02.003.002.000 Desempeno Colectivo $ 2.068
21.02.003.002.002 Asignacion Yariable por Desempenio Colectivo $ 2.068
21.02.003.003.000 Desempeno Individual $ 4,047
21.02.003.003.002 Asignacion Especial de Incentivo Profesional, Ar. 47, Ley N° 19.070 ) 3.047
21.02.003.003.003 Asignacion Variable por Desempenio Individual $ 1,000
21.02.004.000.000 Remuneraciones Variables $ 500
21.02.004.006.000 Comisiones de Servicios en el Pais $ 500
21.02.005.000.000 Aguinaldos y Bonos S 29.610
21.02.005.001.000 Aguinaidos $ 12,684
21.02.005.001.001 Aguinaldo de Festras Patrias $ 9.059
21.02.005.001.002 Aguinaldo de Navidad $ 3625
21.02.005.002.000 Bono de Escolaridad 5 2.792
21.02.005.003.000 Bonos Especiales S 14.014
21.02.005.003.001 Bono Extraordinario Anual $ 14,014
21.02.005.004.000 Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad $ 120
21.03.000.000.000 OTRAS REMUNERACIONES ] 3.154.338
21.03.001.000.000 Honorarios @ Suma Alzada - Personas Naturales S 40.000
21.03.004.000.000 Remuneraciones Reguladas por el Codigo del Trabajo 5 2.945.787 |
21.03.004.001.000 Sueldos 3 2.163.4% |
21.03.004.002.000 Aportes del Empleador $ 132.181 }
21,03.004.003,000 Remuneraciones Variables $ 407.723
21.03.004.004.000 Aguinaidos y Bonos $ 242.444 )
21.03.005.000.000 Suplencias y Reemplazos $ 123.685 |
21.03.999.000.000 Ofras S 44.886
21.03.999.001.000 Asignacion Art. 1, Ley N°19.464 $ 44,886
22.00.000.000.000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 1.405.500 12,85%
22.01.000.000.000 ALIMENTOS Y BEBIDAS S 15.000
22.01.001.000.000 Para Personas $ 15.000
22.02.000.000.000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALIADO $ 67.500
22.02.001.000.000 Texfiles y Acabados Textiles $ 13.000
22.02.002.000.000 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas $ 50.000
22.02.003.000.000 Caizado $ 4.500
22.03.000.000.000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $ 133.000
22.03.001.000.000 Para Vehiculos $ 50.000
22.03.003.000.000 Para Calefaccién $ 82.000
22.03.999.000.000 Para Otros $ 1.000 R




22.04.000.000.000

MATERIALES DE USO O CONSUMO $ 327.000
22.04.001.000.000 Materiales de Oficina $ 32.000
22.04.002.000.000 Textos y Otros Materiales de Ensefianza $ 56.000
22.04.004.000.000 Productos Farmacéuticos $ 3.000
22.04.007.000.000 Materiales y Utiles de Aseo 3 54.000
22.04.008.000.000 Mengje para Oficing, Casino y Otros $ 500
22.04.009.000.000 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales $ $2.000
22.04.010.000.000 Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles $ 22.000
22.04.011.000.000 Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos $ 83.000
22.04.012.000.000 Oftros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos $ 2.000
22.04.013.000.000 Equipos Menores $ 1.500
22.04.014.000.000 Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Pldsticos 3 1.000
22.04.999.000.000 Otros $ 10.000
22.05.000.000.000 SERVICIOS BASICOS S 227.000
22.05.001.000.000 Electricidad $ 80.000
22.05.002.000.000 Agua $ 44,000
22.05.003.000.000 Gas $ 1.000
22.05.004.000.000 Coreo $ 500
22.05.005.000.000 Telefonia Fija $ 8.000
22.05.006.000.000 Telefonia Celular $ 6.000
22.05.007.000.000 Acceso a Intemnet 3 84.000
22.05.999.000.000 Oftros $ 3.500
22.06.000.000.000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES $ 127.000
22.06.001.000.000 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones $ 80.000
22.06.002.000.000 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos 3 16.000
22.06.003.000.000 Mantenimiento y Reparacién Mobiliarios y Otros $ 1.000
22.06.004.000.000 Mantenimiento y Reparacion de Maguinas y Equipos de Oficina 3 21.000
22.06.007.000.000 Mantenimiento y Reparacién de Equipos Informaticos $ 4.000
22.06.999.000.000 Otros 3 5.000
22.07.000.000.000 PUBLICIDAD Y DIFUSION S 4,500
22.07.001.000.000 Servicios de Publicidad $ 2.000
22.07.002.000.000 Servicios de Impresién $ 1.000
22.07.003.000.000 Servicios de Encuadernacién y Empaste $ 500
22.07.999.000.000 Otros $ 1,000
22.08.000.000.000 SERVICIOS GENERALES S 25.000
22.08.002.000.000 Servicios de Vigilancia $ 7.000
22.08.007.000.000 Pasajes. Fletes y Bodegaojes $ 3.000
22.08.008.000.000 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 3 1.000
22.08.010.000.000 Servicios de Suscripcion y Similares % 500
22.08.999.000.000 Otros % 13.500
22.09.000.000.000 ARRIENDOS S 325.000
22.09.001.000.000 Arriendo de Terrenos $ 500
22.09.002.000.000 Arriendo de Edificios $ 500
22.0%.003.000.000 Arriendo de Vehiculos $ 285.000
22.09.006.000.000 Arriendo de Equipos Informaticos $ 2.000
22.0.999.000.000 Otros $ 37.000
22.10.000.000.000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS $ 78.000
22.10.002.000.000 Primas y Gostos de Seguros $ 77.000
22.10.999.000.000 Ofros $ 1.000

fr—




22.11.000.000.000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES $ 71.000
22.11.002.000.000 Cursos de Capacitacién $ 15.000
22.11.003.000.000 Servicios Informaticos $ 1.000
22.11.999.000.000 Otros 3 55.000
22.12.000.000.000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 5.500
22.12.002.000.000 Goslos Menores 3 2.500
22.12.004.000.000 Intereses, Multas y Recargos 3 500
22.12.005.000.000 Derechos y Tasas 3 1.500
22.12.999.000.000 Otros $ 1.000
23.00.000.000.000 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $ 300.000 2,74%
23.01.000.000.000 PRESTACIONES PREVISIONALES S 300.000
23.01.004.000.000 Desahucios € indemnizaciones $ 300.000
24.00.000.000.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES S 35.000 0,32%
24.01.000.000.000 AL SECTOR PRIVADO $ 35.000
24.01.008.000.000 Premios y Otros $ 35.000
26.00.000.000.000 OTROS GASTOS CORRIENTES $ 15.000 0,14%
26.01.000.000.000 DEVOLUCIONES S 10.000
26.02.000.000.000 COMPENSACION POR DANOS A TERCERO Y/O A LA PROPIEDAD S 5.000
29.00.000.000.000 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $ 1464.859 1,53%
29.03.000.000.000 VEHICULOS S 500
29.04.000.000.000 MOBILIARIO Y OTROS S 32.000
29.05.000.000.000 MAQUINAS Y EQUIPOS S 70.000
29.05.001.000.000 Maquinas y Equipos de Oficina $ 10.000
29.05.999.000.000 Qtras $ 60.000
29.06.000.000.000 EQUIPOS INFORMATICOS S 49.359
29.06.001.000.000 Equipes Computacionales y Periféricos $ 48.359
29.04.002.000.000 Equipes de Comunicaciones pora Redes Informaticas $ 1.000
29.07.000.000.000 PROGRAMAS INFORMATICOS S 2.000
29.07.001.000.000 Programas Computacionales $ 1.000
2%.07.002.000.000 Sistemas de Informacién 3 1.000
29.99.000.000.000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS 9 13.000
31.00.000.000.000 INICIATIVAS DE INVERSION S 30.000 0,27%
31.02.000.000.000 PROYECTOS $ 30.000
31.02.004.000.000 Obras Civiies $ 30.000
34.00.000.000.000 SERVICIO DE LA DEUDA S 150.000 1,37%
34.07.000.000.000 DEUDA FLOTANTE $ 150.000
35.00.000.000.000 SALDO FINAL DE CAJA $ 2.000 0,02%
[TOTAL GASTOS M$ |S  10936.874| 100%
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Presupuesto Educacion
2024

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EDUCACION MUNICVIPAL
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DDOCEC] MIECTNA ENIICAC
PRESUPUESITO EL

tn
~

(Valores en miles de pesos)

Cédlgg Cuania Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario Total Afo 2024 Porcentaje
Clasificador
03.00.000.000.000 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES $ -
05.00.000.000.000  [TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 10.405.630 95,14%
05.01.000.000.000 DEL SECTOR PRIVADO $ -
05.03.000.000.000  |DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS S 10.405.430
05.03.002.000.000 |De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo $ -
05.03.003.000.000  |De la Subsecretaria de Educacién $ 9.306.739
05.03.003.001.000 |Subvencién de Escolaridad - Subvencion Fiscal Mensual $ 4,738.325
05.03.003.002.000 |Subvencion de Escolaridad - Subvencién para Educacién Especial $ 1.079.689
05.03.003.004.000  [Subvencién Escolar Preferencial, Ley N° 20.248 $ 1.745.904
05.03.003.999.000 Otros $ 1.742.821
05.03.004.000.000 |De la Junta Nacional de Jardines Infantiles S 443,032
05.03.004.001.000  |Convenios Educacién Prebdsica $ 443.032
05.03.005.000.000  |Del Servicio Nacional de Menores $ -
05.03.004.000.000 |Del Servicio de Salud $ -
05.03.007.000.000  |Del Tesoro PUblico $ -
05.03.008.000.000 |De Gobierno Regional $ -
05.03.009.000.000  |De la Direccién de Educacién Piblica $ 301.273
05.03.009.001.000 Fondo de Apoyo a la Educacion Piblica $ 301.273
05.03.009.999.000  |Otros $ -
05.03.099.000.000 |De Ofras Entidades Publicas $ 254,586
05.03.100.000.000 |De Otras Municipalidades $ -
05.03.101.000.000 |De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion $ 100.000
05.04.000.000.000 DE EMPRESAS PUBLICAS NO FINANC. $ -
05.05.000.000.000 |DE EMPRESAS PUBLICAS FINANCIERAS $ -
05.06.000.000.000 DE GOBIERNOS EXTRANJEROS $ -
05.07.000.000.000 DE ORGANISMOS INTERNACIONALES $ -
06.00.000.000.000 RENTAS DE LA PROPIEDAD $ -
07.00.000.000.000  (INGRESOS DE OPERACION $ -
08.00.000.000.000 OTROS INGRESOS CORRIENTES S 331.244 3,03%
08.01.000.000.000 |RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS $ 324.906
08.01.001.000.000 Reembolso Ari. 4° Ley N ® 19.345 y Ley N° 19.117 Articulo Unico 3 1.000
08.01.002.000.000 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley N° 19.117 Articulo Unico $ 323.906
08.99.000.000.000 OTROS $ 6.338
08.99.999.000.000  |Otros $ 6.338
10.00.000.000.000 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $ -
11.00.000.000.000 VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS $ -
12.00.000.000.000 RECUPERACION DE PRESTAMOS $ -
13.00.000.000.000 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL $ =
15.00.000.000.000 |SALDO INICIAL DE CAJA $ 200.000 1,83%
TOTAL INGRESOS M$ |$ 1093874 100%




NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE LOS INGRESOS DEL PRESUPUESTO 2024.

Grafico N°1, detalle de los ingresos estimados para el afio 2024 en M$.-

Ingresos Presupuesto Educacion
$5000.000 $4.738.325
$ 4.500.000 i
$ 4.000.000
3 3.500.000
$3.000.000
$2.500.000

$2.000.000 $1.745.904% 1.742.82]
) Seaeis) $1.079.689
3 1.000.000
$ 500.000 . $443032 ¢ 41973 ¢ 254586 B o0
ghrcs; 6.338 )
;. ] =) — A s
N N\ L D N & 5 5 )
Q«' & B \3‘9 vg? & & &oo O\@ g &
(}(} & \)00 J 0(( q‘\@ Qd ‘;?' 4 &
& ~ & & g & ) o R O
e o & P ¥ & Y @ £f
& il © q & o IS & &
& 2 & @ & & e & ¢ 3
By < 3 \ N < © R Ny
‘ N} % & & & & I\ o S
40(\ \JO \0 o \)(_, §o (_,@ ‘_’Qo ée b
‘330 s “ t,bq’ & & & 00 W ;,\(\
o QO %6) R 00 &+ ©
oR (o) © & & o)
';O\ & ‘\0 Q a@
g R &P © &
%) B
@ C‘é\ a?’ & & [
f_)\> Ob \0 B é\
e
& F & |
& & !
(;\) |

INGRESOS 2024: M$ 10.936.874.-
TRANSFERENCIAS CORRIENTES: M$ 10.405.630.- 95,14% de los Ingresos
De Otras Entidades Publicas.

Se consideran de la Subsecretaria de Educaciéon: M$ 9.306.739 .- lo que representa el 85,10% del total

de los ingresos y se desglosa en los siguientes conceptos:

Subvencion Fiscal Mensual M$ 4.738.325 .- representa el 43,32% del total de los ingresos.
Subvencién para la Educacion Especial (PIE) M$1.079.689 .- representa el 9.87% del total de los
ingresos.

» Subvencién Escolar Preferencial (SEP) M$1.745.904.- representa el 15,96% del 1,9?91\,‘36 los

ingresos.



| » Oftros Aportes por M$ 1.742.821 .- representa un 15,94% del total de los ingresos y agrupd
asignaciones que corresponden principalmente a carera docente como: Bonificacion por
Reconocimiento Profesional (BRP), Asig. por Tramo Desarrolio Profesional Docente, Asig. por
Docencia en establecimientos con Alta Concentracién de Alumnos Prioritarios. Ademds, se
incluyen en este item, la Subvencion Pro- Retencién, Mantenimiento 3%, Bono Alta
Conceniracion de Alumnos Prioritarios para Asistentes de la Educacion, Bono de Desempeno
Laboral Asistentes de la Educacién (BDL), Bono Rentas Menores, Aporte Fiscal Extraordinario,
Asignacién de Desempeno Colectivo (ADECO), Subvencién por Desempefio de Excelencia
(SNED), entre ofras.

Tabla N°1, desglose de la cuenta “Otros Aportes” de la Subsecretaria de Educacion.

DETALLE MONTO M$

ASIG. DOC. ESTAB. ALTA CONCENT. ALUM. PRIORITARIOS (C.D) M$ 191.115
BONIFICACION DE RECONOCIMIENTO PROFESIONAL (BRP, C.D) M$ 998.630
ASIG. POR TRAMO DESARROLLO PROFESIONAL (C.D) M$ 248.558
SNED M$ 45.531
MANTENIMIENTO 3% M$ 62.837
PRO-RETENCION M$ 54.064
BONO DESEMPENO LABORAL ASISTENTES DE LA EDUCACION M$ 59.069
ASIG. DESEMPENO COLECTIVO (ADECO) M$ 14.748
APORTE FISCAL EXTRAORDINARIO M$ 41.369
BONO ALTA CONCEN. ALUMNOS PRIORITARIOS ASIST. EDUC. M$ 26.358
BONO RENTAS MENORES LEY 20.883 M$ 542
TOTAL M$ 1.742.821

De la Junta Nacional de Jardines Infantiles:

» Convenios Educacién Pre-basica M$443.032.- representa un 4,05% del total de los ingresos y
corresponde a los 5 Jardines Infantiles que funcionan en la comuna, este item estd compuesto
por la subvencién que reciben mensuaimente los jardines, asignaciéon Homologacién de
Rentas Ley N°20.905, Carrera Docente y Bono Desempefio Laboral (BDL) para el personal de
jardines VTF.

De la Direccién de Educacion Publica:

» Fondo de Apoyo a la Educacién Publica (FAEP ANO 2024) M$301.273.- representa el 2,75% del
total de los ingresos. Cabe sefalar, que en los Ulfimos afios se ha notado una disminucién de
los recursos FAEP, por ende, para la estimacion del ingreso FAEP 2024 se considerd el monto

del convenio afo 2023.




Tabla N°2, detalle de los recursos fransferidos al DAEM en los dliimos 5 afios por Fondo de Apoyo a la

Educacién Pdblica [FAEP).

ANO FONDOS MONTO M$
2019 FAEP CUOTA 1 M$ 187.620
2019 FAEP CUOTA 2Y 3 M$ 387.800
12019 FONDOS MOVAMONGS 2019 M$ 42,9791
TOTAL ANO 2019 MS$ 625.399

2020 FAEP CUOTA 1 M$ 203.437
2020 FONDOS MOVAMONOS 2020 M$ 44,217

| TOTAL ANO 2020 MS$ 247.654

2021 FAEP CUOTA 1 M$ 140.999
2021 FAEP CUOTA 2 M$211.498
TOTAL ANO 2021 M$352.497

2022 FAEP CUQTA 1 M$ 96.716)
2022 FAEP CUQTA 2 M$145.074
TOTAL FAEP 2022 M$5241.790

12023 {FAEP CUOTA 1 M$115.874
2023 FAEP CUOTA 2 POR PERCIBIR M$173.812
TOTAL FAEP 2023 POR PERCIBIR M$289.686

De Okas Enfidades Piblicas:

»
ol

» Bonos y Aguinaldos por M$ 254.586.- represenia el 2,33% del total de los ingresos.

Tabla N°3, desglose de la cuenta ingresos de *Ofras Entidades Pablicas”.

DETALLE MONTO
AGUINALDO DE NAVIDAD M3 25.402
|BONO DE VACACIONES M$ 39.572
BONO ESCOLAR M$ 31.831
AGUINALDO FIESTAS PATRIAS M$ 35.019
| BONC MENSUAL ASIST. EDUC. Y JARDINES VIF LEY 21.306 ART. 67 M$ 52.021
BONO ESPECIAL M$ 70.741
TOTAL ) M3 254.586

-
’




De la I. Municipalidad de Los Lagos:

Es importante sefialar, que afos anteriores el Departamento de Educacion utilizaba de los
convenios FAEP una parte importante de los recursos para financiar gastos que son
fundamentales para el funcionamiento, como por ejemplo, mantencién flota de vehiculos,
amiendo de servicios de buses para fraslado de alumnos a distintos establecimientos de la
comuna, consumos bdsicos, seguros de inmuebles y vehiculos, insumos para calefaccion,
enfre ofros. Sin embargo, como los fondos de los convenios FAEP han disminuido, el
Departamento ha tenido que utilizar mayor cantidad de recursos de la Subvencion General
para financiar los gastos mencionados anteriormente. Por lo cual, de los fondos del aporte
municipal se dard prioridad al financiamiento de fransporte escolar, ya gue se trata de un
servicio indispensable para los estudiantes de sectores rurales que se deben trasladar a los
establecimientos educacionales.

El Aporte Municipal para el afo 2024 por M$100.000.- representa el 0,91% de los ingresos.

OTROS INGRESOS CORRIENTES: M$ 331.244.- 3,03% de los Ingresos

Recuperaciones y reembolsos por licencias meédicas.

>

Se consideran las recuperaciones y reembolsos por licencias médicas de ISAPRES, FONASA y
Asociacién Chilena de Seguridad por un total de M$ 324.906.- que representa el 2,97% del
total de los ingresos.

Oftros Ingresos por M$6.338.- corresponde a reintegros por descuentos de inasistencias, atrasos
de funcionarios, reintegro Asig. Incentivo Profesional ordenado por CGR, entre otros, lo que

representa un 0,06% del total de los ingresos.

SALDO INICIAL DE CAJA MS$ 200.000.- 1,83% de los ingresos

r

Saldo Inicial de Caja, M$200.000.- considera los posibles recursos econdmicos con que se

iniciara el ano 2024 y significa el 1,83% del total de los ingresos.

Para el cdlculo del ingreso por Subvenciones para el ano 2024, se considerd un reajuste de 4%
(reajuste de la subvencién a contar de diciembre 2023). La proyeccion se realizd con los
datos estadisticos del Banco Central (BC) especificamente las variaciones del IPC (indice de
Precios al Consumidor) durante el Ultimo tiempo. En agosto de 2023 el indice de Precios al
Consumidor (IPC) anoté una variacidon mensual de 0,1%, de forma que la inflacion acumulada
al octavo mes del afio es de 2,6% y un alza a doce meses de 5,3% 1,2 puntos inferior a la del

mes anterior.
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Por ofra parie, el Informe de Politica Monetaria (IPoM] de Sepliembre 2023, sefidla que “fas
proyecciones del escenario central no tienen grandes cambios respecto del IPoM pasado. La
inflacion fotal confinuard disminuyendo y se prevé que cenard ef afio en 4,3% anual {4,2% en
junio), para converger a 3% en la segunda mitad de 2024” (Banco Ceniral de Chile, 2023}.

Por lo tanto, se estima que los ingresos por subvenciones deberian gjustarse de tal forma que
no se vea afectado el poder adquisitivo para el normal funcionamiento del servicio.

Para elingreso por Subvencidn Fiscal Mensudi, se considera una matricula de 2.93% alumnos,
92 alumnos en escuelas Uni-Bidocenties, 2.028 alumnos en escuelas bdsicas compleias, 819
alumnos de educacién media.

Para el ingreso por Subvencidén para la Educacién Especial (PIE), se considera un tolal de 628
aiumnos, sequn postulaciones del afio 2023.

En el ingreso por Convenio de Educacion Pre-Bdsica {jardines infantiles y salas cunas), se

considera una maticula de 161 parvulos.
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(Valores en miles de pesos)

JPUESTO EDUCACION 202

Cédigo Cuenta

Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario Total Afic 2024 | Porcentaje
Clasificador
21.00.000.000.000 GASTOS EN PERSONAL $ 8.832.515 80,76%
21.01.000.000.000 PERSONAL DE PLANTA S 4.080.372
21.01.001.000.000 Sueldos y Sobresuveldos $ 3.872.069
21.01.001.001.000 Sueldos Bases S 1.603.917
21.01.001.004.000 Asignacion de Zona S 240.588
21.01.001.004.004 Complemento de Zona $ 240.588
21.01.001.009.000 Asignaciones Especiales $ 32.320
21.01.001.009.004 Bonificacién Especial Profesores Encargados de Escuelos Rurales, Arf. 13, Ley N § 9.834
21.01.001.009.006 Red Maestros de Maesiros $ 1.000
21.01.001.009.999 Ofras Asignaciones Especiales $ 21.486
21.01.001.046.000  Asignacidn de Experiencia S 405.306
21.01.001.047.000 Asignacion por Tramo de Desarollo Profesional $ 604,399
21.01.001.048.000 Asignacién de Reconocimiento por Docencia en Establecimientos de Alta Cq S 136.745
21.01.001.049.000 Asinacién por Responsabilidad Direcliva y Asignacion de Responsabilidad Téd $ 82.292
21.01.001.049.001 Asignacion por Responsabilidad Direcliva $ 56.019
21.01.001.049.002 Asignacion de Responsabilidad Técnico Pedagogica $ 26.273
21.01.001.050.000 Bonificacion por Reconocimiento Profesional $ 630.403
21.01.001.051.000 Bonificacion por Excelencia Académica $ 136.099
21.01.002.000.000 Aportes del Empleador S 107.975
21.01.002.002.000 Otras Cotizaciones Previsionales $ 107.975
21.01.003.000.000 Asignaciones por Desempefio $ 46,002
21.01.003.001.000 Desempefio Institucional $ 31.405
21.01.003.001.002 Bonificacion Excelencia $ 31.405
21.01.003.002.000 Desemperfio Colectivo $ 12.597
21.01.003.002.002 Asignacién Variable por Desempeno Colectivo $ 12.597
21.01.003.003.000 Desempeno Individual $ 2.000
21.01.003.003.003 Asignacién Especial de Incentivo Profesional, Art. 47, Ley N° 19.070 $ 1.000
21.01.003.003.004 Asignacion Variable por Desempefio Individual $ 1.000
21.01.004.000.000 Remuneraciones Variables $ 500
21.01.004.006.000 Comisiones de Servicios en el Pais $ 500
21.01.005.000.000 Aguinaldos y Bonos $ 53.826
21.01.005.001.000 Aguinaldos $ 17.917
21.01.005.001.001 Aguinaldo de Fiestras Patrias $ 11.672
21.01.005.001.002 Aguinaldo de Navidad $ 6.245
21.01.005.002.000 Bono de Escolaridad $ 8.869
21.01.005.003.000 Bonos Especiales S 26.900
21.01.005.003.001 Bono Extraordinario Anual $ 26.900
21.01.005.004.000 Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad $ 140
21.02.000.000.000 PERSONAL A CONTRATA S 1.597.805
21.02.001.000.000 Sueldos y Sobresveldos $ 1.508.828
21.02.001.001.000 Sueldos Bases $ 792.108
21.02.001.004.000 Asignacion de Zona $ 118.816
21.02.001.004.003 Complemento de Zona $ 118.816
21.02.001.009.000 Asignaciones Especiales $ 23.51
21.02.001.009.004 Bonificacion Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N § 2.000
21.02.001.009.006 Red Maestros de Maestros $ 1.000
21.02.001.009.999 Ofras Asignaciones Especiales $ 20.511




21.02.001.044.000 Asignacidn de Experdencia $ 59,898
21.02.001,045,000 Asighacién por Tramo de Desamrolio Frofesional $ 98.970
21.02.001.044.000 Asignacion de Reconocimiento por Docencia en Establecimientos de Alta Cd § 47.787
21,02.001.047.000 Asignacion por Responsabilidad Directiva y Asignacién de Responsabilidad T4 § 11.054
21.02.001.047.001 Asignacion por Responsabilidad Direcliva 3 4,930
21.02.001.047.002 Asignacian por Responsabilidad Técnice Pedagdgica % 6,124
21.02.001.048.000 Bonificacién por Reconocimiento Profesional S 301.418
21,02.001,049.000 Bonificacion de Excelencia Académica S 55,084
21.02.002.000.000 Aportes del Empleador $ 42,747
121.02.002.002.000 Otras Cofizaciones Previsionales 3 42747
21.02.003.000.000 Asignaciones por Desempefio $ 18,120
21.02.003.001.000 Desempeiio Institucional & 10.005
21,02,003.001.002 Bonificacion Excelencia $ 10.005
21.02.003.002.600 Desempenia Coleclivo -] 2.048
21.02.003.002.002 Asignacion Variable por Desempeiio Colectivo $ 2.068
21.02.003.003.000 iDesempefio Individual 15 4.047
21.02,003.003.002 Asignacion Especial de Incentivo Profesiondl, Arl. 47, Ley N° 19.070 $ 3.047
21.02,003.003.003 Asignacion Variable por Desempefio ndividucl 3 1.000
21.02.004.000.000 Remuneraciones Variables 9 500
21.02.004.005.000 Comisiones de Servicios en e Pals $ 500
21.02.005.000.000 Aguinaldos y Bonos $ 29.610
21.02.005.001.000 | Aguinaldos -] 12,484
21.02.005.001.001 Aguinaldo de Restras Palrias % 9.05¢
21,02,605.001.002 Aguinaldo de Navidad $ 3.625
21.02.005.002,000 Bono de Bseolaridad 3 2772
21,02.005.003.000 Bonos Bspeciales $ 14.014
21.02.005.003.001 Bono Bxdraordinario Anual 3 14.014
21.02.005.004.000 +Bonificacion Adicional ai Bono de Escolaridad 1% 120
21.03.000.000.000 OTRAS REMUNERACIONES $ 3,154,336
21.,03.001.000.000 Honorarios ¢ Suma Alzada - Personas Nalurales L] 40,000
21.03.004.000.000 Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del Trabajo 3 2945787
21.03.004.001.000 Sueldos $ 2.163.439
21,03.004.002.000 Aportes del Empleador $ 132,181
21.03.004.003.600 Remuneraciones Yariables % A7 723
21.03.004.004.000 Aguinaldos y Bonos $ 242,444
21.03.005.000.000 Suplencias y Resmplazos $ 123.668
21.03.999.000.000 Ofras -1 44,884
21.03.999.001.000 Asignacion Arf. 1, Ley N°19.464 $ 44,886
22.00.000.000.000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5 1.405.560 12,85%
22.00.000.000.008 |ALIMENTOS Y BEBIDAS ] 15.000
22.01.001.000.000 Pora Personas b 15.000
122.02.000.000.000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO S 47.500
22.02.001.000.000 Textites y Acabados Textiles $ 13.000
22.02.002.000.000 Vestuario, Accesorios v Prendos Diversas $ 50.000
22.02.003.000.000 Calzado $ 4,500
22.03.000.000:000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1§ 133.000 1
22,03,001.000.000 Para Vehiculos $
22.03.003.000.000 Para Calefaccion $
22.03.999.000.000 Para Olros $




22.04.000.000.000

MATERIALES DE USO O CONSUMO $ 327.000
22.04,001.000.000 Materiales de Oficina $ 32.000
22.04.002.000.000 Textos y Otros Materiales de Ensefianza $ 56.000
22.04.004.000.000 Productos Famacéuticos $ 3.000
22.04,007.000.000 Materiales y Utiles de Aseo $ 54.000
22.04.008.000.000 Menaje para Oficina, Casino y Otros $ 500
22.04.009.000.000 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales $ 62,000
22.04.010.000.000 Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles $ 22.000
22.04.011.000.000 Repuestos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos $ 83.000
22.04.012.000.000 Otros Materiales, Repuestos y Utlles Diversos $ 2.000
22.04.013.000.000 Equipos Menaores $ 1.500
22.04.014.000.000 Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plasticos $ 1.000
22.04.999.000.000 Otros $ 10.000
22.05.000.000.000 SERVICIOS BASICOS $ 227.000
22.05.001.000.000 Electricidad $ 80.000
22.05.002.000.000 Agua $ 44.000
22.05.003.000.000 Gas $ 1.000
22.05,004.000.000 Cormeo $ 500
22.05.005.000.000 Telefonia Fja $ 8.000
22.05.006.000.000 Telefonia Celular $ 6.000
22.05.007.000.000 Acceso a Intemet $ 84.000
22,05.999.000.000 Otros $ 3.500
22.04.000.000.000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES S 127.000
22.06.001.000.000 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones $ 80.000
22.06.002.000.000 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos $ 16.000
22.06.003.000.000 Mantenimiento y Reparacién Mobiliarios y Otros $ 1.000
22.06.004.000.000 Mantenimiento y Reparacion de Maquinas y Equipos de Oficina $ 21.000
22.06.007.000.000 Mantenimiento y Reparacion de Equipos Informaticos $ 4,000
22.06.999.000.000 Ofros $ 5.000
22.07.000.000.000 PUBLICIDAD Y DIFUSION S 4.500
22.07.001.000.000 Servicios de Publicidad $ 2.000
22.07.002.000.000 Servicios de Impresion $ 1.000
22.07.003.000,000 Servicios de Encuademacion y Empaste $ 500
22,07.999.000.000 Otros $ 1.000
22.08.000.000.000 SERVICIOS GENERALES $ 25.000
22.08.002.000.000 Servicios de Vigilancia $ 7.000
22,08.007.000.000 Pasajes, Aetes y Bodegajes $ 3.000
22.08.008.000.000 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles $ 1.000
22.08.010.000.000 Servicios de Suscripcion y Similares $ 500
22.08.999.000.000 Otros $ 13.500
22.09.000.000.000 ARRIENDOS S 325.000
22.09.001.000.000 Armiendo de Terrenos $ 500
22.09.002.000.000 Amiendo de Edificios $ 500
22.09.003.000.000 Arriendo de Vehiculos $ 285.000
22.09.006.000.000 Ariendo de Equipos informaticos $ 2.000
22.09.999.000.000 Otros $ 37.000
22.10.000.000.000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS $ 78.000
22.10.002.000.000 Primas y Gastos de Seguros $ 77.000
22.10.999.000.000 Ofros $ 1.000




22.11.000.008.000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES $ 71.000
22.11.002.000.000 Cursos de Capacitacion $ 15.000
22,11,003.000.000 Servicios Informdticos $ 1.000
22.11.999.000.000 Ofros $ 55.000
22.12.000.000.000 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO s 5.500
22.12.002.000.000 Gastos Menores 3 2.500
22.12.004.000,000 Infereses, Mullas y Recargos 3 500
22.12.005.000.000 Derechos y Tosas $ 1.500
22.12.999,000.000 Otros $ 1.000
23.00.600.000.000 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $ 300.000 2,74%
23.01.000.000.000 PRESTACIONES PREVISIONALES $ 300,000
23.01.004.000,000 |Desahucios e Indemnizaciones 1% 300.000
24,00.000.000.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 35.000 0,32%
24.01.000.000.000 AL SECTOR PRIVADO 3 35.000
24.01.008.000.000 Premios y Ofros $ 35.000
24.00.000.000.000 QTROS GASTOS CORRIENTES S 15.000 0,14%
26.01.000,000.000 DEVOLUCIONES 1 10.000
24.02.000.000.000 COMPENSACION POR DAROS A TERCERO Y/O A LA PROFIEDAD $ 5.000 |
29.00.000.000.000 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS $ 164.859 1,53%
29.03.000.0600.600 VEHICULOS S 500
2%,04.000.000.000 MOBILIARIO Y OTROS b3 32,000
29.05.000.060.000 MAQUINAS Y EQUIPOS 3 70.000
2%.05,001.000.,000 Md&quinas y Equipos de Oficina $ 10.000
29.05.999.003.000 Olras 3 £0.000 -
29.04.000.000.000 IEQUIPOS INFORMATICOS $ 49,359
22.66,001.000.000 Equipos Computacionales y Periféricos $ 48,359
29.06.002.000.000 Equipos de Comunicaciones para Redes Informndlicas % 1.000
29.07.000,000.000 PROGRAMAS INFORRMATICOS $ 2.000
29.07.001.000.000 Programoas Computacionales $ 1.000
2907 002.000.000 Sisternas de Informacion 1% 1.000
29.99.000.000.000 OTROS ACHVOS NO FINANCIEROS $ 13.000
31.00.000.000.000 INICIATIVAS DE INVERSION $ 30.000 0.27%
31.02.000.000.000 PROYECTOS S 30,600
31.02.004.000.000 Qbras Civiles $ 30.000
34.00.000.000.000 SERVICIO DE LA DEUDA 3 150.000 1,37%
34.07.000.000.000 DEUDA FLOTANTE 15 150000 1
35.00.000.000.000 SALDO fINAL DE CAJA S 2.000 0,02%
TOTAL GASTOS M$ | 3 10,936,874 100%




NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE LOS EGRESOS DEL PRESUPUESTO 2024.

Grdfico N°2 detalle de los gastos estimados para el afio 2024 en M$. -
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EGRE 2024: MS$ 10.936.874.-
GASTOS EN PERSONAL: MS$ 8.832.515.- 80,76% de los Ingresos

Para el calculo de las remuneraciones se considerd un reajuste legal estimado de un 4% y se desglosa

segun los siguientes conceptos:

» Personal de Planta con un total de M$ 4.080.372.- representa el 46,20% del total de gastos en
personal y el 37,31% del total de los ingresos. (Docentes)

» Personal a Contrata con un total de M$ 1.597.805.- representa el 18,09% del total de gastos en
personal y el 14,61% del total de los ingresos. (Docentes)
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» Personal Otras Remuneraciones con un total de M$ 3.154.338.- representa el 35,71% del total
de gastos en personal y el 28.84% del total de los ingresos. (Asistentes de la Educacion,

personal DAEM, Jardines VTF, Honorarios a Suma Alzada y Reemplazos)

Grafico N°3, desglose del Gasto en Personal estimado para el ano 2024 en M$.-

Gastos en Personal

Otras
Remuneraciones
: $3.154.338;
36%

(Asist. dela
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Personal DAEIA,
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Honorarios a = Personal de
Suma Alzaday Planto; $
Reemplozos) 4.080.372 ; 46% |
(Docentes) :
®  Personal
Contrata; § ;
1.597.805 ; 18% !

(Docentes) |

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO: M$ 1.405.500.-12,85% de los Gastos

> Los gastos considerados en este ftem deben adecuarse a los recursos disponibles después de
pagar las remuneraciones del personal, siendo los ftems de mayor gasto los relacionados con
los consumos bdsicos, los materiales de uso o consumo, mantenimiento y reparaciones en
establecimientos educacionales, mantencién de vehiculos DAEM, combustible para
calefaccién y vehiculos, transporte escolar, servicios técnicos y profesionales por talleres SEP
segun (Programa de Mejoramiento Educativo) de cada establecimiento.
INDEMNIZACIONES: M$ 300.000.- 2,74% de los Gastos

» Se considera el pago de indemnizacién por término de relacién laboral para funcionarios que
se encuentran esperando los recursos de la Bonificacion por Retiro Voluntario de los
Profesionales de la Educacion Ley N°20.976 y Bonificacién por Retfiro Voluntario de los
Asistentes de la Educacion Ley N° 20.964.
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PREMIOS Y OTROS: M$ 35.000.-0,32% de los Gastos

» Se consideran M$35.000.- para premios, entregados como estimulo a los estudiantes en
actividades extraescolares y aquellos articulos que se entreguen a los alumnos beneficiados

con Subvencion Pro-Retencion.
OTROS GASTOS CORRIENTES: M$15.000.- 0,14% de los Gastos

» Se considera un fotal de M$10.000.- en Devoluciones, por posibles reintegros a JUNJI que se
deban realizar si se generan saldos en transferencias ano 2023 o posibles devoluciones por
saldos no ejecutados de los convenios FAEP que se encuentran vigentes. Por Compensacion
de Dafos a Terceros, se contemplan M$5.000.-

Cabe senalar, que el Departamento de Educacion debe reintegrar a la SECREDUC por saldos
no rendidos y/o no ejecutados en las iniciativas de los fondos FAEP ano 2016 $44.768.048.- y
fondos Movamonos 2016 $20.326.326.- lo que asciende a un total de $65.094.374.- Sin
embargo, como no se efectud el reintegro de los fondos en el plazo que comrespondia (03-01-
2019) se debe pagar con un reajuste de 28,1% segun Circular N°4/2023 del Sli (Servicio de
Impuestos Internos), por lo tanto, el monto total a restituir con reajuste asciende a $83.385.893.-
segun Decreto Exento N°1674 del 21-07-2023 Municipalidad de Los Lagos, que aprueba
convenio de pago en cuotas.

Ademds, debe reintegrar a JUNJI $19.176.397.- por concepto de licencias médicas del
personal de jardines infantiles correspondiente a las transferencias del afio 2017, segun Oficio
Ordinario N°15/78 del 10-03-2023 de JUNJI a Municipalidad de Los Lagos.

En virtud de lo anterior, debo mencionar que, en el Presupuesto ano 2024 del Departamento
de Educacion, no se consideran ambos reintegros por la suma total de $102.562.290.- pues,
corresponde que la devolucion de fondos se realice con recursos municipales, ya que, la
cuenta FAEP y JUNJI no fienen disponibilidad de recursos para los reintegros que
comesponden a los periodos 2016 y 2017. Es importante recalcar, que las auditorias que ha
realizado la Direccion de Conirol Municipal comenzaron desde el convenio FAEP 2017 en
adelante, por lo que, de mi parte se sugirié realizar una auditoria al periodo 2016 pero hasta el
momento no se ha ejecutado.

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS: M$S 166.859.-1,53% de los Gastos

> Si los recursos lo permiten, en este subtitulo se considera la renovacion de equipos
computacionales, mobiliarios de escuelas y jardines, mdaguinas y equipos por posibles

renovaciones en sistemas de calefaccion.
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INICIATIVAS DE INVERSION: M$30.000.- 0,27% de los Gastos

>

En virtud de los proyecios considerados para el ano 2024 por la Unidad de Infraestructura del
DAEM, se contempla la obra "Aumento de obra reposicion parcial y normalizacién salas de
clases, eliminacién de containers Liceo Alberfo Blest Gana” por el monio aproximado de
M$30.000.- Cabe sefialar que, si en las iniciativas FAEP del afio 2024 se estiman oiros proyectos
por mantencién, conservacion, mejoramiento y regularizacion de inmuebles e infraestructura
o si se presenia la necesidad por alguna emergencia, se realizarn las modificaciones
comespondienies de acuerdo a la disponibilidad de los recursos ya sea con fondos

provenientes de la Subvencidn General, FAEP v otros.

DEUDA FLOTANTE: M$ 150.000.-

>

Corresponde a posibles facturas que queden pendienie de pago dl {&érminoe del ejercicio
contable ono 2023 v representa un $1,37% sobre el total de gastos.

El Saldo final de Caja estd considerado en M$ 2.000.- y es el 0,02% de los gastos.

Comentarios Finales.

Es importante deniro de mis funciones como Encorgoda de Finanzas del DAEM, dar a conocer

algunas apreciaciones:

1.

Que, respecto al Gasto en Personal que representa un 80,76% sobre los ingresos estimados
para el proximo afic. Es imporfanie sefialar que, el Departamenic de Educacién
mensuaimente recibe recursos gue comesponden o la Subvencién Fiscal Mensual, Subvencion
de Escolaridad PIE, Subvencidn Escolar Preferencial {SEP), Subvencion Educacidon Pre-bdsica
(JUNJI, por lo cudl, el financiomiento de las remuneraciones debe adecuarse a cada ingreso
por subvencién y a lo permitido en la normativa.

Lo Ley N° 20.248 de 2008, establece el régimen de fa Subvencion Escolor Preferencial {SEP),
con la finalidad de mejorar ia cdlidad de los establecimientos educacionales con alumnos
priorifarios, es decir, alumnos, en que la situacién socioecondmica de sus hogares dificulta sus
posibilidades de enfrentar el proceso educativo.

Los esiablecimienfos que se incorporan a dicho tégimen reciben aportes del Esiado
que deben ser destinados en un 100%, a acciones definidas en el marco de un Plan de
Mejoramiento Educative del establecimiento, y en particular, a mejorar el rendimiento
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Por otra parte, se debe cumplir con lo senalado en el articulo 8 bis de la presente Ley, de
forma especifica: En cualquier caso, las conirataciones, incrementos y aumentos de hora a
que se refieren los incisos anteriores deberan estar vinculados a las acciones y metas
especificas del Plan de Mejoramiento y no podran superar el 50% de los recursos que obtenga
por aplicacion de esta ley, a menos que en el Plan de Mejoramiento se fundamente un
porcentaje mayor. Por lo tanto, la disponibilidad presupuestaria que otorga la Unidad de
Finanzas estard sujeta a las acciones que establezca el PME de cada establecimiento.

Que, respecto al saldo inicial de caja para el préximo afio, se estimé un valor bastante menor
en comparacion al afo 2023 que fueron M$792.792.- Es necesario recalcar, que debido a los
problemas financieros que se han suscitado durante el presente ano, es posible que la deuda
flotante para el afo 2024 sea superior a lo presupuestado y este escenario podria darse, si es
que el DAEM no cuenta con los fondos necesarios para pagar las obligaciones con cargo a la
cuenta de Fondos Ordinarios al 31 de diciembre de 2023.

Que, aun se encuentra pendiente por realizar el reintegro de fondos a la Cta. Cte. de Fondos
FAEP por el pago de cotizaciones previsionales realizado en el ano 2017 sin estar
contemplado en el convenio. Cabe senalar, que al no estar los fondos que corresponden en
la Cta. Cte. no se puede ejecutar con normalidad las iniciativas de los convenios vigentes. Por
ofro lado, no es posible acreditar la totalidad del saldo en la Rendicion de Cuentas anual que
debe realizar el DAEM a la Superintendencia de Educacion, por esta razdn, se aplican multas
que significan una disminucion de subvencion por un periodo de tiempo.

Los fondos pendientes por fraspasar a la Cta. Cte. de Fondos FAEP son $100.237.654.- por
ende, se sugiere gue el gasto con Subvencidn General sea razonable a los ingresos
percibidos, considerando la devolucién de los fondos que se debe realizar y la disminucion de
los recursos FAEP que se ha dado en el Ultimo tiempo. Cabe recalcar, que mediante Ord.
N°181 de fecha 12 de agosto de 2020 se dio aviso de lo ocurrido, por tanto, han transcurrido
varios anos y no se ha regularizado en su totalidad los fondos que deberian estar disponibles
en la Cta. Cte. de fondos FAEP.
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PAGO DE COTZACICNES PREVEIONALES CON FORDOS FAEP

DP N° FECHA VALOR |oBservacion
160 08-02-20171 % 75.730.234 IDea'eto indfca fondoes ordinarios pero fue ghkado desde cla. Sep y contablizado en cta. Sep
{Colizacionas mes de Enero 2017}
1283 08-09-2017| % 100.625.462 |Decata indica londes ominarios pano fue grodo desde cta. Faep ¥ conlabiizado en cta. FAEP
(Cotizaciones tnes da Agosto 2017}
1405 04 10-20171 3 100.047.114 JDecrato indica fondes ondinarios pero fue grado desde clta. Faep y contablizado en cla. FAEP
{Cotzaciones mes de Septiembre 2017}
1807 22-11-2017] $ 101.105.715 | Decreto indica fondos ordinarios pero fue giado desde cta. Faep y confabiizado en cla. FAEP
{Colizaciones mes de Octubre 2017)
1809 20-12-20171 $ 98.175.241 {Decreto indica fondos ordinaios pero lue gado desde cta. Faep y contabiizado en cia. FAEP
1 [Cotizadiones mes de Noviembre 207T7)
] 19-03-2018 & 100.237.654 |Decreio indico fondos ordinaiios pero lue girado desde cla, Faep v conlabiizado en cia. FAEP
[Cotirociones mes da Diclambire 2017)
SEP 5 75.730.234 Devducidn o Cla, Cle, SEP mediante Decreto de Fago NUZ3172007.
FAEP ;3 500.191.608 En comprabanie N°1515/28-09-2017 sareintegraron $100.425.4462 - desde Cta. Fondos Crdinarios.
TOTAL ADEVOLVER INFORMADG % 399.556.144
D.P NP141/26-01-2021 3 100.047.174
.2 NP&TR/07-06-2021 5 101105115
D.P N21774/16-12-2021 $ 98.176.2461
Pendiente 3 J00237.654

4. Que, se debe resiituir o SECREDUC el monto {otal con regjuste de $83.385.893.- por saldos no
rendidos y/o no ejecutados en las iniciativas de los fondos FAEP afio 2016 y fondos
Movdamonos 2016, segun convenio de pago en cuotas aprobado en Decreto Exento N°1674
del 21 de julio de 2023, el reinfegro debe realizarse con fondos municipales, por lo que, se
hace necesario un pronunciamiento formal de puarte de fa Municipalidad en cuanto a esia
peticién.

5. Que, se debe reinfegrar a JUNJi el monto de $19.176.397 - por concepto de licencias medicas
del personail de jardines infantiles comespondiente al periodo 2017 segin Oficic Ordinario
N°15/78 del 10-03-2023 de JUNJ, el reinfegro debe redlizarse con fondos municipales.

6. Que, la disminucion de ingresos por FAEP ha significado para el DAEM fener mayores
desembolsos con fondos de la Subvencion General para cubrir gastos que anteriormenie se
contemplaban en las iniciativas FAEP, especificamente en los componentes:

> Administracién v Normalizacidn de ios Establecimienfos, actividad: Gastos de Funcionamiento
Establecimientos e Indemnizaciones Docentes y/o Asistentes de la Educacion.

> Transborte Escolar v Sepvicios de Anovo, actividad: Contratacion de Servicios de Transporie

Escolar, Gastos de Operacién y/o Maniencién del Servicio de Transporte Escolar Rural.

En virtud de lo anferiormente sefialado vy para asegurar el cormecio funcionamienio del
servicio, se solicité un mayor aporte econémico a la Municipalidad para el afo 2024, puesto que, el
Gasto en Personal representa un 80,76% respecto de los ingresos estimados y adicionalmente, se

debe dar coberlura a diferentes requerimientos que son fundameniales para el fu gﬁﬁ_iﬁ?mciqnio,
oy <




O.Igunos ejemplos son: traslado de alumnos, combustible, mantenimiento y reparaciones de vehiculos,
insumos para calefaccion, materiales de aseo, mantenimiento de infraestructura, pagoe oportuno de
consumaos bdasicos, entre ofros.

Del aporte solicitado a la Municipalidad para el ano 2024 se confiimé el 26%, por ende, fue
necesario ajustar gastos en varios items lo que significa, que se restringen algunos gastos para el
proximo ano, pues, toda autorizacion de gasto debe ajustarse a las disponibilidades presupuestarias y
financieras, considerando que las subvenciones tienen diferentes restricciones en su uso segin
normativa.

Es necesario aclarar, que la diferencia de M$30.000.- entre el Presupuesto actual y el que fue
entregado el dia 06 de octubre de 2023 al Concejo Municipal y COSOC al igual que el Presupuesto
que se encuentra en el PADEM, se debe a la disminucion del Aporte Municipal, ya que en primera
instancia al no tener una respuesta formal de parte de la Municipalidad, se considerd la misma
cantidad recibida el afo 2023 (M$130.000). Sin embargo, el dia 06 de octubre mediante correo
electrénico de Directora DAEM a Encargada de Finanzas, el cual fue recibido posterior a la entrega
del Presupuesto, se informd que el Aporte Municipal para el ano 2024 seria de M$100.000.- lo cual
significa una disminucion del 23,08% en comparacion al ano 2023. Por lo tanto, por menores ingresos
del Aporte Municipal por M$30.000.- se disminuye el Subtitulo 31 Iniciativas de Inversién, item 02
Proyectos, Asignacion 004 Obras Civiles.

Finalmente, es importante mencionar que el servicio se traspasard al Servicio Local Valdivia el
01 de enero de 2025. Por tanto, todas las obligaciones financieras tendrdn que estar pagadas al 31
de diciembre de 2024 o en su efecto deberd la Municipalidad absorber las deudas que se originen
en el periodo 2024, asi como, las que no han sido saldadas.

Recordar, que las indemnizaciones de los funcionarios del Departamento de Educacion
deberan ser pagadas por la Municipalidad, por lo que, deben fener los recursos necesarios para

disponer de los finiquitos en gl plazo que dicta la ley, en virtud de lo dispuesto en el inciso primero del

articulo 177 del Codigo del Trigbaijo, “la autoridad sefigla que el legislador ha otorgado un plazo de

10 dias contados desde la seplaracion del frabajador, gara que el empleador ponga a su disposicidn

el respectivo finiquito, lo que i Ue denfro de dicho término debe proceder a confeccionar fal

documento, consignandg en él\todos !b§ valores que dorresponda pagar al frabajador a causa del

término de la relacién labolql, los\cuales deben estar disponibles para su aceptacién y recepcién por

el trabajador, dentro del mismy plizo", c:;‘nWén
Es cuanto informo para ocimi ines.
VANIA NICOLE PATINO VA \
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pago de las cotizaciones previsionales.

Los Lagos, 10 de octubre de 2023.
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