llustre Municipalidad de Los Lagos
Los Lagos - Region de Los Rios
Depto. Administrativo de Educacion Municipal
Unidad de Finanzas

APRUEBA  MODIFICACION  PRESUPUESTARIA
N°4/2022 AL PRESUPUESTO DEL DEPARTAMENTO
DE EDUCACION MUNICIPAL.

LosLaGos, 3 ( DIC 2022
bECRETO EXENTO N°_ 2619,

VISTOS: Estos antecedentes,

e H memordndum N°52 de fecha 29 de diciembre de 2022 de la Encargada de
Finanzas del DAEM, con la cuarta modificacién presupuestaria y notas explicativas.

e El acuerdo N°40 tomado en sesion extraordinaria telemdatica N°20 de fecha 30 de
diciembre de 2022.

s El presupuesto municipal vigente para el ano 2022, aprobado por Decreto Exento
N°1.976 de fecha 17 de diciembre de 2021, y

TENIENDO PRESENTE: El Decreto Exento N°1018 de fecha 28 de junio de 2021 que, declara
asuncion de Alcalde de la comuna de Los Lagos Sr. Aldo Retamal Amriagada, las
atribuciones que me confiere la Ley N°18.695, COrgdnica Constitucional de
Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

1.- Modificase el Presupuesto del Departamento Administrativo de Educacion Municipal
vigente para el ano 2022 en los siguientes términos:

POR MAYORES INGRESOS SE AUMENTAN:

115.05.03.003.002 SUBV. DE ESCOLARIDAD PIE $ 16.107
115.05.03.004.001 CONVENIO EDUCACION PRE BASICA $ 11.457
115.08.01.002 LICENCIAS MEDICAS LEY N°18.196 $ 67.821
115.08.99.999 OTROS INGRESOS $ 7.112

TOTAL MAYORES INGRESOS M$ $ 102.497

Depto. Administrativo de Educacion Municipal — Avenida 11 de sepliembre N°120 - Los Lagos, Region de Los Rios Fono: 2461279-
finanzasdaem@muniloslagos.cl
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llustre Municipalidad de Los Lagos
Los Lagos - Regidn de Los Rios
Depto. Administrativo de Educacién Municipal
Unidad de Finanzas

POR MENORES GASTOS SE DISMINUYEN:

215.21.01.001.001 SUELDO BASE PERSONAL PLANTA $ 37.081
215.21.01.001.004.004 |COMPLEMENTO DEZONA PLANTA $ 5.562
215.21.01.001.009.004 |BONIF. ESPECIAL PROF. ENC. ESCUELAS RURALES $ 427
215.21.01.001.009.006 |RED MAESTROS DE MAESTROS $ 1.025
215.21.01.001.009.999 |OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES $ 6.581
215.21.01.001.048 ASIG. DE RECONOC. DOCENTES ESTAB. ALTA CONCENT. ALUMNOS A $ 6.154
215.21.01.001.049.001 |ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA $ 586
215.21.01.001.049.002 |ASIG. DE RESPONSABILIDAD TEC. PEDAGOGICA $ 6.264
215.21.01.001.050 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL PLANTA $ 16.675
215.21.01.002.002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES PLANTA $ 3.542
215.21.01.003.001.002 [BONIFICACION EXCELENCIA 3 2.124
215.21.01.003.003.003 |ASIG. ESPECIAL INCENT. PROFESIONAL $ 6.456
215.21.01.003.003.004 |ASIG. VARIABLE POR DESEMPENO INDIVIDUAL $ 2050
215.21.01.004.006 COMISIONES DE SERVICIO EN EL PAIS $ 513
215.21.01.005.001.001 |AGUINALDQOS FIESTAS PATRIAS $ 512
215.21.01.005.001.002 |AGUINALDO DENAVIDAD $ 6.150
215.21.01.005.003.001 |BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 905
215.21.01.005.004 ADICIONAL BONO ESCOLAR $ 1.025
215.21.02.001.009.004 |ASIGNACION ART. 13 LEY 19715 $ 2.050
215.21.02.001.009.006 |RED MAESTROS DE MAESTROS CONTRATA $ 1.025
215.21.02.001.009.999 |OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES CONTRATA $ 2.206
215.21.02.001.046 ASIG. RECON. DOC. ESTAB. ALTA CONCEN. ALUM. PRIORITARIOS $ 723
215.21.02.001.047.001 |ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA $ 6.180
215.21.02.001.047.002 |ASIGNACION RESPON. TEC. PEDAGOGICA $ 2.095
215.21.02.002.002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES CONTRATA $ 4.805
215.21.02.003.001.002 |BONIFICACION DE EXCELENCIA $ 8.370
215.21.02.003.002.002 [ASIG. DESEMPENO INDIVIDUAL COLECTIVO 3 1.025
215.21.02.003.003.002 |ASIG. DEINCENTIVO PROFESIONAL $ 2.031
215.21.02.003.003.003 |ASIG. VARIABLE POR DESEMPENO INDIVIDUAL $ 2050
215.21.02.004.006 COMISIONES DE SERVICIO EN EL PAIS CONTRATA $ 513
215.21.02.005.001.001 |[AGUINALDO FIESTAS PATRIAS CONTRATA $ 3.774
215.21.02.005.001.002 |AGUINALDO DENAVIDAD CONTRATA 3 6.150
215.21.02.005.002 BONO ESCOLAR PERSONAL A CONTRATA $ 2.600
215.21.02.005.003.001 |BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 550
215.21.02.005.004 BONO ADICIONAL AL BONO ESCOLAR $ 925
215.21.03.004.002 APORTES EMPLEADOR $ 7.229
215.21.03.004.003 REMUNERACIONES VARIABLES $ 22.841
215.21.03.004.004 AGUINALDOS Y BONOS PERSONAL COD. DEL TRABAJO $ 3.401
215.22.04.009 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES $ 11.026
215.22.06.007 MANTENCION EQUIPOS INFORMATICOS $ 23.000
TOTAL MENORES GASTOS M$ $ 225221

TOTAL DISPONIBILIDAD (INGRESOS+MENORES GASTOS) M$S $ 327.718

Depto. Administrativo de Educacion Municipal — Avenida 11 de septiembre N°120 - Los Logos, Regidn de Los Rios Fono: 2461279-
finanzasdaem@munilosiagos.cl
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llustre Municipolidod de Los Lagos
Los Lagos - Regidn de Los Rios
Depto. Administrativo de Educacioén Municipal
Unidad de Finanzas
POR MENORES INGRESOS SE DISMINUYEN:
115.05.03.003.001 SUBV. FISCAL DE ESCOLARIDAD-SUBV. FISCAL MENSUAL $ 90.287
115.05.03.003.004 SUBV. ESCOLAR PREFERENCIAL LEY 20.248 $ 10.901
115.05.03.003.999 OTROS DE LA SUBS. DE EDUCACION $ 17.220
115.05.03.009.001 FONDO DE APOYO DE LA EDUCACION PUBLICA $ 58.209
115.05.03.099 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS $ 32810
115.05.03.101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS $ 1.375
TOTAL MENORES INGRESOS M$ $ 210.802
POR MAYORES GASTOS SE AUMENTAN:
215.21.01.001.046 ASIGNACION DE EXPERIENCIA PERSONAL PLANTA $ 6.526
215.21.01.001.047 ASIG. POR TRAMO DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PLANTA | $ 9.896
215.21.01.001.051 BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA PLANTA $ 1.043
215.21.01,003.002.002 |ASIG. VARIABLE DESEMPENO COLECTIVO $ 2.156
215,21.02.001.001 SUELDO BASE CONTRATA $ 3.635
215.21.02.001.004003 |COMPLEMENTO DEZONA PERSONAL CONTRATA $ 545
215.21.02.001.044 ASIGNACION DE EXPERIENCIA PERSONAL CONTRATA $ 872
215.21.02.001.045 ASIG. POR TRAMO DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE CONTRATA $ 3.703
215.21.02.001.048 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL $ 5.035
215.21.02.001.049 BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA $ 4371
215.21.03.001 HONORARIOS A SUMA ALZADA PERS. NATURALES $ 2.201
215.21.03.004.001 SUELDO BASE PERSONAL COD. DEL TRABAJO $ 14.592
215.21.03.005 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS $ 10,045
215.21.03.999.001 ASIGNACION LEY 19464 $ 495
215.22.02.002 VESTUARIO-ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS $ 22.000
215.22.04.001 MATERIALES DE OFICINA $ 6.000
215.22.05.002 AGUA $ 3.501
215.22.05.007 ACCESO INTERNET $ 4,500
215.22,06.001 MANTENCION Y REPARACION DE EDIFICACIONES $ 7.500
215.22.11.999 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES $ 5.000
2152602 COMPENSACION POR DANOS A TERCEROS $ 3.300
TOTAL MAYORES GASTOS M$ $ 116916
TOTALIGUAL A DISPONIBILIDAD M$ $ 327.718

Depto. Administrativo de Educacién Municipal — Avenida 11 de septiembre N°120 - Los Lagos, Regién de Los Rios Fono: 2461279-

finanzasdaem@munilosiagos.cl
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llustre Municipalidad de Los Lagos
Los Lagos - Region de Los Rios
Depto. Administrativo de Educacién Municipal
Unidad de Finanzas

TOTAL DISPONIBILIDAD M$ $ 327718
TOTAL X MAYORES GASTOS Y MENORES IN § 327.718
SALDO M$ $ -

RESUMEN:

GLOSA Modificacién

POR MAYORES

INGRESOS SE $ 102.497
AUMENTA EN (+)

POR MENORES

INGRESOS SE S 210.802
DISMINUYE EN (-)

POR MAYORES

GASTOS SE AUMENTA $ 116.916
EN (+)

POR MENORES

GASTOS DE § 225.221
DISMINUYE EN (-)

X\ RETAMAL ARRIAGADA
or 1Sl ALCALDY ALCALDE

||
§
f

DIRECTOR CONTROL
ARA/MEM/Q¥A/vpY
DISTRIBUCION:

- Control Decretos

- Archivo Daem (2)
-Of. Partes/OIRS

Depto. Administrativo de Educacion Municipal - Avenida 11 de sepfiembre N°120 - Los Lagos, Region de Los Rios Fono: 2461279-
finanzasdaem@muniloslagos.cl
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS
SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICADO DE ACUERDO

3
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e \ {\ry
RIA ng-&DAD?ESPINOZA MUNITA, SECRETARIA MUNICIPAL DE LA ILUSTRE

ALIAD DE LOS LAGOS CERTIFICA QUE EN SESION EXTRAORDINARIA TELEMATICA
N°® 20, DE FECHA 30 DE DICIEMBRE DE 2022, PRESIDIDA POR EL ALCALDE SR. ALDO RETAMAL
ARRIAGADA, EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LOS LAGOS APROBO LO SIGUIENTE:

ACUERDO N° 40: EN VOTACION UNANIME, CON EL VOTO A FAVOR DEL
ALCALDE SR. ALDO RETAMAL ARRIAGADA Y CONCEJALES PRESENTES SRES. JAVIER
SANTIBANEZ BAEZ, CARLOS CARRILLO CONTRERAS, PARMENIA ABURTO ABURTO,
ALEJANDRA MARTINEZ FUENTES, ALEXIS SALDIAS MORAGA Y MARCO SAAVEDRA
CARRASCO, SE APRUEBA MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°4 AJUSTE PRESUPUESTARIO
ANO 2022 AREA EDUCACION, SEGUN EL SIGUIENTE DETALLE:
nmmﬁurmmmmwu DUCHMBRE 2023

SUEL ER ARG, SUBASIC  DENOMINACICHN YALCR W3
PR MAYORES INGEEIOR S5 AUMENTAN:
1 §5.05.03.003,000 JSUBY. DF ELCOUARIEIAL FIE $ 16107
1 15.05.08 004001 FCCNVERIC) EBUCALICIN PRE BASICA 3 11,257
TSR 00D JUCTMCIAS MEDICAS LEY No18 192 s 47 821
11508 59 999 jorecs mcersos 3 7%
TOTAL MAYORES INGRESOS MS 3 V2 &7
POR MANORES GAITOS SE DISMINUYEN.
2152001 G0 001 JEUELDC BASE PERSONAL PLANTA 3 AT oL
BER R T CCORAPL EMENTOY OF 70MA FLANT & Y S, 542
21521 01,000 D09 004 . ESPRCLAL PROF. ENG . ESCUELAS RURALES 3 4T
1520 51000 50% 006 {REL MAESTROS OF AAESTROE, 3 1,008
0101 G0 00 b CITRAS ASWGNATIONES ESPECIALES 3 & 581
2157101 001 D8 ASC DE RECOMOC, DXOCEMIES FEYAB, ALTA CONCINT. AUMMOS PRI § 6158
1215.21.00 D01 048001 ASHEN AL PR RESPONSABILITIATY CHREC TIv A % e
2152101 007 089002 ALK TIE RESPOMNSARILIDIAD TEC. PEORGOGITA, [} & 24e
F15.21.00 D01 050 BONIFIC ACHUIN POR BECONOU NI PROFTUCIGAL Pl ARTA 5 16478
215,31 .0V L0Z007 COTRAS COTEACKONES FREVISIONALES PLANTA $ 3542
F15.91.01 U3L0L 002 BOMNFSC ACKON EXCELENCIA 3 P24
215,21 01 008003000 ASIG ESPECIAL INCENT PROEFESIOMAL % b A%
215,21 0F 003000 D04 ASIC VARIABLE POE DESEMPERC) SO IAAL s 2050
215,32V 133 £ 00 COMIBIONES DF SERVICID BN BL FAL $ 513
21520 070 308 000 46 ACAINALTIOSE FIESTAS PaT@ial % 5t
Z15.2% 1 0005001 B0 ACLINAL DO DF NAVIDAL [ &1 50
21520 01 008 08,001 BCIMCH EXTRACRTHMARIC) AN AL $ [T
27521 91 005 00% AUACUCHNAL BOMO ESCO8 AR 3 1038
P52 02000 0% D ASIGNACKON ART. L 3UEY 19714 3 2080
FH5.21 02001 009 (06 RED MALSTROSG OF MACSTROS COMNIRATA 3 T Ows
21521 02001 00 TR [ OTRAS ASKINACTONE S FSPECIALES ©DMTRATA 3 % Ak
P15 00001044 ASKG RECOM D00, FSTAB. ALTA CEMICEN. ALLIM, FRICORULARKS 3 723
27531 00 001, 04F 001 ASIGNATICN POIR RESPOMNSABILISAL CHEECTIVA % & a0
21520 RN T NS ASIGMACIO RESPOM, 18C. PEDAGOGICA 3 2095

40 Sesié Extraord. N.

1 | Acuerdo N.s

20 del H. Concejo Municipal de Los Lagos 30,/12/2022




215,21 00 0 000 JoTRAS COTRACIONES FREVISIDNALES CONTRATA 1 S
71521 2003001 002 BONIRCACION D EXCELENCIA [ 8
1521 DROOR00ZO07  JASIG. DESEMPENC INDIVIDUAL COLECING § 1025 ;
716 21 o OO 000 A1 DF MCENTIVO PROFESIONAL I 2031 |
157 (R 00R003003  JASIG VARIABLE FOR DESEMFENC INIVIDUAL [ 0%
Teal 02004006 JCOMESIONES DE SERVICIO BN B FAlS CONIRAIA % 14
TR I OT 00 M0 [AGANNALDO FIESTAS PATRIAS CONTRATA 3 3774
STh a1 DA 005001 002 JAGUINALDO DE NAVIDIAD CONTRATA 3 B150
215,21 02008002 TBONO ESCOLAR PERSONAL A CONTRAIA ! 2600
1571 MIO0SIBA01  [BONO EXTRAOKDINARID ANUAL § 550
71521 0005 0K O ADICTONAL AL BOND ESCOLAR 5 925
715,21 DA0040N APCIHTES EMPLEADDR $ L
215,21 (3004003 AEMLNERACIOMES VARABLES $ 7104}
215,21 03.004.004 TACAIMALDOS ¥ BONCS PERSONAL COD. DEL TRABAJD § 340
215.27.04 009 S5, REPESTCTS Y ACCESORICS COMPUTATIONALES [ 14004
2152206007 ANTENCION EGUIPDS INFORMATICOS ¥ 23000
TOTAL MERORES GASTOS M3 3 135751
JOTAL DISPONIBILIDAD (INGRESOS+MENORES GASTOS) M3 § 32718
1150503 003001 Teomy BCaL DE FSC O ARICIATHSLEY, FI AL MENSUAL 3 267
115,05 003008004 Sy, ESCOUAR PREFERENCIAL LEY XAl 5 10901
115008 13,000 979 STRCS OF LA 55, OF FDUCACION 3 1320
115,06 03.009.001 om0 DE APOYO DE LA EDUCACION PUBIIC A H 58 208
1150503.09% 3t CITRAS ENTIDADES FUBLICAS ] 80
150502108 T LA MUNICIPALDAD & SERVICICS INCORPORADOS 3 1375
TOTAL MENORES INGRESOS MS 3 FinBm
31521 3 001 046 SIGNACION DF EXPERIENCIA FERSONAL PLARIA $ 457
7152101 201 K47 251G, FOR TRAMO DESARRCIL O PROFESIONAL DOCENTE FLANTA 3 [y
715.21.01.001 58 ' AC1im DF EXCELENC A ACADEMICA PLANTA $ 106
(315,01 01 005002002 ASIG. VARIABE TESEMPERC C 0N FLHVO 3 2156
2521 02,001 001 SUFLDO BASE COMIRATA : 3 3435
21521 04001 0003 |COMPLEMENTD DF JONA PERSOMAL CONTRATA 3 e
31521 02,001 44 NICGMACION Df EXPERENCIA PERSONAL CONTRATA 5 72
715 71 D001 a5 i POR TEAMO DESARROLLO) PROFESIONAL DOCTNTE CONTRATA | § A
1521 (2001 048 [EOMIFICACION POR RECONCCIMENED FROFESIUNAL iKY S.005
7152100001 049 TBOMFICACION DE EXCELENCIA ACADEMIC A § 4571
215.21 DA [HONORARIOS A SUMA ALADA FERS. NATURALES 3 2

N © 20 del H. Concejo Municipal de Los Lagos 30/12/2022




295,21 [3.004.001 SUELDIO BASE PERSOIMAL 00, DEL TRARA 20 $ 14592

215,21 03008 SUPLENCIAS ¥ REEMPLATOS $ 0 45

218210090 D0 ASHGNACION LEY 19464 % 495

215.22.02.000 VESTUARIO-ACCESORENS ¥ PRENDAS DUVERSAS $ 22000

215204001 MATERIALES DE CIFING, 3 6000

215,20 08 g Ty [ 3501

215,22.05.07 | ACTESD INTERNET $ £.500

2152206000 IMARTERCION ¥ REFARACION Df EDIFIC ACIONES 3 7 .500

2520 11 999 [OTROS SERVICIOS 1ECNETOS ¥ PROFESONALES 4 5,000

2152602 COMPEMSACION POR DARCS A TERCERDS $ 3,300

TOTAL MAYORES GASTOS M3 3 e

TOTAL iGUAL A DISPONIBIIDAD M$ 3 wr.ne

TOTAL DISPONIBILIDAD MS $ 3T

TOTAL X MAYORES GASTOS Y MENORES INGH § =37 718

SALDO M$ ¥

GLOSA Modificocion

FORMAYORES

INGRESOS SE AUMENTA § 102.4%7

BN (+}

FOR MENORES

INGRESOS SE $ 210.802

DISMIMUYE BN (-}

POR MAYORES

GASTOS SE AUMENTA & 114914

EN(+) :

POR MENORES

GASTOS DE DISMINUYE § nsIn

EN(-)

—
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La presente modiicocion of Prasuguesio del Departamento Adimimseaivo de
EWMWMWMOMWMGMNHVGMMW.nmmm
cmaﬂe%rmmmmmmmmmmmm.mmm
destoila o cortinuacién.

For moyomes ingresos. se  suplementon, los cuentos de kr Subvencion de
mWMmemmmmemmmmmmv
Oros Ingresos. Lo anbetion se debs principalments O MOayoies ecuncs mcibicios durante
QOﬁmWﬁnume,memmmmmw
mmm-ffwmmwmmmnmmmmmimﬂmw
de jordines VP como. bono de desempenc aboral pefods  2020-2021 v recunos
adcionales "Reencuentro Educafive™. En &l cose Ce. mayores ingresos por Roencics
mécicas, @ consideran recuperacionss por esie concepdo de pote oo o Cojo oo
CIOmnEensacion Lo Arauoand @ SAPRES.

P bofo O mrpOnes INgrescs &5 de MEI0Z 497 -

mdc-mmmmwm.mmmmmmnm
cumqu-mmcmmdmvewmnpmmaamw
of subtituio 21 mw«mmmmmmmmﬂw.l?&.‘mmm;m
pmwmlﬁmmeWram.mmm,mmmhMﬁCxPGmamﬂoPunmﬁ:#
msmmmmnmmmmmmmwvumﬂxmmmanm
wmmwmmwmmmmammsmmu&Hmmmmmumwmﬁ
commmmmmnmmmMWMmMmﬁnw
Mmocmnmmm.wmw@uwmcmemmmwms,
repuestas ¢ OCoesonos  computacionaes  POS M$11.028, vy rmoniencitn  equipos
informdtions por ME23.000 -

EW-mmwmmmdammmw

Pod 0 tonto, amﬁmmmue&wnmkmmmmwmm e
A TVT -

Por menores ingresos, se disminuyen, las cuenias e Subvencite Fzool Mermcl,
Subwenciin Bwoolor Preferencial ey Wy 2e8 Otos de ko Sutsecretorio oe Egducacion,
wmwummmmammmammm,mm
mmwmdohmmmwmmom.mﬁnbmmmw
ﬁemmmwmmz,mawmammwmmmmmmimm
dmmmmmmmwwmmmemw&?.yoms,.smommmmm
Mszu.?ﬂ..-mcMuwmmanm‘mmmﬂmmmammdaa:}u
!a-m.wwwmwm&mmmmmmmmmum
gmmcmmwamndoudmml?vmnmwm.mmmdmmmm
LSE wniammwemiﬁx\mmmwmmmmmdﬁmmﬁmmoa
mmetm.mmmmmmhvmmenMmes
1150503003001, 1150503003004, 1150605003999, 5 ks fondos son ecibicos en o
cuenia del DAEM @l dio ol A1 2A00. posto gque. conespondena cordabiison los gresos
mmwmhbwmmmmm.Mnmmmm!acmm
m-mcnmmsmmmmuwmmmmmmmmm
Cancepio g anuUINGA0 de novidod 2022,

B fota che MBNONES INGIeSS &Y te 210802 -




For mayoras gostos se suplementon. oigunas lems el subliiuio 21 Gastos e
Fenonol, ponta, controta, codigo del Sobaio, suplencias ¥ reempiazos. por variociones
af aigunas poricas segun se especificn an o detale o QU CoMesPONGEs O un Monte foted
wmﬁs.ib5~wwwmnmmmthmm%mmmoﬁmv
prerdas diversas, motericies de oficing, oguo. cceso intemet!, mantencion y reparacion
gy edificeoanss, oros servicios onicos y profesionales. del Sublituio 24 s supbermenta o
Cuenta. Compensocion poc dofos o teroeras,

* B toich ge mayores gestos 85 oe sME 14915

En mumen. lod menores ingresos por MS210.802- y ios mayores gosios por
FAFT T AR5 son igual of 1o de disponkiidod.

Respecto o estodo de situaciton Brancienn del Departamento de Fducacion o
fotal ge o ingresos Percibicos of 29 de diciermire de 2002, ascienden o M$9.624.056 - 1o
gue coresponden ol FEBER de tolal del presupuesio vigente (WS TA3.3861). Par oo
porte. jos Cligociones Devengodos ol 29 de diciemibre de 2022 osciende o ME9, 143,430
¥ comesponden ol 93.94% del fotal del presupuests vigente, De o onlesoments expueito.
& conciuye gue el ovance folal ol 29-12.20202 refiejo un 49% de mayoies ingresos que
wamw«ws,mwm.wmvmmquemmmpuwm
genear oigunas laclurocionss de parte de proveadorss gue e deberdn Inciulr en las
obigocanes devengados como tambsen se pueden contablizg algunos iIngresos gue se
fecixan anles deé Meminge del aho 2002,

LOS LAGOS, 30 DE DICIEMBRE DE 2022

S | Acuerdo N.¢ 40 Sesion Extraord. N.2 20 del H. Concejo Municipal de Los Lagos 3012 12022
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I. Municipalidad de Los Lagos Lagos
Depto. Administrativo de Educacion B i
Region de Los Rios
Finanzas

MEMORANDUM N°52-2022

A :CARLA AGUERO AGUERO
DIRECTORA DAEM

A : TAMARA PASTEN CASTILLO
DIRECTORA DE SECPLAN

DE : VANIA PATINO VALDIVIA
ENCARGADA DE FINANZAS

Mediante el presente, hago entrega de la modificacién presupuestaria N°4-2022 del

Departamento Administrativo de Educacién Municipal, para ser presentada al Honorable

Concejo Municipal el dia 30-12-2022.

Saluda atentamente a Usted.

|
{

ENCARGADA DE FINANZAS
DAEM LOS LAGOS

V&V /vpv

-Destinatario
-Finanzas DAEM
Los Lagos. 29 de diciembre de 2022.

Depto. Administrativo de Educacion Municipal — Avenida 11 de septiembre N°120 — Los Lagos, Fono: 63-2461278
finanzasdaem@munilosiagos cl
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fustre Municipaiidad de Los Logos

Depto. Administrativo de Educacion Municipal

Region de Los Rios

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 04 DICIEMBRE 2022

SUBT. ITEM ASIG. SUB.ASIG  DENOMINACION VALOR M$
POR MAYORES INGRESQS SE AUMENTAN:
115.05.03.003.002 SUBV. DE ESCOLARIDAD PIE $ 16,107
115.05.03.004.001 CONVENIO EDUCACION PRE BASICA $ 11.457
115.08.01.002 LICENCIAS MEDICAS LEY N°18.196 $ 67.821
115.08.99.99% OTROS INGRESOS $ 7.112
TOTAL MAYORES INGRESOS M$ $ 102.497
POR R DISMINUYEN:
215.21.01.001.00 SUFLDO RASF PFRSONAIL PLANTA $ 37 081
215.21.01.001.004.004 COMPLEMENTC DE ZONA PLANTA $ 5.562
215.21.01.001.009.004 BONIF. ESPECIAL PROF, ENC. ESCUELAS RURALES $ 427
215.21.01.001.009.006 RED MAESTROS DE MAESTROS $ 1.025
215.21.01.001.009.999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES $ 6.581
215.21.01.001.048 ASIG. DE RECONOC. DOCENTES ESTAR. ALTA CONCENT. ALUMNOS PRI] $ 6.154
215.21.01.001.049.001 ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA $ 586
215.21.01.001.049.002 ASIG. DE RESPONSABILIDAD TEC. PEDAGOGICA $ 6.264
215.21.01.001.050 BONIFICACION POR RECONQCIMIENTO PROFESIONAL PLANTA $ 16.675
215.21.01.002.002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES PLANTA $ 3.542
215.21.01.003.001.002 BONIFICACION EXCELENCIA $ 9.124
215.21.01.003.003.003 ASIG. ESPECIAL INCENT. PROFESIONAL $ 6.456
215.21.01.003.003.004 ASIG. VARIABLE POR DESEMPENQ INDIVIDUAL $ 2.050
215.21.01.004.006 COMISIONES DE SERVICIO EN EL PAIS $ 513
215.21.01.005.001.001 AGUINALDOS FIESTAS PATRIAS $ 512
215.21.01.005.001.002 AGUINALDCO DE NAVIDAD % 6.150
215.21.01.005.003.001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 905
215.21.01.005.004 ADICIONAL BONO ESCOLAR % 1.025
215.21.02.001.009.004 ASIGNACION ART. 13 LEY 19715 $ 2.050
215.21.02.001.009.006 RED MAESTROS DE MAESTROS CONTRATA $ 1.025
215.21.02.001.009.999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES CONTRATA $ 2.206
215.21.02.001.046 ASIG. RECON. DOC. ESTAB. ALTA CONCEN. ALUM. PRIORITARIOS $ 723
215.21.02.001.047.001 ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA $ 6.180
215.21.02.001.047.002 ASIGNACION RESPON. TEC. PEDAGQOGICA $ 2.095




215.21.02.002.002 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES CONIRATA $ 4.805
215.21.02.003.001.002 BONIFICACION DE EXCELENCIA $ 8.390
215.21.02.003.002.002 ASIG. DESEMPENO INDIVIDUAL COLECTIVO $ 1.025
215.21.02.003.003.002 ASIG. DE INCENTIVO PROFESIONAL 3 2.03i
215.21.02.003.003.003 ASIG. VARIABLE POR DESEMPENO INDIVIDUAL $ 2.050
215.21.02.004.006 COMISIONES DE SERVICIO EN EL PAIS CONTRATA % 513
215.21.02.005.001.001 AGUINALDO FIESTAS PATRIAS CONTRATA $ 3.774
215.21.02.005.001.002 AGUINALDO DE NAVIDAD CONTRATA $ 6.150
215.21.02.005.002 BONO ESCOLAR PERSONAL A CONTRATA $ 2.600
215.21.02.005.003.001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 550
215.21.02.005.004 BONO ADICIONAL AL BONO ESCOLAR $ 925
215.21.03.004.002 APORTES EMPLEADOR % 7.229
215.21.03.004.003 REMUNERACIONES VARIABLES $ 22841
215.21.03.004.004 AGUINALDOS Y BONOS PERSONAL COD. DEL TRABAJO $ 3.401
215.22.04.009 INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES $ 11.026
215.22.06.007 MANTENCION EQUIPOS INFORMATICOS $ 23.000
TOTAL MENORES GASTOS MS $ 225.2921
TOTAL DISPONIBILIDAD (INGRESOS+MENORES GASTOS) M$ S 327.718

POR MENORES INGR INUYEN:
115.05.03.003.001 SUBV. FISCAL DE ESCOLARIDAD-SUBV. FISCAL MENSUAL $ 90.287
115.05.03.003.004 SUBV. ESCOLAR PREFERENCIAL LEY 20.248 $ 10.901
115.05.03.003.999 OTROS DE LA SUBS. DE EDUCACION $ 17.220
115.05.03.009.001 FONDO DE APOYO DF LA EDUCACION PUBLICA $ 58,209
115.05.03.099 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS $ 32.810
115.05.03.101 DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCORPORADOS $ 1.375
TOTAL MENORES INGRESOS M$ $ 210.802

POR MAY A E AUMENTAN:

215.21.01.001.046 ASIGNACION DF EXPERIFNCIA PFRSONAL PLANTA $ 6.526
215.21.01.001.047 ASIG. POR TRAMO DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PLANTA $ 98964
215.21.01.001.051 BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA PLANTA $ 1.043
215.21.01.003.002.002 ASIG. VARIABLE DESEMPENQ COLECTIVO $ 2.156
215.21.02.001.001 SUELDO BASE CONTRATA $ 3.635
215.21.02.001.004.003 COMPLEMENTO DE JONA PERSONAL CONTRATA $ 545
215.21.02.001.044 ASIGNACION DE EXPERIENCIA PERSONAL CONTRATA $ 872
215.21.02.001.045 ASIG. POR TRAMO DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE CONTRATA | § 3.703
215.21.02.001 048 BONIFICACION POR RECONQOCIMIENTO PROFESIONAL $ 5.035
215.21.02.001.049 BONIFICACION DF EXCELENCIA ACADEMICA $ 4,371
215.21.03.00 HONORARIOS A SUMA ALZADA PERS. NATURALES $ 2.201




215.21.03.004.001 SUELDO BASE PERSONAL COD. DEL TRABAJO $ 14.592
215.21.03.005 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS $ 10.045
215.21.03.999.001 ASIGNACION LEY 19444 $ 495
215.22.02.002 VESTUARIO-ACCESORICS ¥ PRENDAS DIVERSAS 3 22.000
215.22.04.001 MATERIALES DE OFICINA $ 6.000
215.22.05.002 AGUA $ 3.501
215.22.05.007 ACCESO INTERNET $ 4.500
215.22.06.001 MANTENCION Y REPARACION DE EDIFICACIONES $ 7.500
215.22.11.999 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES $ 5.000
215.26.02 COMPENSACION POR DANOS A TERCEROS $ 3.300
TOTAL MAYORES GASTOS M$ $ 116516

TOTAL IGUAL A DISPONIBILIDAD M$ $ 327.718

TOTAL DISPONIBILIDAD M$ $ 327718
TOTAL X MAYORES GASTOS Y MENORES INGF $  327.718
SALDO M$ $

RESUMEN:

GLOSA Modificacién
POR MAYORES R e DL
INGRESOS SE AUMENTA $ 102.497
EN (+)

POR MENORES

INGRESOS SE S 210.802

DISMINUYE EN (-)

POR MAYORES

GASTOS SE AUMENTA  § 116.916
EN (+)

POR MENORES

GASTOS DE DISMINUYE $ 225.221
EN (-)




TAS EXPLICATIVA IFICACI P 1A N°4 DAEM

La presente modificacion al Presupuesto del Departamento Administrativo de
Educacién para el ano 2022, comesponde a la N°4 y Ultima del periodo, la cual tiene
como objetivo realizar los ajustes necesarios al término del afic presupuestario, segun se
detalla a continuacion:

Por mayores ingresos, se suplementan, las cuentas de la Subvencién de
Escolaridad PIE, Convenio Educacion Pre-Basica, Recuperaciones de Licencias Médicas y
Otros Ingresos. Lo anterior, se debe principalmente a mayores recursos recibidos durante
el periodo en relacién a lo proyectado, por aumento en la cantidad de alumnos del
programa PIE y tondos provenientes de JUNJI para el pago de asignaciones al personal
de jardines VIF como, bono de desempeno laboral periode 2020-2021 y recursos
adicionales "Reencuentro Educativo”. En el caso de, mayores ingresos por licencias
medicas, se consideran recuperaciones por este concepio de parie de ia Caja de
Compensacién La Araucana e ISAPRES.

El total de mayores ingresos es de M$102.497 .-

En el caso de los gastos presupuestarios, por menores gastos se disminuyen las
cuentas que se especifican en el detalle y coresponden principalmente a variaciones en
el subtitulo 21 Gastos de Personal por un monto total de M$191.195.- en los items de
personal Planta y Contrata. Cabe senalar, que el subtitulo 21 CxP Gastos de Personal al
mes de diciembre tuvo un avance de ejecucidn del 98.30% en relacion a la
presupuestado incluyendo las modificaciones que se realizaron durante el ano, por lo que,
como en algunas partidas quedaron saldos presupuestarios con esta modificacion se
ajustan a cero. Por ofra parte, por menores gastos se disminuyen las cuentas de insumos,
repuestos y accesorios computacionales por M$11.026.- y mantencion equipos
informaticos por M$23.000.-

El total de menores gastos es de M$ 225.220.-

Por lo tanto, el total de disponibilidad para esta modificaciéon es por el monto de
M$327.717 .-

Por menores ingresos, se disminuyen, las cuentas de Subvencion Fiscal Mensual,
Subvencion Escolar Preferencial ley 20.248, Otros de la Subsecretaria de Educacion,
Fondo de Apoyo a la Educacion Pubiica, de Otras Entfidades Publicas, de g
Municipalidad a Servicios incorporades, debido a que, segun lo estimado en el
Presupuesto del ano 2022, no alcanzaron el rendimiento optimo al término del afio, siendo
el monto mas significativo la disminucién de los fondos FAEP, ya que, solo se recibieron
M$241.791 .- En cuanto a, los menores ingresos por subvenciones, se estima que el dia 30-
12-2022, pueden ser depositadas por la Subsecretaria de Educaocion las diferencias que se
generen con lo transferido el dia 23-12-2022, en lo cudal, no se contempld el reajuste de la
USE {Unidad de Subvencion Educacional) segun ley de reqgjuste del sector publico para el
ano 2023, por lo tanto, esta modificacion puede presentar variaciones en las cuentas
115.05.03.003.001, 115.05.03.003.004, 115.05.03.003.999. si los fondos son recibidos en la
cuenta del DAEM el dia el 30-12-202, puesto que, comrresponderd contabilizar los ingresos
presupuestarios dentro del periodo 2022. Por otra parte, los menores ingresos en la cuenta
de Ofras Enfidades Publicas, se debe a que no se recibieron los fondos estimados por
concepto de aguinaldo de navidad 2022,

El total de menores ingresos es de M$210.802.-




Por mayores gastos se suplementan, algunos items del subtitulo 21 Gastos de
Personal, planta, confrata, cédigo del trabajo, suplencias y reemplazos, por variaciones
en algunas partidas segun se especifica en el detalle lo que comesponde a un monto total
de M$65.115- del subtitulo 22 se suplementan las cuentas de vestuario-accesorios y
prendas diversas, materiales de oficina, agua, acceso internet, mantencion y reparacion
de edificaciones, ofros servicios técnicos y profesionales, del subtitulo 26 se suplementa la
cuenta, compensacion por danos a terceros.

~ El total de mayores gastos es de M$116.915.-

En resumen, los menores ingresos por M$210.802.- y los mayores gastos por
M$116.915.- son igual al total de disponibilidad.

Respecto al estado de situacion financiera del Departamento de Educacién, el
total de los Ingresos Percibidos al 29 de diciembre de 2022, ascienden a M$9.624.056.- los
que corresponden al 98.88% de total del presupuesto vigente (M$9.733.361). Por ofra
parte, las Obligaciones Devengadas al 29 de diciembre de 2022, asciende a M$9.143.430 -
y comesponden al 93,94% del total del presupuesto vigente. De lo anteriormente expuesto,
se concluye que el avance total al 29-12-2022 refieja un 4,9% de mayores ingresos que
obligaciones devengadas. Sin embrago, se debe tener presente que aun se pueden
generar algunas facturaciones de parte de proveedores que se deberdn incluir en las
obligaciones devengadas como también se pueden contabilizar algunos ingresos que se
reciban antes de término del afio 2022.
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VANIA PATINO VALDIVIA
ENCARGADA DE FINANZAS

DAEM LOS LAGOS

Los Lagos, 29 de diciembre 2022.




