llustre Municipalidad de Los Lagos
Los Lagos - Region de Los Rios

Depto. Administrativo de Educacién Municipal

APRUEBA  MODIFICACION

PRESUPUESTARIA

N°2/2020 AL PRESUPUESTO DEL DEPARTAMENTO

DE EDUCACION MUNICIPAL.

03 ‘Y. 20

LOS LAGOS,

VISTOS: Estos antecedentes, el acuerdo N°59] fomado en reunidn ordinaria N°1246 de

fecha 28 de mayo 2020, el presupuesto munici

Decreto Exento N°2304 de fecha 24 de diciemb-e 2019, y

pal vigente para el afo 2020, aprobado por

TENIENDO PRESENTE: Las atribuciones que me confiere Ia Ley N°18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

DECRETO EXENTO N°

W,

1.- Modificase el Presupuesto del Departamento Administrativo de Educacién Municipal
vigente para el afio 2020 en los siguientes térmir os:

POR MAYORES INGRESOS SE AUMENTA:

SUBT. ITEM ASIG. SUB.ASIG

DENOMINACION

VALOR M$

|L5.05.03.003.002.999 OTROS APORTES | $ 2]2.95‘

L TOTAL MAYORES INGRESOS M$ l $ 2]2.9§|
POR MENORES GASTOS SE DISMINUYEN:
215.21.01.001.049.001 ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA PLANTA $ 4.065
215.21.01.001.049.002 ASIG.DE RESPONSABILIDAD TECNICO PEDAGOGICA $ 5.392
215.21.01.003.001.002 BONIFICACION EXCELENCIA $ 5.000
215.21.01.003.002.002 ASIG.VARIABLE DESEMPENO COLECTIVO $ 10.000
215.21.01.003.003.003 ASIG.ESPECIAL INCENT.PRCFESIONAL $ 8.000
215.21.01.005.002 BONO ESCOLAR PERSONAL PLANTA 3 1.300
215.21.02.001.001 SUELDOS BASE CONTRATA $ 427.214
215.21.02.001.004.003 COMPLEMENTO DE ZONA $ 10.498
215.21.02.001.009.999 OTRAS ASIG.ESPECIALES $ 6.572
215.21.02.001.044 ASIGNACION DE EXPERIENCIA $
215.21.02.001.045 ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIONAL $
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215.21.02.001.046 ASIG.RECON.DOC EST.ALTA CONCENT.ALS.PRIORITARIOS $ 15.239
215.21.02.001.048 BONIFICACION PO RECONOCIMIENTO PROFESIONAL $ 40.599
215.21.02.002.002 OTRAS COTIZACIORES PREV.PERS.CONTRATA $ 30.000
215.21.02.003.001.002 BONIFICACION EXCELENCIA $ 21.000
215.21.02.003.003.002 ASIG.DE INCENTIVO PROFESIONAL $ 7.000
21.02.003.002.002 ASIG.DESEMPENO COLECTIVO $ 2.000
215.21.02.005.002 BONO DE ESCOLAR PERSONAL A CONTRATA 3 1.688
215.21.03.001 HONORARIOS A SUMA ALZADA PERS.NATURALES $ 18.000
215.21.03.005 SUPLENCIA Y REEM>LAZOS $ 25.000
215.22.11.999 SERV. TEC. Y PROFESIONALES OTROS $ 60.000
215.23.01.004 DESAHUCIOS E INDENMIZACIONES $ 50.000
TOTAL MENORES GASTOS M$ I $ 819.381

TOTAL DISPONIBILIDAD (INGRESOS+MENORES GASTOS) M$ | $ 1.032.320

POR MAYORES GASTOS SE AUMENTAN:

215.21.01.001.001.000 SUELDQOS BASE PLANTA $ 260.348
215.21.01.001.002.001 ASIGNACION DE EXPERIENCIA ART.48 LEY N.19070 $ 6.150
215.21.01.001.004.004 COMPLEMENTO DE ZONA $ 35.052
215.21.01.001.009.004 BONIF.ESPECIAL PROF.ENCARGADOS ESCUELAS RURALES $ 1.695
215.21.01.001.009.999 OTRAS ASIGNACICNES ESPECIALES 3 5.612
215.21.01.001.046.000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA $ 44.055
215.21.01.001.047.000 ASIG.POR TRAMO DESARROLLO PROFESIONAL $ 64.149
215.21.01.001.048.000 ASIG.RECONOC.POR DOC.EST.ALTA CONCEN.ALS.PRIORITA $ 24.444
215.21.01.001.050.000 BONIFICACION PCR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL $ 77.380
215.21.01.001.051.000 BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA 3 5.966
215.21.01.002.002.000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES $ 18.621
215.21.01.005.003.001 BONQO EXTRAORDINARIO ANUAL $ 1.800
215.21.02.001.047.001 ASIG.POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA CONTRATA $ 10.087
215.21.02.001.047.002 ASIG.REPONSABILIDAD TECNICO PEDAGOGICA $ 2.169
215.21.02.005.003.001 BONO EXTRORDINARIO ANUAL $ 6.263
215.21.03.004.001.000 SUELDOS BASE COD. DEL TRABAJO $ 405.909
215.21.03.004.002.000 APORTES EMPLEACOR 3 20.598
215.21.03.004.003.000 REMUNERACIONES VARIABLES $ 22.022
215.21.03.004.004.000 AGUINALDOS Y BCNOS $ 20.000
TOTAL IGUAL A DISPONIBILIDAD M$ I $ 1.032.320
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TOTAL DISPONIBILIDAD M$

$ 1.032.320
TOTAL X MAYORES GASTOS M$ $ 1.032.320
SALDO M$ $ -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SAMUE[ TORRES
ALCA

- Control Dec .etos
- Archivo Daem (2)
-Of. OIRS.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS
SECRETARIA MUNICIPAL

CERTIFICADO DE ACUERDO

/‘/.
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. ARI’AQS\A@Q‘ ) ’%NOZA MUNITA, SECRETARIA MUNICIPAL DE LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS CERTIF CA QUE EN SESION ORDINARIA N° 126 DE
FECHA 28 DE MAYO DE 2020, EN REUNION PRESIDIDA POR EL ALCALDE SR. SAMUEL TORRES
SEPULVEDA, EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LOS LAGOS APROBO LO SIGUIENTE:

ACUERDO N° 591 EN VOTACION DIVIDIDA 6 A 1, CON EL VOTO A
FAVOR DEL ALCALDE SR. SAMUEL TORRES SEPULVEDA, Y CONCEJALES PRESENTES SRES.
HUGO SILVA SANCHEZ, ALEXIS SALDIAS MORAGA. PEDRO MUNOZ ALVAREZ, MARCELO
VILLAR VENEGAS, PATRICIO ESPINOZA OTEIZA Y EL VOTO EN CONTRA DEL CONCEJAL ALDO
RETAMALA ARRIAGADA, SE APRUEBA LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 2 DEL

PRESUPUESTO ANO 2200, PRESENTADA POR EL DEPTO: DE ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
EDUCACION CUYO DETALLE ES EL SIGUIENTE: E

1

MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 02 MAYO 2020

POR MAYORES INGRESOS SE AUMENTA: .
*
R
SUBT. ITEM _ASIG. SUB.ASIG DENOMINACION

VALOR M$

1115.05.03.003.002.959 OTROS APORTES K 212.939 |

TOTAL MAYORES INGRESOS M$ $ 212.939
POR MENORES GASTOS SE DISMINUYEN:

215.21.01.001.049.001 _|ASIGNACION POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA PLANTA E 4.065
215.21.01.001.049.002 [ASIG.DE RESPONSABILIDAD TECHIES PEDAGOGICA 3 5.352
215.21.01.003.001.002_ [BONIFICACION EXCELENCTA g 5.000
215.21.01.003.002.002 _|ASIG.VARIABLE DESEMPENG COLECT VO g 10.000
215.21.01.003.003.003 |ASIG.ESPECIAL INCENT.PROFESIONAL 8.000
215.21.01.605.002 BONO ESCOLAR PERSONAL PLANTA 3 1.300
215.21,02.001.001 SUELDOS BASE CONTRATA g 427.214
215.21.02.001.004.003_ [COMPLEMENTO DE ZONA g 10.498
215.21.02.001.009.999 _|OTRAS ASIG.ESPECIALES g 6.572
215.21.02.001.044 ASIGNACION DE EXPERIENCIA 3 48.226
215.21.02.001.045 ASIGNACION POR TRAMO DE DESARE OU® PROFESIONAL g 22.588
215.21.02.001.046 ASIG.RECON.DOC.EST.ALTA CONCENT.ALS PRIORITARIOS $ 15.239
215.21.02.001.048 BONIFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 3 40.599
215.21.02.602.002 OTRAS COTIZACIONES PREV.PERS.CONTRATA 4 30.000
215.21.02.003.001,002 |[BONIFICACION EXCELENCIA 3 21.000
215.21.02.003.003.002 _ |ASIG.DE INCENTIVO PROFESIONAL 7.000
21.02.003.002.002 ASIG.DESEMPENO COLECTIVO 2.000
215.21.02.005.002 BONO DE ESCOLAR PERSONAL A COMIRATA 1.688
215.21.03.001 HONORARIOS A SUMA ALZADA PERS.MATURALES E 18.000
215.21.03.005 SUPLENCIA Y REEMPLAZOS K 25.000
215.22.11.999 SERV. TEC. Y PROFESIONALES OTROS $ 40.000
215.23.01.004 DESAHUCIOS E INDENMIZACIONES 3 50.000
TOTAL MENORES GASTOS M$ 819.381
TOTAL DISPONIBILIDAD {INGRESOS+MENORES GASTOS) M$ $ 1.032.320

1 | Acuerdo N2 591 de S/ORD. N°126 - Concejo Municipal de Los Lagos del 28/05/2020




POR MAYORES GASTOS SE AUMENTAN:

215.21.01.001.001.000

SUELDOS BASE PLANTA

g 260.348
215.21.01.001.002.001  [ASIGNACION DE EXPERIENCIA ART.48 LEY N.19070 § 6.150
215.21.01.001.004.004 |COMPLEMENTO DE ZONA 35.052
215.21.01.001.009.004  |BONIF.ESPECIAL PROF.ENCARGADOS ESCUELAS RURALES 1.695
215.21.01.001.009.999  |OTRAS ASIGNACIONES ESPECIA_ES p 5.612
215.21.01.001.046.000  |ASIGNACION DE EXPERIENCIA 44055
215.21.01.001.047.000  |ASIG.POR TRAMO DESARROLLO PROFESIONAL 64.149
215.21.01.001.048.000  |ASIG.RECONOC.POR DOC.EST.ALTA CONCEN.ALS.PRIORITA 24.444
215.21.01.001.050.000  {BONJFICACION POR RECONOCIMIENTO PROFESIONAL 77.380
215.21.01.001.051.000  {BONIFICACION DE EXCELENCIA ACAD=MICA 5.966
215.21.01.002.002.000 |OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES $ 18.621
215.21.01.005.003.001  [BONO EXTRAORDINARIO ANUAL p 1.800
215.21.02.001.047.001  |ASIG.POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA CONTRATA $ 10.087
215.21.02.001.047.002 |ASIG.REPONSABILIDAD TECNICO PEDAGOGICA . 2.16%
215.21.02.005.003.001 |BONO EXTRORDINARIO ANUAL 5 6.263
215.21.03.004.001.000  {SUELDOS BASE COD. DEL TRABAJO : 405.909
215.21.03.004.002.000 |APORTES EMPLEADOR _ 20.598
215.21.03.004.003.000  |REMUNERACIONES VARIABLES $ 22.022
215.21.03.004.004.000 JAGUINALDOS Y BONOS $ 20.000

TOTAL IGUAL A DISPONIBILIDAD MS 3 1.032.320
TOTAL DISPONIBILIDAD M$ $ 1.032320
TOTAL X MAYORES GASTOS M$ $ 1.032320
SALDO M$ $ -

‘LOS LAGOS 28 DE MAYO DE 2020
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1} Acuerdo N2 591 de S/ORD. N°126 - Concejo Municipal de Los Lagos del 28/05/2020




