I. Municipalidad de Los Lagos
Depto. Social y Desarrollo Comunitario
Regidn de Los Rios i
APRUEBA CONVENIO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONAL DE APOYO
SENDA PREVIENE EN LA COMUNA,

ostacos, 16 ABR. 2014

VISTOS: Esfos antecedentes, Decreto Exento N° 311, de fecha 11 de febrero 2014, gue
aprueba Convenio de Colaboracién Técnica y Financiera para la implementacion del
Programa SENDA Previene en la Comunidad de fecha 17 de diciembre de 2013, y
Convenio de Prestacion de Servicios a Honorarios de fecha 10 de abril de 2014, enfre la
Srta. Denisse Andreé Dubreuil Quichel, Rut N° [ v \c |. Municipalidad de Los
Lagos, ¥

TENIENDO PRESENTE: Las atribuciones que me confiere la Ley N° 18.695. Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores.

7 5 &
DECRETO EXENTO N°...... (‘-”L’-‘ ..... /

APRUEBESE Convenio de Prestacion de Servicios a Honorarios de fecha 10 de abril de 2014
entre la Srta. Denisse Andreé Dubreuil Quichel y la . Municipalidad de Los Lagos.

IMPUTESE el gasto al ftem recurso humano del fondo extrapresupuestario municipal
vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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[. Municipalidad de Los Lagos
Depto. Social y Desarrollo Comunitario
Regién de Los Rios

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En los Lagos d 10/de abril de 2014, enfre la llusire Municipalidad
de Los Lagos representada iegalmenté por Don Simdén Mansilla Roa, Cédula Nacional
de Identidad NIl Acolde de la Comuna de Los Lagos y Dofia Denisse
Andreé Dubreuil Quichel, chilena, Asistente Social, Cédula Nacional de Identidad N°

HE coniciicda en | o< ¢ Civdad de Los Lagos, se ha

convenido lo siguiente:

PRIMERO: La I. Municipalidad de Los Lagos y el Servicio nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, firman convenio
de colaboracidn técnica y financiera de fecha 17 de diciembre de 2013, aprobado por
el Decreto Exento Municipal N° 311, de fecha 11 de febrero de 2014

SEGUNDO: Por medio del presente instrumento, la llusire Municipalidad de Los Lagos
confrata a Honorarios a Dofia Denisse Andreé Dubreuil Quichel de Profesion Asistente
Social.

TERCERO: La funcidén a desempeniar serd:

Prestar Servicios en el marco del Programa SENDA— PREVIENE en la Comuna, dirigido a
desempeniar funciones de cardcter complementario al Coordinador Comunal, en el
desarrollo de la planificacién comunal anual y en los programas nacionales que se
implementan en la Comuna, cumpliendo las siguientes funciones:

Funciones

» Asesorar la correcta implementacion de la Estrategia Nacional de Drogaos,
en los dmbitos de prevencidn, fratamiento y rehabilitacion, y conirol a nivel
comunal asignadas por la Coordinacién Comunal.

» Asesorar técnicamente a la Coordinador Comunal en las materias que este
requiera para el adecuado abordaje del fendmeno de drogas en la
comuna.

» Generar y promover estrategios de trabgjo comunal capacitaciones,
seminarios, jornadas para la implementacién de la Estrategia Nacional de
Drogas.

» Coordinar, implementar y supervisar el desarrolio de los objetivos de la
unidad técnica - termitorial, de acuerdo a los lineamientos entregados por
SENDA para tal efecto.

» Sistematizar, evaluar y andlizar la intervencion redlizada por el SENDA en la
comuna, en el marco de la Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

» Velar por la adecuada implementacion y desarrollo de los programas
nacionales y proyectos concursales impulsados por SENDA desarrollados en
el terriforio Comunal.

» Participar y desarroliar todas aquellas actividades que sean sclicitadas por la
Coordinacién Comunal para la gestion territorial.



CUARTO: Por la labor encomendada, la persona sefalada en el punto anterior
percibird un honorario total de $2.839.850 (dos millones ochocientos treinta y nueve mil
ochocientos cincuenta pesos), divididos en 9 cuotas, pagos que serdn cancelados
mensualmente, cantidad a la cual se descontard el 10 % de impuestos contra
presentaciéon de las boletas correspondientes, el dia 30 de cada mes, ademds de un
certificado emitido por la encargada del control de las actividades.

QUINTO: Se designa como encargado del Control de las Actividades a la Jefa del
Departamento Social y Desarrollo Comunitario de la llustre Municipalidad de Los Lagos.

SEXTO: En caso de traslado fuera de la comuna por motivos del Programa,
como asistir a cursos y seminarios de capacitacion relacionados con su drea de frabagjo
y de acuerdo a la disponibilidad de recursos del Programa, se realizard reembolso la
cual serd cancelada previa rendicion mediante documento autorizado por el
Funcionario Municipal a cargo del Programa, el gasto tendrd un tope asimilado a un
viatico grado doce.

SEPTIMO: La profesional contratada prestard servicios por media jornada.

OCTAVO: La Profesional contratada tendrd derecho al uso, permiso y cancelacion
de sus honorarios por licencias médicas, prenatal, postnatal y posnatal parental. Lo
anterior debidamente acreditado con certificado médico respectivo.

NOVENO: La profesional contratada, tendrd derecho de hacer uso de 15 dias de
vacaciones y 05 dias administrativos los que no podrdn ser continuos.

DECIMO: El gasto que signifique el Honorario a cancelar se imputard a las cuentas
de Administracién de fondos que correspondan, Programa SENDA — PREVIENE en la
Comuna.

DECIMO PRIMERO: El presente convenio comenzard a regir a contar del 14 de abril
de 2014 hasta el 31 Diciembre de 2014,

DECIMO SEGUNDO: Las partes se reservan el derecho de poner término al presente
convenio, sin expresiéon de causa, previo aviso formulado a la contraparte con, a lo
menos 30 dias de anticipacion. En tal caso se cancelard al profesional el tiempo que
efectivamente hubiese trabajado.

DECIMO TERCERO: Dona Denisse Andreé Dubreuvil Quichel acepta, declara y se
compromete a ejecutar la labor antes indicada y a respetar integramente el presente
convenio.

DECIMO CUARTO: El presente convenio tiene el cardcter de Prestacion de Servicios
para todos los efectos legales, por lo que esta Municipalidad no se hace responsable
por descuentos previsionales, accidentes laborales, ni cualquier otro beneficio que
establecer con las leyes sociales y laborales que se pudieran producir en la ejecucién
de las tareas, sin que exista vinculo de subordinacién o dependencia.

DECIMO QUINTO: En senal de aceptacion de lo precedentemente expresado y
acordado, las partes firman el presente instrumento en cuairo ejemplares iguales,
quedando tres en poder de la llustre MUhICIpOlldQ de Los Lagos y uno en poder del
interesado. :

DENISSE DUBREUIL QUICHEL o

rRUT: I ALCALDE
ASISTENTE SOCIAL I. MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS
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