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ACTA CONSTITUTIVA DE LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA

REGION DE LOS RfOS PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y
LA GESTION AMBIENTAL "

En la ciudad de Valdivia a 29 de junio de 2012, siendo las doce horas con cuarenta y
cinco minutos en dependencias del Hotel Naguilin, ubicado en calle General Tagos n® 1927,
ante la presencia del Ministro de Fe, don Eduardo Luzzi Acufia, Secretario Municipal (S) de la
Municipalidad de Valdivia, se lleva a efecto la Asamblea Constitutiva de la “ASOCIACION
DE MUNICIPALIDADES DE LA REGION DE LOS RiOS PARA EL MANE]JO
SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION AMBIENTAL?, con la asistencia de
las personas que a continuacién se enumeran: Sr. Bernardo Berger Fett, Alcalde de Valdivia; St.
René Alejandro Aravena Riffo, Alcalde de ‘Panguipulli; St. Luis Alfonso Cuvertino Goémez,
Alcalde de Lanco; Sr. Guillermo Rolando Mitre Gatica, Alcalde de San José de la Mariquina;
Sra. Moira Beatriz Henzi Becker, Alcaldesa de Mafil; Sr. Gastén Hermogenes Pérez Gonzalez,
Alcalde de Corral; Sr. Hugo Silva Sinchez, en representacién del St. Samuel Torres Septlveda,
Alcalde de Los Lagos; Sta. Maria Ramona Reyes Painequeo, Alcaldesa de Paillaco; Sra. Hilda
Mercedes Carvallo Gémez; Alcaldesa de La Unién; Sr. Mauricio Ovando Hernindez en
representacion del Sr. Luis Roberto Reyes Alvarez, Alcalde de Rio Bueno; Sr. Santiago Mejias
Chandia en representacién del Sr. Santiago Segundo Rosas Lobos, Alcalde de Lago Ranco y St.
Jorge Guillermo Tatter Ofiate, Alcalde de Futrono.

Comparecen ademas a la asamblea, el Sr. Catlos Arratia en su calidad de Sectetario
Ejecutivo de la Asociacién de Residuos Sélidos y la Srta. Ivonne Ponce, asesora juridica en la
redaccién de los estatutos, quienes no firmarin el acta por ser innecesario.

El Sr. Secretario Municipal (S) de la ciudad de Valdivia, examina los acuerdos de los
concejos de cada una de las Municipalidades concurrentes, los cuales se enumeran a
continuacién: Acuerdo n® 1.242 de fecha‘ 03.05.2012 de la Municipalidad de la Uni6n;
Certificado n® 78 de fecha 15.05.2012 de la Municipalidad de Rio Bueno; Certificado n° 25 de
fecha 16.05.2012 de la Municipalidad de Lago Ranco; Certificado n® 109 de fecha 11.05.2012
de la Municipalidad de Corral; Acuerdo n°® 488/2012 de fecha 20.06.2012 de la Municipalidad
de Paillaco; Acuerdo 0° 639 de fecha 14.05.2012 de la Municipalidad de MAfil; Certificado n°

52012 de fecha 14052012 de I Mamicipalidad de Lanco; Certificado 5° 334 de focha




08.05.2012 de Ia Municipalidad de Panguipulli; Certificado de acuerdo de fecha 10.05.2012 de
la Municipalidad de Los Lagos; Certificado de acuerdo de fecha 25.06.2012 de la Municipalidad
~ de Futrono y Decreto Exento n® 4.629 de fecha 25.06.2012 de Ia Municipalidad de Valdivia,
Una vez comprobado por el Sr. Ministto de fe que los respectivos Srs. Alcaldes
cuentan con el acuerdo de sus concejos ‘para patticipar en la asociacién que se desea constituir
~ ¥ comprobada la existencia de los respectivos poderes de representacion, se da inicio a la
_ Asamblea siendo presidida por el St. Bernardo Berger Fett.

La Asamblea legalmente constituida adopta los siguientes acuerdos:

PRIMER ACUERDO: En virtud de lo acordado por los respectivo concejos municipales, los Srs.

Alcaldes  asistentes o Sus  representantes,  acuerdan constituit  una  asociacién

denominada ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA REGION DE LOS RIOS
—. PARAEL MANE]JO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION AMBIENTAL.

SEGUNDO ACUERDO: En virtud del acuerdo antes men

cionado, la asamblea procede a
designar al siguiente directorio provisorio:

Presidente: St. Bernardo Betger Fett, Alcalde de Valdivia.
Viceptesidente: Sr. Luis Cuvertino Gémez, Alcalde de Lanco.
Secretario: Sr. Luis Reyes Alvarez, Alcalde de Rio Bueno.
Tesorero: St. René Aravena Riffo, Alcalde de Panguipulli.
Director: Sra. Hilda Carvallo Gémez, Alcaldesa de La Unién.
TERCER ACUERDO: 14 Asamblea decide aprobar los Estatutos

. estaasociacidn, cuyo texto es transcrito a continuacién:

ESTATUTOS ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DE LA REGION DE LOS
~ RIOS PARA EL MANEJO SUSTENTABLE DE RESIDUOS Y LA GESTION
AMBIENTAL '

TITULO I

FUNDAMENTOS

pot los cuales se regira

— ARTICULO 1°: Eq virtud a las normas contenidas en el Pétrafo 3 Titulo VI de 1a Ley 18.695,

_ Orginica Constitucional de Municipalidades; Decteto Supremo N°1161/2011 “l@ghﬁ;@mx
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pa== L aplicacion de las Notmas de la Ley N°18.695, Orginica Constitucional de

Municipalidades, referidas a las Asociaciones Municipales con personalidad Juridica” y Ley N°

20.527; dos o mas municipalidades, pertenezcan o no a una misma provincia o regién podran

- constituir asociaciones municipales, para los efectos de facilitar la solucién de problemas que le

i

sean comunes o logra:t el mejor aprovechamiento de los recursos disponibles, pudiendo dichas
asociaciones gozar de personalidad juridica conforme a las normas establecidas en dicha

normativa.

ARTICULO 2°: bQue en marzo de 2005 se constituye la Asociacién de Municipalidades pata
el manejo integiado de residuos sélidos del relleno sanitario, mediante el Convenio de

Asociacién de las Municipalidades de la Provincia de Valdivia, Regién de los Lagos.

TITULO II
NOMBRE, DOMICILIO Y DURACION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 3° Que en consideracién a los articulos precedentes, las Municipalidades
individualizadas a continuacién vienen a constituir la “Asociacién de Municipalidades de la
Regién de Los Rios para el Manejo Sustentable de Residuos y la Gestion Ambiental”,
en adelante “la Asociacién”: [
1. Valdivia. |

La Unién.

Panguipulli.

Rio Bueno.’

Mariquina.
“Paillaco.

Los Lagos.

Lanco.
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Futrono.
10. Lago Ranco.




O 4°: El plazo de duracién de la Asociacién sera de diez afios contados desde la
fechs oo b cual los presentes Estatutos sean depositados en la Subsectetaria de Desarrollo
- Sezooal v Administrativo. Este plazo sera prorrogable por iguales periodos si no concurtiesen
- &= mdicaciones del Titulo XI del presente Estatuto teferente a la Disolucién de la Asociacién.
g ! ARTICULO 5°: La Asociacién tendri su domicilio en la ciudad de Valdivia.

TITULONI
PRINCIPIOS Y OBJETIVOS

 ARTICULO 6°: Los Principios que regiran el accionar de la Asociacién son los siguientes:

f“v a. Estabilidad: Las partes integrantes de la Asociacién procuraran su desarrollo de un modo

— estable en el tiempo satisfaciendo sus particulares intereses con una fuerte y clara afeccién

; asociativa y no como érganos independientes unos de otros.

__ b. Pluralismo: Las partes integrantes de la Asociacién se comprometen a respetar las

i diferencias entre sus miembros. El legitimo accionar politico de cada socio en el 4mbito
propiamente comunal no deberi afectar el correcto y normal funcionamiento de la
Asociacién.

c. Objetividad: Las partes integrantes de la Asociacién asumen el desafio y se comprometen
a tratar el manejo sustentable de los residuos sélidos y la gestion ambiental de sus
Comunas representadas, bajo criterios pmamenée técnicos, financieros y ambientales en el

— marco de la legislacion vigente.

— d. Bien Comun: Las partes ihtegtantes dela Asociacién deberdn mantener una preocupacién

s marcada por el bien comtn, tanto de la Asociacién, como de la ciudadania que

representan.

¢. Responsabilidades y Riesgos Compirtidds: Las partes integrantes de la Asociacién se

comprometen a cumplir las normas del presente Estatuto, asumiendo todas las
tesponsabilidades legales y convencionales, y los respectivos riesgos de un modo
compartido.
IwmmmkhMummmaMmh
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CULO 7°: Bl Objetivo General de la Asociacién serd coordinar y articular los esfuerzos
o= necesarios para procurar la sustentabilidad de iniciativas a ejecutar tendientes a la

2 del medio ambiente, el manejo de residuos sélidos y la gestién ambiental a través de

‘una gestion integral en las Municipalidades asociadas.
' ARTICULO 8°: Los 6bjetiiros especificos de la Asociacién son los siguientes:

. Desarrollar, asesorar y supervisar la ejecucién de Estudios, Consultorfas, Capacitaciones y

Proyectos para el desarrollo Jocal y asociativo de las Municipalidades en materias relativas a

la gestién ambiental.

. Promover la participacién de ptivados en las iniciativas de la Asociacién, asesorando a las

Municipalidades socias en los procesos de licitacién, adjudicacion y ejecucion.

3. Supervisar y tomar las decisiones y acuerdos necesarios que permitan el Optimo

funcionamiento administrativo y ambiental del Relleno Sanitario Regional, Estaciones de

transferencia, Puntos Limpios y otros proyectos asociativos acordados.

. Desarrollar y apoyar iniciativas de participacién ciudadana que promuevan la implantacién

de habitos y de conductas sociales de maximo respfeto por el medio ambiente.
Suscribir convenios y contratos con terceros publicos y privados, nacionales y extranjeros

tendientes a dar cumplimiento a los objetivos expresados.

. Comprar y vender productos y servicios en conformidad a los planes de accién acordados

por la Asociacién, y en virtud de la legislacion vigente.

. Impulsar redes de coordinacién y asociacién con organismos publicos provinciales,

regionales, nacionales e internacionales cuya finalidad sea el desarrollo de temas y desafios
de interés comunitatio.

Gestionar el eficiente uso de los recutsos financieros de la Asociacion.

TITULO IV
" DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS MUNICIPALIDADES SOCIAS
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Asambleas, pudiendo ejercer derecho a sufragio solo aquellas

municipalidades que se encuentren al dia en el pago de las cuotas ordinarias y

extraordinarias. Sin perjuicio de ello, las restantes podran asistir con derecho a voz.

W

Que sus representantes puedan elegir y ser elegidos como miembros del Directorio.

Ser informadas sobre el funcionamiento y marcha de la Asociacién.

ARTICULO 10°: Son obligaciones de las municipalidades socias:

1. Participar en las Asambleas convocadas de acuerdo a los presentes Estatutos.

(8]

Pagar periédica y opotrtunamente las cuotas ordinatias y extraordinarias determinadas

por la Asamblea.

(9]

Acatar los acuerdos vilidamente adoptados por la Asamblea y por el Directorio, de
conformidad con el presente Estatutos.

< Cumplir con las disposiciones contenidas en el presente Estatuto.

TITULO V
ORGANOS DE DIRECCION Y DE REPRESENTACION

ARTICULO 11°: La direccién de la Asociacién estd compuesta por:
1. La Asamblea
2. El Directorio
ARTICULO 12°% La Asamblea es la reunién publica en la que pueden participar todas las
municipalidades que integran la  asociacién, en adelante también “las socias”. Estas serin
sepresenmadas por sus respectivos alcaldes; sin petjuicio que dispongan, por acuerdo del

Conceio v previa propuesta del alcalde, que sean representadas por uno de sus concejales. Con

oncejales de las municipalidades socias podran siempre asistir a las asambleas con

derecho 2 voz.

ARTICULO 13°% El Directorio es el 6rgano colegiado e instancia superior de toma de

———

v de administracién de la Asociacién. El Directorio estara constituido por-i




H ‘miembros y contemplari los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario General, Director

F de Finanzas o Tesotero y Director.

i ‘ TITULO VI
o

- ' FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 14° La Asamblea sera convocada en forma Ordinaria y Extraordinaria.
- La Asamblea Ordinaria se efectuari al menos una vez al afio y las Asambleas Extraotdinarias
51 cada vez que sean convocadas por decisién del Directorio o por iniciativa de, a lo menos, un

tercio de los miembros integrantes de la Asociacion.

i 3 ARTICULO 15% En la Asamblea Ordinaria podrin tratarse las siguientes materias:
i il 1. Aprobar el Plan Anual de Gestién y P»rersupuesto‘ dela Asc;ciacién. ,.

2. Fijar las cuotas de participacion en la Asociacion.

3. Aprbbai la memotia anual y el balance general dé la AsbciaciénL

4. Eleccién del Directorio de la Asociacién
5

§ rrp e freor i

. Designar representantes ante otganismos publicos y privados, nacionales e

internacionales, cuando las circunstancias lo requiera.

ol e

ARTICULO 16° En las Asambleas Extraordinarias se podrén tratar las siguientes materias:

1. Ejercer el control disciplinario segin las normas estatutarias.

‘1 2. Resolver sobre la incorporacién y la desafiliacion de un socio de la Asociacién.

3. Resolver sobre la disolucién de la organizacién.

4. Reformas a los estatutos.

5. En general cualquier asunto en los que tenga interés la Asociacién y el avance de sus

programas de trabajo anual.

ULO 17 Bl gudcum pama sesionar serd la mayorfa absoluta de las socias que

K

& smspocis shsoluts de los asistentes que posean derecho

.o
e sera el encarpada de
B



~— ARTICULO 18°:

Todas las materias que requiriendo resolucién de la sesion ordinaria de la

= Asamblea no hayan formado parte de la convocatoria al mismo, deberin ser incluidas en Ia

- proxima sesién ordinaria que se convoque para tal efecto.

ARTICULO 19°:

La citacién a la Asamblea se efectuars mediante carta certificada enviada por
5L

©orreo postal, o a través de correo electrénico dirigido a la direccién que cada municipio haya
indicado para tales efectos. Ademds, deberi comunicarse mediante dos avisos publicados en el
sitio electrénico institucional de la Asociacién.

La convocatoria para Asambleas, ya sea Ordinaria o Extraotdinarias, deberi hacetse con una
antelacién no inferior a diez dias hbiles antes de su realizacién. No obstante, podrin auto
convocarse a una Asamblea y, se entenderi validamente celebrada aquella 2 la que concurran la
totalidad de las municipalidades socias, aun cuando no se hubiere cumplido con las

formalidades requeridas para su citacién.

ARTICULO 20°: 1, Asamblea serd presidida pot el presidente del Directorio de Ig

Asociacién y, en caso de inasistencia de éste, por el vicepresidente.
Delo tratado en la Asamblea se dejara constancia en un Libro de Actas que serd llevado por el
Secretario General del Directorio, Las actas serdn firmadas por el Presidente, o quien haga las

veces de tal, y el Secretatio. En dichas actas podran las socias asistentes a la asamblea estampar

las reclamaciones convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos 2 la

citacién, constitucién y funcionamiento de la misma.

TITULO VII
ELECCION Y FUNCIONAMIENTO DEL DIRECTORIO

ARTICULO 21°: El Ditectorio serd integrado por alcaldes,

quienes durarin en el cargo por
tres afios, pudiendo ser reclectos.

El quérum para sesionar serd la mayotfa absoluta de sus

miembros y, para adoptar acuerdos,
Sezd la mayoria absoluta de los miembros presentes,
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AR'I‘ICULO 23°: Tas elecciones del Directorio se realizarin dentro de la Asamblea Sélo

bodran ejercer su derecho a voto los socios que se encuentren al dfa en el pago de las cuotas
= cordadas. i | =

individual, siendo elegidos por mayoria absoluta de los asistentes a la Asamblea con derecho a

E _ voto.
! '. En el caso de vacancia de alguno de los catgos del Directorio, deberd convocarse en un plazo
~de treinta dias contados desde la vacancia, a una Asamblea Extraordinaria para definir el

reemplaza.nté hasta el término del petiodo.

. 1 'ARTICULO 2.5°' Las funciones del Directorio son: i ' i

. 1. Definir las politicas y procednmentos generales que orientardn el funclonaxmento de la i

| ‘ Asoclaclon A i =

1 2. Tomar decisiones sobre hs_materiaé que proponga su Presidente y el Secretario r
Ejecutivo, tendientes al cumplimiento de los objetivos de la Asociacién.

3. Presentarala Asamblea el Plan Anual de Gestién de la Asociacién.

4. Evaluar el desempefio del Secretario Ejecutivo y el desarrollo del Plan Anual de
Gestion de la Asociacién, de acuerdo al reglz.t';nento interno.

; ; 5. Presentar a la Asamblea el Presupuesto de la Asociacién y la forma en que se definirdn

las cuotas por socio.

6. Aplicar las causales de desafiliacién de una municipalidad socia. ¢
7. Presentar a la Asamblea las propuestas de reformas al presente Estatuto en virtud del i
Titulo XIII. =

8. Proponer la disolucién de la Asociacién en conformidad a lo sefialado en el Titulo XI. -
9. Autorizar las contrataciones de obras y servicios, asi como la enajenacion de  bienes

inmuebles.

10. Esmablecer la organizacién interna de la Asociacién. )
11 Designar y remover al Secretario Ejecutivo y Equipo Técnico, previa aprobacién de la




10

13. Convocar a sesion ordinaria y extraordinaria de la Asamblea.

5t

+ ARTICULO 26°: El Presidente del Directorio tendr las siguientes funciones:

el 1. Presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea de la Asociacién. Fn
Bl caso de ausencia deberi ser subrogado por el Vicepresidente.
I 2. Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias, segin el procedimiento de

funcionamiento que indica el Titulo VI del presente Estatuto.

3. Procurar el cumplimiento de los acuerdos establecidos por los asociados, con el apoyo
del Secretario Ejecutivo.

j 4. Supervigilar y fiscalizar el cumplimiento de las acciones y tareas acordadas.

Ejercer la representacién judicial y extrajudicial de la Asociacién.

i 6. Tendra a su cargo el Administrar y direccionar los setvicios que se presten u obras que

]; se ejecuten a través de la Asociacién.

1

7. Suscribir y ejecutar los acuerdos y los demis actos juridicos aprobados por la

il Asamblea y el Directorio.

i 8. Proponer al Directorio la designacién del personal administrativo, superior, técnico y

asesor.
9. Ejecuta el presupuesto de la Asociacion.

10. Presentar a la Asamblea la memoria anual y rendir cuenta documentada de su gestion.

ARTICULO 27°: Las funciones del Vicepresidente de la Asociacién son:
H 1. Refrendar si es necesario la firma del Presidente en los documentos emitidos.

L 2. Asumir el cargo de Presidenite Subrogante en los €asos que este se encuentre de ausente

en los actos publicos y privados.

3. Desempefiar cualquier actividad que se le encomiende en funcién de su cargo.

ARTICULO 28°: Las funciones del Director de Finanzas o Tesorero son:

1. Llevar el Control de la Ejecucién Presupuestaria de la Asociacién y de las compras
il i ki Ao -




. Representar:a la Asociacién ante 1a Contraloria Regional respectiva en relacién a

materias de auditoria y fiscalizaciones a Ia Asociacion,

[
|

|
| n]’ARTICULO 29° Las funciones del Secretario General son:

. (Rl . . ;
| TS ‘ 1 Actuar coch Ministro de Fe de las sesiones convocadas por el Directotio,

e '[ 2. Redactar y suscribir las actas de Ias sesiones del Directorio,
3. Refrendar la Firma de Presidente en los documentos emitidos.
4. Administrar junto al Sectetario ‘Bjecutivo de 1a Asociacién la organizacién de Ia

Sectetaria y el Archivo de Actas y Documentos de la Asociacién.

4 sy iy 1 S

5. Desempefiar las actividades que el Directorio le encomiende.

; ' .AR'.I'ICU.LO 30°: Las funciones del Primer Director son:
] | 1. Actuar como suplente del Director de Finanzas o del Secretario General del Directorio.

2 Desempéﬁar las actividades que el Directorio le encomiende.

2 il sy

TITULO VIII :
DE LA ADMINISTRACION

Efbd ki (98
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i Dirigir toda gestién administraﬁva, financiera, logistica, comercial, técnica ¥y ambiental
desarrollada porla Asociacién;

Concurrir a las sesiones del Directorio y asambleas sélo con derecho a voz;

3. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Directorio y de la Asamblea;

4. Actuar por delegacién del Presidente ante los Otganos e instituciones privadas y
L [I'iii:s'eonloscualmsetdacionelaAsodacién
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7. Elaborar la Memoria Anualy el Balance General de la Asociacion.

8. Toda otra gestién que se relacione con la marcha administrativa de la Asociacion.

ARTICULO 32°: El Secretatio Ejecutivo serd designado por el Directorio de la Asociacién
de Municipios por mayoria absoluta y seri removido por el mismo, previa acuerdo de la
Asamblea Extraordinaria. :

ARTICULO 33°: El cargo de Secretario Ejecutivo de la Asociacién serd remunerado, para lo

cual su remuneracién serd igual o superior a la de un Grado 6°, de la planta directiva, de la

escala municipal de remuneraciones.

ARTICULO 34°: El personal que labore en Ia Asociacion, incluido el cargo de Secretario

Ejecutivo, se regira por las normas labotales ¥ previsionales del sector privado.

ARTICULO 35° Existiti el cargo de Jefe de Finanzas de la Asociacién, quien tendra entre
sus responsabilidades las siguientes:

1. Aplicar las disposiciones de la Ley N° 18695, Orginica Constitucional de
Municipalidades en los articulos pertinentes, para la administracién de los fondos de la
Asociacién, i
Control Presupuestatio.

Registro de Ingreso y Gastos Conﬁblcs.

Pago a Proveedores.

voa R

Administracién  de  recutsos humanos, temuneraciones,  pagos previsionales,
capacitaciones, entre otras gestiones a fines. ' :
6. Registro y Control de Adqu.isiciohcs.

7. Otros temas contables y financieros.

8. Control y rendicién financiera de proyectos.

9. Cumplimiento de la Ley de Transparencia.

IO.Bnbonthammalditeaotiochahnctsyejeoxdénptesupuestadz.
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ARTICULO 36°: Exlstlra e cargo de Jefe Técnico, qmen tendrd entre sus responsabilidades
7 las siguientes: '
SHE Apoyar en Ia elaboracién de la cartera de proyectos identificados y priorizados para su

postulacién a fondos publicos y otras fuentes relacionadas.

2 Formulaciér‘; de proyectos.

3. Elaboracién de bases de licitacién de proyectos p
4. Inspeccionar la ¢jecucién de proyectos. £l
5. Rendicién técnica de proyectos. - : i
6. Asesc;tar ala realizacién de proyectos municipales y asociativos, entre otras actividades i

i relacionadas al cargo.

7. Asesorar, controlar y hacer seguimiento a estudios y/o declaraciones de impacto
ambiental de proyectos de infraestructura sanitaria para el manejo de residuos sélidos y

la gestién ambiental.

8. Asesorar, controlar y hacer seguimiento a proyectos de construccién y operacién de

(B infraestructura sanitaria para el manejo de RSD.

i - ARTICULO 37° El Secretario Fjecutivo para efecto del cumplimiento de sus funciones
: indicadas en el articulo 31°, debera proponer la estructura de cargos y funciones de la ot
Asociacién y contar con los profesionales, técnicos y administrativos que estime necesatio

previo acuerdo del Directotio de la Asociacién y en conformidad al Plan Anual de Trabajo y su 5

Presupuesto.

ARTICULO 38°: Para el cumplimiento de los objetivos del Plan Anual de Gestién, la
Asociacién contari con un Comité Técnico, que estard integrado por un nimero similar de
profesionales de las comunas asociadas a la organizacion. Cada socia deberi designar mediante

decreto alcaldicio, al profesional integrante del Comité que la representara.

- El Comité Técnico de la Asociacién, serd coordinado y dirigido por el Sectetario Fjecutivo
= tended b responsabilidad de citar ¥ constituir cada reuni6n, asi como entregar la tabla de

a50 2 S0l c=nd de los miembros. EC&Tmo,mdeaumndoahpkmﬁmm 6n
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Entre las funciones del Comité Técnico estan:

1s

Asesorar y cootdinar Ia tealizacion de los acuerdos del ditectorio en todos los temas
que éste encomiende, en cada una de las Municipalidades socias,

Elaborar propuestas técnicas para ser incorporadas a los planes y programas de Ia

Asociacién,

Municipalidad representada.

Realizar las acciones pertinentes que sean acordadas.

5. Ser informados por el desarrollo y avance de los diferentes Proyectos y plan de trabajo

de la Asociacién.

Plan Anual de Gestign elaborado por el Sectetario Bjecutivo ¥ aprobado por Ia mayoria
absoluta de la Asamblea Ordinaria de Ia Asociacién.

El Plan Anual de Gestién debers contener a los menos:

El presupuesto anual,

El balance de Ia gestion presupuestaria,
Informe de gestién ¥ su evaluacién de desempeio,

Toda otra gestion que a solicitud de la Directiva de Ia Asociacién se estime pertinente
su incorporacién al Plag anual.

TITULO IX
DEL PATRIMONIO Y REGIMEN FINANCIERO

ARTICULO 4¢¢. El Patrimonio de Io Asociacién se compondri de:

1
2

53 Img)mmhnmbsckmdamndchs

Las cuotas anuales de los asociados Ppara el Presupuesto anual.
Las cuotas €xtraordinarias de Jos asociados.

municipalidades asociadas con cargo a sus
PE0pcs persupuesaos. :




l

4 Por aportes provenientes de personas naturales o juridicas, de municipalidades o

entidades piiblicas, nacionales o internacionales

5. Aportes de < tporaciones privadas sin fines de lucro o empresas privadas.

- Toda inversién fisica que se realice con el objeto de cumplir con el Plan Anual de
Gestién. :

7 Todo otro iqueso conforme a Ia legalidad vigente.
. Porel producto de bienes o servicios.

T [ S Pt I R

1o

9. Pot Ia venta de activos ¥ por erogaciones, subvenciones.

10. Intereses financieros.

L ;ARTICULO 41: El ejercicio financiero de la Asociacién comprendido entre el 1 de Enero
14 g é;hasta el 31 de Diciembre de cada ano, serd administrado por el Jefe de Finanzas de Ia

! i i ;
.l gf’in‘anzas de la Asociacién del avance y desarrollo del Presupuesto de ingresos y gastos
{ — gl 18

i LR G
! - acordado en el Directorio.

Asociacién, quien deberd informar peﬁédi;a.mente al Sectetario Ejecutivo y al Director de

TICULO 42° Las cuotas anuales por cada Municipalidad socia serdn definidas en
- conformidad al Presupuesto Anual acordado por el Directorio, por la asamblea ordinatia, y
. i

- serd calculada en forma proporcional al nimero de habitantes de cada comuna asociada.

TITULO X
i DE LA INCORPORACION DE NUEVOS SOCIOS

- ’ARTICULO 43: La asociacién podri incorporar nuevos socios mediante acuerdo, de la

i '._, mzyon'a absoluta de los socios, suscrito en asamblea.
’:g 1a incorporacién de una nueva Municipalidad como socia debe ser solicitada por escrito al
: Plddcnre de Ia Directiva de la Asociacién, por el respectivo alcalde y mediando acuerdo

Memal de s CnucejoMmicipaLFndichatcnnién,elSeuetaﬁoEjecu&vo debers realizar una
i de los fandamentos y argumentos que justifican la solicitud, su viabilidad ambienta]
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TITULO XI
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

L ARTICULO 44: La disolucién de la Asociacién de Municipalidades podri ser acordada en

asamblea extraordinaria por la mayoria absoluta de sus socias, convocada para tal efecto,
debiendo constar dicho acuerdo en un acta ‘reducida a escritura puiblica, de la que deberi
notificarse a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo en el plazo de treinta |

dias hébiles desde su fecha de suscripcién.

ARTICULO 45°:

destinados al pago de lIa totalidad de las obligaciones pendientes, comprendiéndose en ellas los

Acordada la disolucién, los bienes que disponga la Asociacién serin

reajustes, intereses y costas, si cotrespondiere.
De existit un remanente, luego de setvir tales obligaciones, éste debers restituirse a las

municipalidades socias en la proporcién de sus aportes que hayan efectuado a la Asociacién.

ARTICULO 46: Para efectos de proceder a la realizacién del activo y la liquidacién del pasivo
de la Asociacién en disolucién, se seguird el siguiente procedimiento, actuando el respectivo
Secretario Ejecutivo, o quien designare el Directotio, como. realizador y liquidador,

aplicindosele las normas contenidas en el Pérrafo 6°del Titulo VII del Libro IT del Cédigo de

- Comercio:

a) El Directorio, por la mayorfa absoluta de sus miembros en ejercicio, aprobari la
propuesta de realizacién y liquidacién que efectie el realizador y liquidador;
b) En caso alguno tanto el realizador y liquidador o el personal de la asociacién en
disolucién, como alcaldes, concejales o funcionarios de alguna de las municipalidades
socias de aquella; podrin adquirir, por si 0 a través de una tercera persona, alguno de
los bienes que hayan quedado a la fecha de acordada o dispuesta la disolucién;
las \'
obligaciones pendientes que tuviere la Asociacién, segin lo dispuesto en el Tftulo XLI
del Libro IV del Cédigo Civil, en lo que correspondiere;
De existir un remanente, luego de servir tales obligaciones, éste debers restituirse a las
municipalidades socias, distrbuyéndose entre las municipalidades socias en din_e‘tl',c‘b“); en
Pempasciia 2 los spoctes que hayan efectuado a I Asociacidn, y 8.

9] Con lo obtenido segtin las normas precedentes, se deberan pagar todas

i
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g e) Dicho remanente sélo podran ser restituido a las municipalidades que, al momento de 1

acordatse la disolucién, se encontrasen al dia en el pago de sus cuotas ordinarias y ]
exn:aordinaﬁasj.

i ARTICULO 47: LL. Asociacién cuya disolucion haya sido dispuesta o acordada en

{
i
i

B

cbnfonmdad alo senalado, subsistira como petsona juridica para los efectos de su liquidacion,

quedando vigentes sus estatutos en lo que fuere pertinente. En este caso, debera agregar a su

f - nombre o razon socml las palabras en hqmdamon

| PO ¢ , “l
T DESAFILIACIONYDELADISCIPLINAINTERNA

& ARTICULO 48°: La desaﬁltaclon voluntana de un mummplo asoclado debera ser aprobada A =
;‘ ! pot decisién del conce]o mumcxpal de la. comuna y no dari derecho a solicitar devolucién de |
_ ‘ ~ bienes o recursos apottados que sean de propmdad de la Asociaci6n.

I‘v‘ La decisién de desafiliacién precedente deberi ser solicitada por escrito a la direccién de la

. Asociacién con un plazo de seis meses de anticipacién.

/4 " ARTICULO 49°: En el evento que un municipio asociado incutra en incumplimiento de los
acuerdos de la Asamblea o haya incumplido sus obligaciones estatutarias, la Asamblea en

sesién extraordinaria podra establecer las medidas disciplinatias que se sefialaran. |

it

—
i
H
¥
i

~ Deantro de las medidas disciplinarias posibles de adoptar se encuentran: -

a. Amonestacién Piblica.

b. Multa, la que se fijara con acuerdo de la mayorifa absoluta de los socios en ejercicio. La
multa a fijar en ningin caso podri ser superior al 50% de la cuota ordinaria de
funcionamiento establecida por la Asamblea.

De la medida disciplinaria la Socia respecuva pod:a solicitar reconsideracién ante la Asamblea

 dentro del plazo de 10 dias hablles segtin lo dlspone la Ley 19.880, de recepcionada la misma
ediante carta certificada.

2 Asamblea resolvera en sesién extraordinaria del recurso de reconsiderad;ﬁn dentro del plazo
XD *ﬁ&swpsmm th:mohmonse

e
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informe juridico, el que no puede ser elaborado por ninguno de los asesores juridicos de las

municipalidades socias.

ARTICULO 50: En el evento que un municipio asociado incurra en incumplimientos
reiterados de los acuerdos de la Asamblea, ésta por resolucién de la mayoria absoluta de sus
socios en ejercicio y en sesion especialmente convocada para tal efecto, podra determinar su

marginacién de la Asociacion.

TITULO XIII
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 51°: La reforma de los estatutos debera acordarse en Asamblea extraordinaria de
socios, citada especialmente para tal efecto.

La convocatoria a esta Asamblea puede tener origen tanto en un acuerdo del Directorio como
en la peticién escrita de las dos tercias parte de los socios activos.

La reforma deberd acordarse con el voto conforme de las dos tercias partes de los socios

activos que concurtan a la sesion.

ARTICULO 52°: El presidente de la Asociacién debera comunicar a la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, dentro del plazo de treinta dias, toda modificacién que

se introduzca a sus estatutos, domicilio legal o composicién de los o6rganos directivos.

TITULO XIV
DE LA FISCALIZACION Y TRANSPARENCIA

ARTICULO 53°: La Contralotia General de la Reptiblica podra ejercer sus facultades de
fiscalizacién y control sobre la Asociacién, respecto de su patrimonio, cualquicra sea su origen.
La Asociacién deberid remitir anualmente a la Contraloria Regional de Los Rios; su

contabilidad, inventario, balance del ejercicio y demds estados financieros.
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st ARTICGULO 54° Los Concejos de Ia Municipalidades socias, podrin solicitar informes a la
— Asociacién, los cuales deberin ser temitidos por escrito dentro del plazo de quince dias

.. habiles.

~ ARTICULO 55°:| La Unidad de Control del Municipio socio podri fiscalizar a Ia Asociacién

tespecto del uso y destino de los recursos provenientes de los aportes entregados por la
|

Municip_alida& i’eslﬁectiva.

ARTICULO 56° Para los, efectos de mantener en forma transparente la informacién
administrada por la Asociacién, seran aplicables tanto el principio de publicidad de la funcién
ptblica consagrado en el inciso segundo del articulo 8° de la Constitucién Politica de la
-~ Repiblica, como las normas de Ia Ley de Transi:a.tencia y de Acceso a la Informacién de Ia

|
.~  Administracién del Estado, contenida en el articulo primero de la Ley N°20.285. r

TITULO FINAL.

ARTICULO 57°: Los presentes estatutos regirin desde su aprobacién legal en sesién de
Directorio, los cual§s deberin ser reducidos cscrituaa ptiblica ante notario.

El presidente del Ditectorio, ‘deberé remitir copia autorizada reducida a escritura publica del
Acta de la Asamblea constitutiva y de los estatutos, a la Subsectetarfa de Desarrollo Regional y
— Administrativo, dentro del plazo de treinta dias, contados desde la fecha de dicha Asamblea.

CUARTO ACUERDO: I, Asamblea acuerda ototgar poder a la Srta. Hilda Tvonne Ponce .
- Heinsohn, Rut: 14.081.668-k, Abogado, a fin de que realice los trimites pertinentes pata

reducir a escritura publica el acta de Ia presente Asamblea. Asimismo, se le faculta pata aceptar

las modificaciones que los organismos correspondientes estimen necesatias o conveniente

introduciles y, en general para realizar todas las actuaciones que fueren necesarias para la total
' legalizacién de esta Asociacién y de sus estatutos.
Secht&minoahasamblmsicndohstrecehoms.
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