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l. Munici‘palldad de Los Lagos
Departamento de Salud
Regi6n de Los Rios

APRUEBA CONVENIO PROGRAMA DE APOYO
A LA GESTION LOCAL EN ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL ~ADQUISICION DE COMPUTADORES
Y NOTEBOOK ANO 2016, ENTRE SERVICIO
SALUD VALDIVIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DE LOS LAGOS,

LOSLAGOS, { g FNf 2017

VISTOS: Estos antecedentes: Convenio celebrado entre Servicio Salud Valdivia vy la
Municipalidad de Los Lagos, de fecha 29 de diciembre de 2016, relativo al Programa Apoyo a
la Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal ~ Adquisicién de Computadores y
Notebook afio 2016, Resolucion Exenta N° 7177 del 30/12/2016 de! Servicio Salud Valdivia, y

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en la Ley 19.378/95, Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipalizada y las atribuciones que me confiere la Ley 18.695/88 y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO EXENTO N°: Y

1.- Apruébese Convenio de fecha 29 de diciembre de 2016, entre el Servicio Salud Valdivia y la
Municipalidad de Los Lagos, relativo a Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en
Atencion Primaria Municipal — Adqguisicion de Computadores y Notebook afio 2016, por un
monto de $ 2.240.000.- (dos millones doscientos cuarenta mil pesos).

2.- ImpuUtese el ingreso al ltem  115. 03.006.002.000.037, Oftros, del Presupuesto vigemy
Departamento de Salud, afo 2017 -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

k,(.,l l./ [ \C‘ij
MARD\%—E—SPINOZA TA

SECRE #umcwz
STS/MEM/GEB/ YSP.-

dsloslagos@gmail.com
Distribucién:

1. Archivo Oficina de Partes N2
2. Archivo Departamento de Salud ™~

3. Archivo Finanzas Salud
4
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SERVICIO DE SALUD VALDIVIA | ¢ r1GinA DE PARTES
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e G VALDIVIA,
v Azesor B
v urtdics | VISTOS: estos antecedentes: Resolucién Exenta N° 1270 de

f¢\c11§_12 de dicie}}dbre de 2014, que aprueba Programa Apoyo a la Gestién en el Nivel Local en Atencién Primaria
Munidipaliafio’2016; Resolucién Exenta N° 1277 de fecha 29 de noviembre de 2016 que modifica Resolucién N°
385 del 2016, que distribuye recursos al Programa Apoyo a la Gestién en el Nivel Local en Atencién Primaria
Municipal afio 2016; Ordinario N° 646 de fecha 21 de diciembre de 2016 de Jefe (S) Subdepartamento Recursos
Financieros del Servicio de Salud, dirigido a Asesor Juridico para solicitar la elaboracién de convenios Programa
Apoyo a la Gestién en el Nivel Local en Atencidn Primaria Municipal ~ Adquisicién de Computadores y
Notebook afio 2016; Convenio suscrito con fecha 29 de diciembre de 2016, entre el Servicio de Salud Valdivia y
la 1. Municipalidad de Los Lagos; y TENIENDO PRESENTE: Io dispuesto en el D.L. N° 2763 de 1979; los
Decretos Supremos N° 140 de 2004 y 01 de 2015, ambos del Ministerio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION

1°) APRUEBASE el convenio suscrito con fecha 29 de
diciembre de 2016, entre el Servicio de Salud Valdivia y la Ilustre Municipalidad de Los Lagos, relativo al
Programa Apoyo a la Gestién en el Nivel Local en Atencién Primaria Municipal — Adquisicién de
Computadores y Notebook afio 2016, ¢l cual es del siguiente tenor:

PRIMERA:

Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378, en su
articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes
¥ programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para
la Municipalidad, su financiamiento seré incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 6° de] Decreto Supremo N° 154 del 23 de diciembre de 2015, del Ministerio de Salud,

reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al seflalar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud
dictara la correspondiente resolucién.

SEGUNDA:

El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencién Primaria
Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en la gestién y administracién local de salud tendiente a
proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad de las
atenciones de salud, y aprobado por Resolucién Exenta N° 1270 de 12 de diciembre de 2014,

TERCERA:

En el marco del desarrollo del Programa Apoyo a la Gestién Local en Atencién Primaria, el Servicio de Salud
Valdivia, conforme a lo instruido por el Subsecretario de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, segiin
Resolucién Exenta N° 1277 de fecha 29 de noviembre de 201 6, se conviene a transferir al Municipio la suma tinica
y total de §2.240.000.- (dos millones doscientos cuarenta mil pesos) con el objeto de financiar la adquisicién de
computadores para la emisién de Licencia Médica Electronica, de acuerdo al cuadro siguiente:

- ESTABLECIMIENTO LT o WD ETAT R S e e ~ MONTO/(8)

CESFAM Los Lagos 04 computadores 1.280.000

_CECOSF Manuel Miranda 1 03 computadores ___960.000

e e A R R T e e ST OTAT S 112.240.000"
CUARTA:

Las especificaciones técnicas de computador All in One, entregada por la unidad de Operaciones y Redes del
Subdepartamento de Informatica del Servicio de Salud Valdivia, son las siguientes:

Procesador 13 2100 3.10 GHZ,

Motherboard MOTHER BOARD INTEL ® DESKTOP

Memoria RAM DE 4GB DDR - 3 1333 MHZ MEM

Disco Duro SATA 320GB O 500GB

Video INTEL ® GRAPHICS INTEGRATED ON SANDY BRIDGE



Puertos:§ X'USB 2.0; 1 X MICROPHONE INPUT; | X HEADPHONES OUTPUT: 1 X CARD READER (SD/MMC/MS);
| XPOWER CONNECTOR; 1 X RJ - 45; 1 X HDMI OUTPUT

R@g LAN: INTEL G:I;GABIT ETHERNET; 10/100/1000 MBPS WLAN: INTEL WIRELESS 802.11 B/G/N

Cable 3@5%4-%r%pﬁﬁ;so
Monitor LED 20" WIDE SCREEN RESOLUTION MAXIMUM 1920 X 1080 16:9 HD LED BACKLIGHT

DVD,OPTICAL.DRIVE 2.5 " SATA DVD READER AND WRITE
TecladdENTISO

Mouse EN USO

Parlantes INTEGRADOS

Seguridad SIN EL CABLE KENSINGTON LOCK SECURITY CABLE
Software SISTEMA OPERATIVO OEM WIN7.
Certificaciones ENERGY STAR ®, ROHS.

QUINTA:

Los recursos a que se refiere la clausula tercera, serd transferido por el Servicio de Salud a la Municipalidad de
Los Lagos, en una cuota tinica por un monto de $ 2.240.000.- (dos millones doscientos cuarenta mil pesos),
conforme a la recepcidn y autorizacién de Propuesta de gastos enviada por el Municipio y una vez que se recepcione
transferencia de recursos desde el Ministerio de Salud, siendo condicién necesaria para la transferencia, la entrega
oportuna de los informes financieros y comprobantes de ingreso, lo anterior, de acuerdo a los requerimientos
establecidos en Resolucion N°30 del 11 de marzo de 2015 de Ia Contraloria General de la Repiblica, que se detallan
en la cléusula séptima del presente instrumento.

Cabe mencionar que, para las cuotas establecidas en la presente clausula, el Servicio de Salud se compromete a
transferir los recursos en el mismo mes que son recepcionados desde el Ministerio de Salud.

SEXTA:

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Piblico, contempla que para efectos de la
ejecucion de los convenios sefialados en el articulo 56 de la Ley N° 19.378, la Entidad Administradora de Salud
Municipal, podré contratar personal conforme la normativa establecida en esa ley, o bien a honorarios acorde a lo
dispuesto en el articulo 4° del citado Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

SEPTIMA:

La Municipalidad debera dar cumplimiento a las normas y procedimientos establecidos por la Contraloria General
de la Republica en Resolucién N° 30 del 11 de marzo de 2015, sobre rendicién de cuentas, es decir:

1. Remitir Informe Financiero Mensual de gastos al Servicio de Salud, dentro de los primeros quince (15)
dias hébiles del mes siguiente al de ejecucion, el que deberé sefialar, el monto total de los recursos

recibidos a la fecha, el monto detallado de los gastos e inversiones realizadas, y el saldo disponible a la
fecha.

2. LaRendicién de Cuenta Final de cada Programa debera sefialar, el monto total de los recursos recibidos,
el monto detallado de la inversién realizada y el saldo disponible a la fecha de finalizacién del convenio.
En el caso de existir saldo, éste se debera depositar en cuenta corriente del Servicio de Salud Valdivia
N“S Banco Estado y adjuntar a Rendicién de Cuenta Final el comprobante de dicho
depdsito, salvo que en los convenios celebrados quede reflejado expresa y excepcionalmente la
posibilidad que los saldos de dichos recursos serén utilizados para dar continuidad a los programas de
salud, efecto para el cual se deberé celebrar el convenio complementario respectivo.

3. Remitir en un plazo maximo de 15 dias a contar de la fecha de realizacién de la transferencia, al
Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio de Salud Valdivia, copia del comprobante de
ingreso mediante el cual, la Municipalidad recepeiond la entrega de los fondos sefialados en este
convenio. Por lo anterior, y con el fin de monitorear, controlar y asegurar la oportuna entrega de recursos
a la Entidad Administradora de Salud Municipal (Departamento de Salud), la Municipalidad debera

adjuntar al documento anterior, copia de: Decreto de Pago Municipal y Comprobante de Ingresos del
Departamento de Salud Municipal.

La Municipalidad deberéd utilizar formato de “informe financiero” que entregara el Servicio de Salud Valdivia
validado por Resolucién Exenta N° 3332 de fecha 20 de agosto de 2015, a través del cual podréan presentar
unicamente gastos pertinentes, de acuerdo a los objetivos, estrategias y/o actividades contempladas en el programa
Y que previo a su ejecucion, hayan sido validados por el Referente Técnico del Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de velar por la correcta utilizacién de los recursos publicos, la Unidad
de Recursos Financieros APS, del Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio de Salud Valdivia, podra
realizar revisiones mensuales en terreno de forma aleatoria por programa y por municipio, de acuerdo a
planificaciones trimestrales, las cuales deberan contemplar los doce municipios de la Regién de Los Rios y podri
solicitar documentacién de respaldo adicional que sustente los gastos, en soporte papel o soporte electronico.
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OCTAVA:

El “Servicio”, podra requerir a la “Municipalidad”, los datos e informes relativos a la ejecucion del “Programa” y
sus estrategias, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervisién,
control y evaluacién del mismo, sea por instancias de linea operativa como de Asesoria y Control Interno, para

iguyosefectos el Municipio y establecimientos de salud relacionados deberan prestar su mas amplia y oportuna
Y iy .
colaboracion,

Asesor ©

Asimismo, el fServicio” debera impartir pautas técnicas y financieras para alcanzar en forma més eficiente y eficaz
los objetivos, estrategias y/o actividades del presente convenio.

2 a\"i'.?"

Los Referentes Técnicos del programa, a nivel de Servicio, se reservan el derecho de rechazar todo aquel gasto que
no tenga relacién directa con las actividades contempladas en el convenio, o que no hayan sido previamente
autorizados por el Referente Técnico del Servicio de Salud, acorde a lo estipulado en la clausula séptima.

NOVENA:

Seré responsabilidad de Ia Municipalidad, velar por la correcta administracién de los fondos recibidos, gastados e
invertidos en las diferentes unidades de salud. Lo anterior, independiente de las atribuciones que le competen al
Servicio de Salud Valdivia, en el sentido de exigir oportunamente la rendicién de cuentas de los fondos entregados
y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios el departamento que para tales efectos se designe,
instancia que contaré con plenas facultades para llevar a cabo dicha fiscalizacion.

DECIMA:
El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se sefiala. Por ello, en

caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados para los efectos de este convenio, esta deber asumir
el mayor gasto que involucre su gjecucion.

DECIMA PRIMERA:

Finalizado el periodo de vigencia anual del presente convenio y en el caso que la comuna no haya cumplido con el
100% de la ejecucién de los fondos del programa para el afio respectivo, el Servicio procedera a solicitar a la
comuna el reintegro de dichos saldos en los términos sefialados en la cliusula séptima.

Sin‘perjuicio de lo anterior, excepcionalmente y en forma fundada, las partes podran de comin acuerdo —mediante
la suscripcion de los actos administrativos correspondientes — utilizar estos saldos para dar continuidad por una vez
durante la anualidad siguiente al cumplimiento de las metas del programa de salud materia de este convenio, el que
no debera superar a 6 meses. La peticién de la utilizacién de estos saldos por parte de la Municipalidad para los

fines antes previstos se debe realizar hasta el dia 31 de octubre del afio respectivo, considerandose éste, como tltimo
dia de recepcion de solicitudes formales.

DECIMA SEGUNDA:

El presente convenio tendra vigencia para su ejecucion, desde 01 de diciembre de 2016 al 30 de junio de 2017 y

para la entrega del informe financiero final, serd dentro de los primeros quince (15) dias habiles del mes siguiente
al de ejecucion.

DECIMA TERCERA

El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del Servicio de Salud,
un ejemplar en la Unidad de Gestion de Recursos - Depto de Administracién y Gestién de la Informacin y un
ejemplar al Depto APS y Redes Ambulatorias ambas de la Divisién de Integracion de Redes - Subsecretaria de

Redes Asistenciales. Por su parte, el Servicio de Salud se compromete a enviar copia de este documento a la
Municipalidad respectiva.

2°) IMPUTESE el gasto que se origina del presente convenio al
item presupuestario 24-03-298 “Atencién Primaria, Ley N° 19.378” del Presupuesto de Gastos — afio 2016 del
Servicio de Salud Valdivia.

ANOTESE Y COMUNI{QUESE.

e i

I-I ,! o
. “’:/[‘
DR. PATRICIO ROSAS BARRIENTOS
DIRECTOR

SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
INCL.: Antec.



DISTRIBUCION:

- U. de Gestién de Recursos _ Departamento de Administracidn y Gestion de la Informacién, Divisién de
ey 0 g__‘y_&n%ggracién de Redes, Subsecretaria de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud.
57" - Departamento de APS y Redes Ambulatorias, Divisién de Integracion de Redes, Subsecretaria de Redes
! a ... Asistenciales, Ministerio de Salud
" ‘“jf;TjEMJﬁipipalidad de Los Lagos
ok S “"'—‘“l‘%sﬁbdfi-r_accién de Gestidn Asistencial, SSV.
.4, - Subdepto. Recursos Financieros — U. Recursos Financieros de la APS, SSV. (1 copia)
LD Départamento Juridico — Convenios APS, SSV. (copia sistema)
- Oficina de Partes, SSV
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SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
Dgpartdmento Juridico N°; 3956
DVF/CST/est

alco CONVENIO

{’R_O"GRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL

--i_'-'-:fr_a DPIN (ADQUISICION DE COMPUTADORES - ANO 2016)

SERVICIO DE SALUD VALDIVIA - I. MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS

En Valdivia, a?gmczmsentre el Servicio de Salud Valdivia, persona juridica de derecho
piblico, domiciliado en calle Chacabuco N° 700, Valdivia, representado por su Director Dr. Patricio Rosas
Barrientos, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Los Lagos, Registro
Persona Juridica N° 7, del 27 de enero de 2004, domiciliada en San Martin N° 1, Los Lagos, representada por
su Alcalde Don Samuel Torres Sepiilveda de ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha
acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:

Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378,
en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra increrentarse: “En el caso que las normas
técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entiu.da en vigencia de esta ley impliquen
un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49>,

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 154 del 23 de dicierchre de 2015, del Ministerio de Salud,
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictard la correspondiente resolucién.

SEGUNDA:

El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestié:. a Nivel Local en Atencién Primaria
Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en la gestién y administracion local de salud tendiente a
proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad de las
atenciones de salud, y aprobado por Resolucién Exenta N° 1270 de 12 ce diciembre de 2014,

TERCERA:

En el marco del desarrollo del Programa Apoyo a la Gestion Local en Afencién Primaria, el Servicio de Salud
Valdivia, conforme a lo instruido por el Subsecretario de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, segun
Resolucion Exenta N° 1277 de fecha 29 de noviembre de 2016, se conviene a transferir al Municipio la suma
Unica y total de $ 2.240.000.- (dos millones doscientos cuarenta mil pesos) con el objeto de financiar la
adquisicién de computadores para la emisién de Licencia Médica Electronica, de acuerdo al cuadro siguiente:

" ESTABLECIMIENT( A D ETATL PR S IMONTOS) =
CESFAM Los Lagos 04 computadores 1.280.060
CECOSF Man 03 computadores 960.000

R e 2.240.000.]

CUARTA: '
Las especificaciones técnicas de computador All in One, entregada por la unidad de Operaciones y Redes del
Subdepartamento de Informatica del Servicio de Salud Valdivia, son las siguientes:

Procesador 13 2100 3.10 GHZ

Motherboard MOTHER BOARD INTEL ® DESKTOP

Memoria RAM DE 4GB DDR - 3 1323 MHZ MEM

Disco Duro SATA 320GB O 500GB

Video INTEL ® GRAPHICS INTEGRATED ON SANDY BRIDGE )
Puertos: 6 X USB 2.0; | X MICROPHONE INPUT: 1 X HEADPHORES OUTPUT; | X CARD READER
(SD/MMC/MS); 1 X POWER CONNECTOR: 1 X RJ —45; 1 X HDMI OUTPL'T

Red LAN: INTEL GIGABIT ETHERNET; 10/100/1000 MBPS WLAN: INTE! WIRELESS 802.11 B/G /N

Cable de Poder EN USO

Menitor LED 20"WIDE SCREEN RESOLUTION MAXIMUM 1920 X 1080 15:9 HD LED BACKLIGHT
DVD OPTICAL DRIYVE 2.5 " SATA DVD READER AND WRITE
Teclado EN USO

Mouse EN USO
Parlantes INTEGRADOS



Seguridad SIN EL CABLE KENSINGTON LOCK SECURITY CABLE
Software SISTEMA OPERATIVO OEM WIN7.
Certificaciones ENERGY STAR ®, ROHS.

SohEp lgae
P AN LA N

QUINTA: o ,.,‘,:'* g S

Los recursos %fﬁums;igcg?ré da clausula tercera, sera transferido por el Servicio de Salud a la Municipalidad

s
de Los Lagos, en;

una,cuota Yinica por un monto de $ 2.240.000.- (dos millones doscientos cuarenta mil
pesos), conforme a la re¢epeion y autorizacion de Propuesta de gastos enviada por el Municipio y una vez
que se :'ecepc‘i-q_r;e,;u;ansfﬁ‘r@cia de recursos desde el Ministerio de Salud, siendo condicién necesaria para la
transferencia, la efitrggd oportuna de los informes financieros y comprobantes de ingreso, lo anterior, de
acuerdo a los requerimientos establecidos en Resolucién N°30 del 1] de marzo de 2015 de la Contraloria

General de la Republica, que se detallan en Ia clausula seéptima del presente instrumento.

Cabe mencionar que, para las cuotas establecidas en la presente cldusula, el Servicio de Salud se compromete
a transferir los recursos en el mismo mes que son recepcionados desde el Ministerio de Salud.

SEXTA:

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico, contempla que para efectos
de la ejecucion de los convenios sefialados en el articulo 56 de la Ley N° 19.378, la Entidad Administradora
de Salud Municipal, podrd contratar personal conforme la normativa establecida en esa ley, o bien a
honorarios acorde a lo dispuesto en el articulo 4° del citado Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal. '

SEPTIMA:
La Municipalidad debera dar cumplimiento a las normas y procedimientos establecidos por la Contraloria
General de la Republica en Resolucién N° 30 del 11 de marzo de 2015, sobre rendicion de cuentas, es decir:

1. Remitir Informe Financiero Mensual de gastos al Servicio de Salud, dentro de los primeros quince
(15) dias hébiles del mes siguiente al de ejecucion, el que debers sefialar, el monto total de los
recursos recibidos a la fecha, el monto detallado de los gastos e inversiones realizadas, y el saldo
disponible a la fecha.

2. La Rendicién de Cuenta Final de cada Programa deberd sefialar, el monto total de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible a la fecha de
finalizacion del convenio. En el caso de existir saldo, éste se deberd depositar en cuenta corriente
del Servicio de Salud Valdivia I\: Banco Estaido y adjuntar a Rendicioén de Cuenta
Final el comprobante de dicho deposito, salvo que en los convenios celebrados quede reflejado
expresa y excepeionalmente la posibilidad que los saldos de dichos recursos seran utilizados para

dar continuidad a los programas de salud, efecto para el cual se deberd celebrar el convenio
complementario respectivo.

3. Remitir en un plazo méximo de 15 dfas a contar de la fecha de realizacion de la transferencia, al
Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio de Salud Valdivia, copia del comprobante
de ingreso mediante el cual, la Municipalidad recepcioné la entrega de los fondos sefialados en
este convenio. Por lo anterior, y con el fin de monitorear, controlar y asegurar la oportuna entrega
de recursos a la Entidad Administradora de Salud Municipal (Departamento de Salud), la
Municipalidad deber4 adjuntar al documento anterior, copia de: Decreto de Pago Municipal y
Comprobante de Ingresos del Departamento de Salud Municipal.

La Municipalidad debera utilizar formato de “informe financiero” que entregar el Servicio de Salud Valdivia
validado por Resolucién Exenta N° 3332 de fecha 20 de agosto de 2015, a través del cual podréan presentar
Unicamente gastos pertinentes, de acuerdo a los objetivos, estrategias y/o actividades contempladas en el
programa y que previo a su ejecucion, hayan sido validados por el Referente Técnico del Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de velar por la correcta utilizacién de los recursos publicos, la
Unidad de Recursos Financieros APS, del Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio de Salud
Valdivia, podré realizar revisiones mensuales en terreno de forma aleatoria por programa Yy por municipio, de
acuerdo a planificaciones trimestrales, las cuales deberan contemplar los doce municipios de la Regién de

Los Rios y podré solicitar documentacién de respaldo adicional que sustente los gastos, en soporte papel o
soporte electrénico.

OCTAVA:
El “Servicio”, podrd requerir a la “Municipalidad”, los datos e informes relativos a la ejecucion del

“Programa” y sus estrategias, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una
constante supervision, control y evaluacién del mismo, sea por instancias de linea operativa como de



Asesoria y Control Interno, para cuyos efectos el Municipio y establecimientos de salud relacionados deberan
prestar su mas amplia y oportuna colaboracién.

Asimismo, el “Servicio” deberd impartir pautas técnicas y financieras para alcanzar en forma mas eficiente y
eficaz los objetivos, estrategias y/o actividades del presente convenio.

Los Referentes Técﬁg‘déﬂ del programa, a nivel de Servicio, se reservan el derecho de rechazar todo aquel
gasto que no tenga-relacion directa con las actividades contempladas en el convenio, o que no hayan sido
previamente allt@‘i;lzagl%npgggl Referente Técnico del Servicio de Salud, acorde a lo estipulado en la clausula
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A,
Ser4 responsabilidad ‘de "-'Ié‘l-'ljv[ilnicipaiidad, velar por la correcta administracién de los fondos recibidos,
gastados e invertidos en las diferentes unidades de salud. Lo anterior, independiente de las atribuciones que le
competen al Servicio de Salud Valdivia, en el sentido de exigir oportunamente la rendicién de cuentas de los
fondos entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios el departamento que: para
tales efectos se designe, instancia que contar con plenas facultades para llevar a cabo dicha fiscalizacién.

DECIMA: ,

El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se sefiala. Por
ello, en caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados para los efectos de este convenio, esta
debera asumir el mayor gasto que involucre su ejecucién.

DECIMA PRIMERA:

Finalizado el periodo de vigencia anual del presente convenio y en el caso que la comuna no haya cumplido
con el 100% de la ejecucion de los fondos del programa para el afic respectivo, el Servicio procedera a
solicitar a la comuna el reintegro de dichos saldos en los términos sefialados en la cldusula séptima.

Sin perjuicio de lo anterior, excepcionalmente y en forma fundada, las partes podrdn de comiin acuerdo —
mediante la suscripcién de los actos administrativos correspondientes — utilizar estos saldos para dar
continuidad por una vez durante la anualidad siguiente al cumplimiento de las metas del programa de salud
materia de este convenio, el que no deberé superar a 6 meses. La peticion de la utilizacion de estos saldos por
parte de la Municipalidad para los fines antes previstos se debe realizar hasta el dia 31 de octubre del afio
respectivo, considerandose éste, como tiltimo dia de recepcion de solicitiides formales.

DECIMA SEGUNDA:
El. presente convenio tendra vigencia para su ejecucion, desde 01 de diciembre de 2016 al 30 de junio de

2017 y para la entrega del informe financiero final, serd dentro de los primeros quince (15) dias hébiles del
mes siguiente al de ejecucion.

DECIMA TERCERA:

El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del Servicio de
Salud, un ejemplar en la Unidad de Gestién de Recursos - Depto de Administracién y Gestién de Ia
Informacién y un ejemplar al Depto APS y Redes Ambulatorias ambas de la Divisién de Integracién de
Redes - Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su parte, el Servicio de Salud se compromete a enviar
copia de este documento a la Municipalidad respectiva.

En comprobante firman:
w30 iy
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SAMUEL fORRES SEPULVEDA DR. PATRICIO ROSAS BARRIENTOS
/ ALCA DIRECTOR ‘

DI\
LMUNIC A&IDAD)‘D FOS LAGOS SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
P




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8

