I Municipaiidad de Los Lagos
Departamenic de Salud

Region de Los Rios

APRUEBA CONVENIO MODIFICATORIO ENTRE SERVICIO DE SALUD
VALDIVIA E [LUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS, RELATIVO AL
PROGRAMA DE MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL - ANO 2016,

LOSLAGOS, 7 3 wayn 2017

VISTOS: Estos aniecedentes, decreto exento nimero 592 de 20/04/2016, Resolucion exenta
nomero 1280 de fecha 24/03/2017 emitida por el Servicio de Salud Vaidivia, Convenio
modificatorio suscrito con fecha 30/12/2016, entre Servicio de Salud Valdivia y la llustre
Municipalidad de Los Lagos, relativo a Programa de Mejoria de la Equidad en Salud Rural — afio
201¢, aprobado por Resolucion Exenta ndmero 7245 de 30/12/2016, y las necesidades del
Servicio.

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en la Ley 19.378/95, Estatuto de APS Municipalizada v las

atribuciones que me confiere la Ley 18.495/88 Orgdnica Constitucional de Municipalidades v sus
modificaciones posteriores.

DECRETO EXENTO NRO,  /

1.- Aprueba Convenio modificatorio suscrite con fecha 30/12/2014, enire Servicio de Saiud
Valdivia y la llustre Municipalidad de Los Lagos, relativo a Programa de Mejoria de la Equidad en
Salud Rural — afio 2016, por un monto $66.178.188 (sesenta y seis millones ciento setenta y ocho
mil ciento ochenta y ocho pesos), quedando con plazo de ejecucion hasta el dia 30 de Junio
de 2017.

2-lmputese el gasto por convenios de salud a la cuenta }]1.02.00.000.000.0005)02, del
presupuesto vigente departamento de salud 2017. i

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

V? B° CONTROL

Lo

STS/ISEM/CEB/mIgp
dsloslagos@gmail.com
Distribucion:

1. Archivo Oficina de Partes

2. Archivo Departamento de Salud
3. Archivo Convenio

4. Archivo Finanzas DESAM.

5. QGirs

I. Municipalidad de Los Lagos — San Martin N°1 — Los Lages, Regidn de Los Ries Fono; 461382 www.muniloslagos.cl
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S, AT VISTOS: estos antecedentes: Resolucién Exenta N°
~1I558%6 e fecha 09 de noviembre de 2016 del Servicio de Salud Valdivia; Ordinario N° 334 de fecha 30

de noviembre de 2016 de Director Desam Los Lagos; Ordinario N° 668 de fecha 30 de diciembre de

2016 de Jefe (S) Subdepto. Recursos Financieros del Servicio de Salud Valdivia, dirigido al Asesor
Juridico del Servicio de Salud, soficitando la elaboracién de corvenio modificatorio con la L
Municipalidad de Los Lagos, relativo al Programa de Mejorfa de fa Equidad en Salud Rural - afio

2016; Convenio modificatorio suscrito con fecha 30 de diciembre de 2016, entre este Servicio de

Salud y la I. Municipalidad de Los Lagos; y TENIENDO PRESENTE: lo dispuesto en el D.L.

N2763 de 1979; los Decretos Supremos N° 140 de 2004 y 01 de 2015, ambos del Ministerio de
Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION

1°) APRUEBASE el convenio modificatorio suscrito
con fecha 30 de diciembre de 2016, entre el Servicio de Salud Valdivia y la I. Municipalidad de Los

Lagos, relativo al Programa de Mejoria de 1a Equidad en Salud Rural — afio 2016, el cual es del
siguiente tenor:

PRIMERA:

Con fecha 28 de diciembre de 2015, se celebrd un convenio entre el Servicio de Salud Valdiviay Ia L
Municipalidad de Los Lagos, relativo al Programa de Mejoria de ia Equidad en Salud Rural — afio
2016, que fuera aprobado por Resolucién Exenta N° 5502 de fecha 28 de diciembre de 2015 del
Servicio de Salud Valdivia. Posteriormente, se modifica en convenio de fecha 15 de marzo de 2016,
siendo aprobado por Resolucién Exenta N° 1280 de fecha 24 de marzo de 2016 del Servicio de Salud
Valdivia. Luego, se complementa en convenio de fecha 13 de junio de 2016, siendo aprobado por
Resolucién Exenta N° 3071 de fecha 14 de junio de 2016 del Servicio de Salud Valdivia, Finalmente se

modifica en convenio de fecha 24 de mayo de 2016, que fue aprobado por Resolucién Exenta N° 5556
de fecha 09 de noviembre de 2016 del Servicio de Sajud Valdivia.

SEGUNDA:

Modifiquese la clausula octava del convenio modificatorio suscrito con fecha 15 de marzo de 2016 de
esta Direccidn, que aprueba la modificacién de la clausula séptima del convenio suscrito con fecha 28

de diciembre de 2015 relativa a la distribucién de recursos en cuotas del convenic. Quedando la
clausula séptima de la siguiente forma:

“SEPTIMA:

Los recursos asociados a este Programa se entregaran en dos cuotas, seghn se indica, los cuales
permitiran financiar los gastos gjecutados desde el 01 de enero de 2016 al 30 de junio de 2017;

La primera cuota, correspondiente al 70% de los fondos por un monto de $ 46.324.732.~(cuarenta
y seis millones trescientos veinticuatro mil setecientos treinta y dos pesos), una vez que se
encuentre totalmente tramitado e acto administrativo que aprueba el convenio entre el Servicio de
Salud y la Municipalidad que ejecuta e] programa, se entregue dicho documento en el Ministerio de
Salud y se recepcione la transferencia de recursos,

La segunda cuota correspondiente al 30% de los fondos por un monto de $19.853.456.-
(diecinueve millones ochocientos cincuenta y tres mil cuatrocientos cincuenta ¥ seis pesos) se
iraspasaré en el mes de octubre conforme al grado de cumplimiento del Programa, de acuerdo a [a
evaluacion sefialada en la cliusula sexta ¥ se recepcione transferencia de recursos desde e
Ministerio de Salud, siendo condicién necesaria para la transferencia, la entrega oportuna de los
informes financieros y comprobantes de ingreso, lo anterior, de acuerdo a los requerimientos
establecidos en Resolucién N°30 del 11 de marzo de 2015 de la Contraloria General de la
Republica, que se detallan en la cliusula novena del presente instrumento.




Cabe mencionar que, para las cuotas establecidas en la presente clausula, el Servicio de Salud se
compromete a transierir los recursos en el mismo mes que son recepcionados desde el Ministerio de

Py n_?_f-_' . _Saiud.”
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w PSS Moditiquese la clausula décima tercera del convenio suscrito con fecha 28 de diciembre de 2015 de
AT ; s .
g A “&3‘%?tavbgireccmn, quedando como sigue:
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ALONY “DECIMA TERCERA:

El presente convenio tendra vigencia para su ejecucion, desde el 01 de enerc de 2016 al 30 de

Jjunio de 2017 y para la entrega del informe financiero final, los primeros quince (15) dias h4biles
del mes siguiente.”

CUARTA:
En todo lo demés manténgase inalterable los convenios mencionados en la cldusula primera.

QUINTA:

El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del
Servicio de Salud, un ejemplar en fa Unidad de Gestién de Recursos - Depto de Administracion Y
Gestidn de la Informacién y un cjemplar al Depto APS y Redes Ambulatorias ambas de la Division de
Integracion de Redes - Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su parte, el Servicio de Salud se
compromete a enviar copia de este documento a la Municipalidad respectiva.

2°) EN TODO LO DEMAS manténgase inalterable el

convenio y resolucién exenta mencionada en los Vistos,

ANOTESE Y COMotf0RsE -

DR. PATRICIO ROSAS BARRIENTOS
DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD VALDIVIA

INCL.: Antec.

DISTRIBUCION:

U. de Gestién de Recursos _ Departamento de Administracién y Gestion de la Informacién,
Divisién de Integracicn de Redes, Subsecretaria de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud.
Departamento de APS y Redes Ambulatorias, Divisién de Integracion de Redes, Subsecretaria
de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud

I. Municipalidad de Los Lagos.

Subdireccién de Gestign Asistencial, SSV.

Subdepto. Recursos Financieros — U. Recursos Financieros de la APS, SSV. (1 copia)

Departamento Juridico — Convenios APS, SSV. (copia sistema)
Oficina de Partes, SSV
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CONVENIO MODIFICATORIO )
sBROGRAMA DE MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL EN APS — ANO 2016

" ™ SERVICIO DE SALUD VALDIVIA — L. MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS

deg LT
.8 ¢ e rd iR L
FELEES

En Valdivia, a....‘.ﬁ. U . m(”:Z’Mﬁentre el Servicio de Salud Vaidivia, persona Jjuridica de derecho
publico, doemiciliado en caile Chacabuco N° 700, Valdivia, representado por su Director Dr. Patricio
Rosas Barrientos, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” v la Tlustre Municipalidad de Los
Lagos, Registro Persona Juridica N° 7, del 27 de enero de 2004, domiciliada en San Martin N° 1, Los
Lagos, representada por su Alcalde Don Samuel Torres Sepllveda de ese mismo domicilio, en adelante la
“Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA:

Con fecha 28 de diciembre de 2015, se celebrd un convenio entre el Servicio de Sajud Valdivia y Ja L.
Municipalidad de Los Lagos, relativo al Programa de Mejorfa de la Equidad en Salud Rural — afio 2016,
que fuera aprobade por Resolucién Exenta N° 5502 de fecha 28 de diciembre de 2015 del Servicio de
Salud Valdivia. Posteriormente, se modifica en convenio de fecha 15 de marzo de 2016, siendo aprobado
por Resolucion Exenta N° 1280 de fecha 24 de marzo de 2016 del Servicio de Salud Valdivia. Luego, se
complementa en convenio de fecha 13 de junio de 2016, siendo aprobado por Resolucién Exenta N° 3071
de fecha 14 de junio de 2016 del Servicio de Salud Valdivia. Finalmente se modifica en convenio de

fecha 24 de mayo de 2016, que fue aprobado por Resolucion Exenta N° 5556 de fecha 09 de noviembre
de 2016 del Servicio de Salud Valdivia.

SEGUNDA:

Modifiquese la clausula octava del convenio modificatorio suscrito con fecha 15 de marzo de 2016 de
esta Direcci6n, que aprueba la modificacién de la clausula séptima del convenio suscrito con fecha 28 de

diciembre de 2015 relativa a lz distribucién de recursos en cuotas del convenio. Quedando la clausula
séptima de la siguiente forma:

“SEPTIMA:
Los recursos asociados a este Programa se entregarin en dos cuotas, segun se indica, los cuales
permitirdn financiar los gastos ejecutados desde el 01 de enero de 2016 al 30 de junio de 2017:

La primera cuota, correspondiente al 70% de los fondos por un monto de § 46.324.732.~(cuarenta y
seis millones trescientos veinticuatro mil setecientos treinta y dos pesos), una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba el convenio entre el Servicio de Salud y la

Municipalidad que ejecuta el programa, se entregue dicho documento en el Ministerio de Salud y se
recepeione la transferencia de recursos.

La segunda cuota correspondiente al 30% de los fondos por un monto de $19.853.456.- (diecinueve
millones ochocientos cincuenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y seis pesos) se traspasari en el
mes de octubre conforme al grado de cumplimiento del Programa, de acuerdo a la evaluacion sefialada
en la clausula sexta y se recepcione transferencia de recursos desde el Ministerio de Salud, siendo
condicién necesaria para la transferencia, la entrega oportuna de los informes financieros y
comprobantes de ingreso, lo anterior, de acuerdo z los requerimientos establecidos en Resolucion

N®30 del 11 de marzo de 2015 de la Contraloria General de Ia Replblica, que se detallan en la clausula
novena del presente instrumento,

Cabe mencionar que, para las cuotas establecidas en la presente cliusula, el Servicio de Salud se

compromete a transferir los recursos en el mismo mes que son recepcionados desde el Ministerio de
Salud.” '

TERCERA:

Modifiquese la cléusula décima tercera del convenio suscrito con fecha 28 de diciembre de 2015 de esta
Direceién, quedando como sigue:




ol - “DECIMA TERCERA:
““El presente convenio tendrd vigencia para su gjecucion, desde el 01 de enero de 2016 al 30 de junio

Y,

. d@ﬂﬂ Y para la entrega del informe financiero final, los primeros quince (15) dias habiles del mes
~Siguiente.”
e n Fr o

. CUARTA:
"L U Entodo lo demds manténgase inalterable los convenios mencionados en Ja clausula primera.

QUINTA:

El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del Servicio
de Salud, un ejemplar en la Unidad de Gestién de Recursos - Depto de Administracién v Gestién de la
Informacién y un ejemplar al Depto APS y Redes Ambulatorias ambas de la Divisién de Integracién de

Redes - Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su parte, el Servicio de Salud se compromete a enviar
copia de este documento a la Municipalidad respectiva,
/

\

En comprobante firman;

DR. PATRICIO ROSAS BARRIENTOS
DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD VALDIVIA




o, PN -~
I. Municipalidad de Los Lagos
Departamento de Salud
Regién de Los Rios

SE APRUEBA CONVENIO MODIFICATORIO ENTRE
SERVICIO DE SALUD VALDIVIA E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LOS 1AGOS, RELATIVO A
PROGRAMA MEJORIA EQUIDAD RURAL-2014.

LOSLAGOS, 9 (1 ASR. 201§

VISTOS: Estos anfecedentes: Convenio celebrado entre el Servicio de Sclud Yaidivia y la
Murnicipalicad de Los Lagos. de fecha 28 de diciembre 2015, relative al Programa de Mejoria
de la Equidad en Salud Rural en APS afio 2016, Aprobada por Decreto Exenic N° 344 del 01 de
marzo de 2016, Convenic Modificatorio, celebrado €l 15 de marzo de 2016, Res Exenta N° 1280
del 24.03.2014 del Servicio Saiud Valdivia, y

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesio en ta Ley 19.378/95, Esiatuto de Alencidn Primaria de Salud
Municipalizada v las afibuciones que me confere la Ley 18.695/88 v sus modificaciones
posteriores.

5£
DECRETO EXENTO N°:_2

1.- Apruébese Convenio Modificatorio de fecha 15 de marzo  de 2014, entre Servicio de Salud
Valdivia y lo Municipalidad de Los Lagos, relative a Convenio Mejoria Equidad Rural en APS afio
2014, o un montoc de $66.178.188. {Sesenta vy seis millones ciento selenta y ocho mil ciento
ochenta y ocho pesos) -

2-Impliese el gasto de Vehiculo para lo ajencién de Rondas en Posta de Salud Rural, < ftem
215.29.03. “Vehiculos", del presupuesto Deparfamento de Salud Vigente cfio 2014,

BHRG N\sz

ERETARIA MUNICIPA
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SMRIMEM/ GRIC/RFI (e fyso -
dsicsidgns@oinoil.com

Disiribucién;

i, Archivo Oficing de Portes

2. Archivo Departamento de Saiud
3. Archivo Finanzos Saiud
4

5

Archivo Convenios.
Qirs

. Municipalidad de Los Lagos — Prat N° 162 - Los Lagos, X IV Regién, Fono: 2461131 - Fax 2451608, www.muniloslagos.ol
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"\ VISTOS: estos antecedentes: Resojucién Exenth N° 5502 de
ic&imfﬁ&a? diciembre de 2015 del Servicio de Sahid Valdivia; Resolucién Exenta N° 1233 de fecha 31 de
dictembte de 2015, que aprueba Programa de Mejoria de le Equidad en Salud Rural en APS afic 2016;
Resolucidn Exents N° 376 de fecha 25 de enero de 2016, que distribuye recursos Programa de r,guria de la
Equidad en Salud Rural en APS, afio 2014, Ordinario N° 78 de fecha 15 de febrero de 20](5 de Jefe (3)
Subdepartamenie Recursos Financieros del Servicie de Salud, dirigido 2 Asesor Juridico p g selicitar la
¢laboracién de convenios modificatorios del Frograma de Mejoria de 1a Bquidad en Szlud Rural en APS afio
2016; Convenio modificatorio suscrito con fecha 15 de marzo de 2018, enize el Servicio de Salnd Valdivia vlia
1. Municipalidad de Los Lagos; y TENIENDO PRESENTE: lo dispuesto en el DL, W° 2?6%‘ de 1979; los
Decretos Supremos Ns 140 de 2004 y 01 de 2015, ansbos del Ministerio de Salud, dieto la siguiente: l :

RESCLUCION

1% APRUEBASE el convenio modificatorio suscrite con
fecha 15 de marzo de 2016, entre el Servicio do Seled Valdivie y Ja Tustre Municipalidad de Los Lagos,
relative al Programa de Mejords de bz Fquidad en Salud Rural en APS afic 2016, ol ouzl &1 del sipniente
fenor:

PRIMERA:

Con fechz 28 de diciembre do 2015, se celebrb un convenio ¢nire el Servicio de Saled Valdivia yilal
Municipalidad de Los Lagos, relativo al Programa de Mejorfa de Ta Equidad en Sakud Raral — asio 2016, que
fuera aprobade por Resolucidn Exertz W° 3502 de fecha 2§ de diciembre de 2015 del Servicio de Salud !
Vaidivia. i

SEGUNDA: | !
Modifiquese la cléusula primera del convenio susorit con fiicha 28 de diciembre de 2015 de gsta Direcoidn,
quedando come signe:

“PRIMERA:
Se deja constancia que el Estatute de Atencidn Primaria de Salud Munieipal, aprobade por fa I gy N' 18.378,
on su articuio 36 establece gue & apurie estatal mensual podré incrementarse: “En €] caso que las normas
téenicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia do ml%lcy impliguen
un mayor gasto para la Municipalidad, su fnanciamicnio ser incorporade 2 los apories sstablecidos en ef
artieuio 45",

Por su parts, el atticnio 6° del Decreto Supremo N° 154 del 23 de diciembre de 2015 deliMinistedio de |
Sahd, reitera dicha norma, agregando la forma do materializarla al sefialar “para cuyos cfectal ol Ministerio
de Salud dictard 1z correspondiente resolucién.”

TERCERA:
Modifiguess la cliusule segunda del convenio suscrito con fecha 28 de diciershre de 2015 de dsta Direcsion,
quedande como sigue:

“SEGUNDA:
En el xnarco de la Refonma de Salud, cuyos principios crentsdores 2puntar a la Rauidad, |Participacidn,
Descentralizacién y Satisfaceién de los Usuarios, d¢ las pdoridades programaticas, emanadas el Ministerio
de Salud y de la modemizacion de la Atencién Primariz e incorporando a la. Atencién Prireria como érea y
pilar relevante en &l proceso de cambio a un nugvo modele de siencidn, ¢ Ministerio de S‘aiu& ha decidido
imnpulsar el Programa de Mejoria de ja Equidad e Salud Rural en APS.

E] referido Frograma es aprobade por el Ministerio de Szlod, mediante Resolucion Exenta N° 1233 de facha
31de diciembre de 2§15, La difosién de dicho documento sord detespensabilidad del Referente Téenico det
Servicio de Salud, quien deberd hacer liegar copia del mismo, al Jefe del departemente de Salnd Mummpa.
pura s posterior distribucién en los establecimientos de su administracién,”




CUARTA:

Modifiquese la cléusula tercera del convenio suscrito con fecha 28 de diciembre de 2015 de csta Direccidn,
quedando como sigue:

rad BE‘fQ‘ERCERA
'if} Bl ¥nisterio de Salud, a wravés del Servicio, conviene en asignar 2 Ja Municipalidad recursog destinados a
\'2.5!- f-(-ﬁf‘@maﬂ@lﬁl’“ todas o algunas de las siguientes componentes del “Programe de Mejoria de la Bquidad en Salud

3§B@ra_l_zp APS?,

-obertura, continnidad y calidad de atenciéu en poblacién rural

la) Reforzamiento de los equipos de rondas en commnas con alto nimcro de SPR yfo de alta
valzershilidad socio-cconGmica.

1b) Segundo recurso hnmano téonico paramédico (permmanente o volante),

A !fm.m\s\g

2) Sistemay de equipamiento, transporte y comunicacién de postas de selud raral: para trasiado de 4
profesionales de rondas y/o para acercamiento de usnarios # la posia de salud cuando lo amerta, ' i

QUINTA:
Modifiquese Ia cliusula cuarta del convenic suserito con fecha 28 de diciembre de 2015 de e,s:a Direecidn,
guedando come sigue:

“CUARTA:
El Ministeric de Salud, a través del Servicio de Salud, conviens en asignar anuzlmente recarsos a la
Municipalidad, destinatios a financiar objetivos, metas, componenic y/o estrategias confenidas en el
Programa. Por 1o anterior, y con ¢l fin de asegurar la continnidad de! programa respective, €l Ssrvicio de
Salud, establecerd en primera instencia, la suma tolsl de § 66.178.188~(vesenta v seis millones ciento
setenta ¥ ocho mil elento ochentn y ocho pesos), para alcanzar & propdsito y cumpliptiento de ias H,
estralegias sefialadas en el presente documento.

H

F
Iil Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunlo con el Sérvici cuando
corresponda, asi como, a cumplir las acciones scfisladas por éste para estrategias especificas y s
compromete 2 implemendar y otesgar las presiaciones sefeladas en el Programa para, las persomss
validamente inseritas en el establecimiento.

Continuided TEM | Poepes  |PSRFclilco | 44 | 551714] 12 6.620.563
Fosia Setud Tuwal | Tonleo VolntePSR | 44 | s5174] 12 6620563
aramddico
Médico 4 | 1437475 12 17.249.704
e Rl Prafesional 44 | Lo3sadel 12 || 12422908
Chafer a4 i os302] 12 5264824
Vehiculo para I atencién de roundas en Posts de Salud Rural 18.000.000
. TOTAL o, fi esamsass| |
SEXTA: T

Muodifiquese la cléusvla quinta del convendo susedite con fecha 28 de diciembre de 2015 de oz Direccidn,
quedando como sigue:

“QUINTA:
El Municipio se compramete a utilizer los recursos entregados para finenciar las sipufentest actividades v
metas:

1) Conptinuidad ¥ calidad de atenciés en poblacion raral
Ia) Contratacion de refuerzo de recurso humano para atencién de rondas destinada & comunas con alto
n° de PSR /o de alta velnerabiiidad socio-econdmica. Ta comuna dsbe ¢aviar copiz de la
contratacion del nuevo RRHH de expansitn, en cuanto esto ocura.
1b} Segundo recurse humano téenico paremédico (permanente o volante).

2) Sistemas de equipamiento, transporie y comunicacién de postas rurales.

3) Vebiculos parn atencidn de rondas en PSR.




SEPTIMA: ' "
Modifiquese la climsula sexta del convenio suserito con focha 28 de diciembre de 2015 de egta Direccién, )
quedando como sigue: !

“SEXTA:
oP Ui ca;}?_.; Servieio evaluard ef grado de cumplimisnte del Programse, confonme a las mezes definidas por la Division j

deAtencidn Primeria v cada Servicio de Saled. H ;
AeesOy W . .
ﬂmﬁdﬁ;&%fvaluamén del programs se efecivard en dos etapas:

]

* SCRy,

P \3‘;‘1',&/ L primera evaluacién, se efectard con corte al 31 de agosto del afio 2016. De acherds. con los
: k;&pl»/x'esuitados abtenidos cr-¢sta evaltacidn se haré efectiva ku reliquidacidn de Ia segunda cucdel en el racs de
Octubre, si es que su cumplimiento es inferiar 21 60%, en caso de tener un cumplimiente inferdar al 40%,
ademés de oo existir transfesencia de Ia 2° cucta, se deberdn devolver los fordos enviados én Iz 1° cucta
proporcionales a| eumplimiento alcanzado, en caso no registrar aciividades se deberd rescindir ¢l conven o,
haciendo exigible 12 devolucién del fotzl do los recuisos enviades. Dichss situsciohes indicadas
anteriorments, s¢ resumern en ef siguiente cuadre:

o "uwc'-.kr- £ .:nﬁln_i PR e Ty i TR B
60,00% (1%
Eatre 50,00% y 59,55% 0%
Entre 40,00% y 49,99% T5%
Menos del 40% 100% ' :

« La segunds evatuacin y final, so cfectuard al 31 de diciembre de 2016, fecha on que ol Prégrama deberd
tener gjecutado el 100% de Ias prestacicnes compromefidas..

La evaluacion s realizard en forma independients para cada Componen(e del Progiama v gada dndicador
tendré el mismo peso relativo, los indicadores son los sigentes:

A) EDICADOR PARA AR CU'\'IPLIM]E\ITO AL QBJETIVO NIv3

St Thdidasot ksl % RS Nonbrd del Tnoiti o g ambisoi i
1 Ineremento de atenciones de ronda (confroles-+eonsultastEMP) riatizas en
postas de Ia comupa )
N de atenciones efectuzdas ex: postas dela l
COMNIA Ines mrayo ailo en curso/N° de atenciones Mayor o jgual 2 100 j

efectuadas en posta mes mayo afio en anterjor
x100

N = M:is‘dﬂ""a-;cr,:dgm

R R L
N de atenciones efectuadas en postas de ta

COIMUNS MeS HIAYo niic en curso

AR PprCTLS YT
R R

- e BEM Serie A-0, vecoion B+IREM Sarie A07,
o i r L ELOYTiRAd O k] f{ﬁt Beccidn A+ REM Serie A4 Seceiopes Ay B

N° de atenclones efectuadas en posta me mayo {selo profésionates de ronds)
2fio anterier

: aist ThaldnaGr NS R e o M T LT NS e el TRaIeR 0o i

3 Porcentaje de ejecucidn de recursos para vehicule |
AR ] oy S e e L Sy Lo AR

Segiin Linez de hasa v istado compmrﬁctido
)

¢ o e AT A e AR v
¥ Fuente de miormarion!

Listado comprometido ’

£t ©Orden de compra i

Manto recurses en vehicolo asignado ]
g

[

e e o

INDICADORES SUTETOS 4 RELIOUIDACION:
R Do QoA P R S SR I M N mbe el Ludica o7 33
2




N° de encnestas famitiaves vigentes / N* de 30% & Agosto
iy familias en el sector ruyal *EG0 69% n DHclembre
"53 .

_ : I\umcraﬁﬁﬁw m@;}ﬁluwt ”demiamn ;

ek 50‘@ ;‘P dc encucsm-s familiaves vipenteg REM Serie -7, scoeifn C y reperte de la cosmmu, s
i T -ggm z elaberard inforae comunal validado por ek Servicio :
it ““ dm e Salud er base a suditoriag en :errcne}n

L) o > &
g,y e
“:}-’Eﬁ: (i N° &g familins en spetar rural medios de copstatacién.

olres

1
Por su patte, €t Serviclo evaluard el grado de cumplimiento conforme a las metas definidas cu el prograrna :
y por cada establecimiento, de acoerde al Indicador de Cumplimiento mencionade.” 5
1
:
OQCTAVA:
Modifiguese iz clivsula séptima del converdo snserito ¢on fecha 28 de dicienibre de 2015 de esta Dircecitn,
quedando como sigue:

“SEPTIVA:
Los recarsos aseciados a cste Programa se entregaran en dos cuotas, seglin se ndica, los c‘.sa’les permitirin :
finzanciar Ios gasios ejecutados desde et 81 de enero al 31 de diciembre de 2016:

Lz primera cuota, comespendiente al 0% de Jos fondos por un monto de § 46.324.732 (ruzrensa y seis
willones trescientos veinticuatro mil setecientos treintz y dos pesos), una vez que]se enchentrz ;
folalmente tramitado ¢l zcto adminisirativo que aprachz €] convenic entrs & Servicie de Salud v la
Murdcipalidad que sjecutz el programa, se entregue diche documento en el Ministerio de Salud v se |
Tecepeione la transferenciz de recursos. ;

La scgunda cuota comespondiente al 30% de los fondos por un monto de $12.853.456% {diecinueve
millones ochocientes cincuenta y tres mil enatrocientos cincuenta y seis pesas) se traspadard en gl mes
de octubre conforme al grado de cumplimiento del Programa, de acuerdo a Iz evaluacion Sefialade en la
cifusula sextz y se recepeione fansferencia de recursos desds el Ministerio de Salud, sizhdoe condicidn
necesatia para la transferencia, Ja enirega oportuna de los informes finansiercs ¥ .nmpmhantcs de fngreso,
lo antesdor, de acuerdo a los reguerimientos establecidos en Resolucién No30 del 13 de marzo de 2015 de la
Contraloria General de la Republzca, que se detallan en la cldusula novena del presente mshumento.

Cabe mencionar, que para las cuotas establecidas en la presente clavsula, = Serviciol dc Salud 5¢
compromete z fransferir los recursos en ¢l mismo mes que son recepcionades desde el
Salud »

NOVENA:
En todo lo demis manténgase inalterable el convenio mencionado en la cifusula prirseza.

DECIMA: b
El presente convenio se firme en tres ejemplares, quedando uno en poder Offcina do Partes dd Serviclo de f
Balad, un ejemplar en la Unidad de Gestide de Recursos - Depto de Administracion v Gestion de fa Inforrmacién {
y un efermplar al Deptc APS y Redes Ambulatorias ambas de 1z Divisidn de Intogracidn] de Redes - i
Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su parte, ef Servicio de Salud se compromete 2 eavias copia de este |-
dactuments & Ta Municipatidad respestiva, i

2°) IMPUTESE ] gasto que 8o origina del prescods convendo al
item presupusstario 24-(3-298 “Atencidn Primaria, Ley N° 10,3787 del Presupuesto de Gastas —|atio 2016 del
Servicio de Salud Vaidivia.

1

ANGTISE Y COMUNIQUESE.

£CTOR
BIR DR, T

INCL.: Antec.




DISTRIBUCION:
= . de Gestitn de Recursos _ Departamento de Administracién v (estion de Ia Infozmacida, Divisidn de
Integracién de Redes, Subsecretaria de Redes Asistenciales, Ministerio de Saiud. :
\0\0 ﬂé:‘—,_»;:,_Dcparlamenm de APS y Redes Ambultalorias, Divisi6n de Integracitn de Redes, Subseerstaria de Redas !
2 Lhsistenciales, Ministerio de Satud :
57 fmesty EMunicipaiidad de Los Lagos
: striine Subdireccidn de Gestidn Asistencisl, SV,
) bdeptn. Recnreos Financieros — U, Recursos Rinancieros de la APS, S8V (2 copin)
AjpADepartaitets Juridico - Convenios APS, 8§V, {1 copia) i
=" Qficina ds Partes, SSV '
|




QDESALH VALINVY
Deglo. Juridico: 038¢
CPADVEICETiest

; N
P
.E}égﬁlvia, a

oy 15 1R 208

2016

ettt €] Servicio de Salud Valdivia, persona juridicalde derecho

pitblico, domieiliado en calle Chacsbuco N° 700, Valdivia, representado por sy Director Dr. Patricio Rosas
Barrientos, del mismo domicilio, en adelante ol “Servicio® y la lustre Municipalidad de Los Lagos, Registro
Persona Juridica N7 7, del 27 de enero do 2004, domicitiada en San Martin N° 1, Los Lagos, Tepresentada por

su Alcalde Subrogante Dop Gerarde Torres Toledo de ese misme domicitio, en adelanse fz “Mumici

1e ¥ 315

se ha acordado celebrar un convenio, gue consta de 1as siguientes eliusulas:

PRIMERA:

'y >

Con fechs 28 de diciembre de 2015, se celebrd un convenio entre &} Savicie de Salud Valdivia yial
Muniefpelidad de Los Lagos, relativo ai Programa de Mejoria de la Equidad en Salud Rurel — afie 201 6, que
fuera aprobado por Resolucién Excnta N® 5502 de fecha 28 de diciembre de 2015 del Servicic de Salud

Valdivia,

SEGUNDA:
Modifiquese fa clusula primera del convenio suserito con fecha 28 de divierabre de 2015 de est
quedando como sigue;

“PRIMERA:
Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primariz de Salud Municipal, aprobado por
19.378, er su articulo 56 establece que of aporte estatal mensual podié incrementarse: “En ol &
nonmas tcnicas, planes y programas que se impattan con posterioridad a fa entrada en vigenell

Direcgion,

fa Ley N°
ase que ias
de esta ley

impliguen un mayor gasio para Ja Municipalidad, su financiamiento scrd ircorporado alos aportes

establecidos en el articulo 497,

Por st parte, el ariculo 6° del Decreto Supremo N° 154 del 23 de diciembre de 2015 del Ministerio de
Salud, reitera dicha norma, agregende la forma de materializarla al sefiatar “para cuyos efectos el

Ministerio de Salud dictaré Ia correspondiente resolucion

TERCERA:

Modifiquese la cldusnla segunda del convenio suserito con fecha 28 de diciembre de 2015 de esta Thireccion,

quedando como sigue:

“SEGUNDA:

En ¢i marce do Ia Reforma de Saled, cuyos principios orientadores apuntan 2 la Equidad, Partitipeuidn,
Descenlralizacidn y Satisfaceidn de los Usvarios, de las pricridedes programéticas, enonadas ol
Ministerio de 8zlud y de la modernizacidn de la Atencién Primaria ¢ incorporando & la Aterici6n Primarta
como drea y pilar relevante en el procese de cambio a un nuevo modelo de atencion, ef Ministerio de

Salud, ba decidido impulsar el Programa de Mejorta de ]a Equidad en Salud Rural en APS.

E| referido Programa es aprobado por of Ministerio de Salud, mediante Resolrcion Exenta I° 1233 de
focha 31de dicienttre de 2015. La difusién de dicho documento serd do respensabilidad. def Referents
Téenico del Servicio de Satud, quien deberd hacer llegar copia del mismo, & Jafe del departamento de

Salud Municipal para su posterior distribucién en los establecimientos de su administracién®

CUARTA:

Modifiquese la clavsula tercera del convenio suserito cor fecha 28 de diciembre de 2015 doesth Direceion,

quedando come sigoe:

*TERCERA:
El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar 2 Ja Munisipalidad recurso}

destinados

& financiar todas © algunas de las siguientes componentes def “Programa ds Mejoria de Iz Equidad on

Salud Rural en APS™.




s e
1} Cebertura, continuidad y calidad ge atencidn en pobiacién rural
laj Reforzamicnto de los equipos de rordas en comunas con aito nimero de SPR Yo de alta
vuinerabilidad socio-ccondmica, i
1B) Segundo recurso humano téenico paramddica (permanente o volante). |

o L
&0 0"{.» 2} Sisternas de equipamiento, transporte y comuniescion de postas de salud ruval: pare reslado de
i HsesoF © profesionales de rondas y/o para acercamiento de ususrios a la posta de satud cuando lo ameria,

3 i

o S e ?
oy \:b/_‘(aadfﬁqucse la cliusula cuarta del convenio suscrito con fecha 25 de diciembre de 2015 de este: Direceidn,

L% uedando como sigue: 1

5

“CUARTA: i

El Ministerio de Salud, a tavés del Servicio de Salud, convisne en asignar smualmente recursos 4 la
Municipalidad, destinades a financiar objetivos, (etas, componentc y esirategias contenidas en el
Programa, Por lo anterior, y con el fin de asegurar la continuidad del programa respective, el Servicio de
Salud, establecerd an primera, instancia, la suma total de § 66.178.188.~{scsenta ¥ seis millones ciento

* setentn ¥ ocho mil ciento ochenir y ockio pesos), para alcanzar propdsito ¥ cuteplimiento de las
estrategias seiialadas en el presente documento. E

El Municipio se compromete » coondinar |z definicion de coberturas en conjunto con el Servicio cuande
corresponda, asi como, & complie las aceiones sefisladss por éste para estrategias especificas v so
compromete & impleméniar ¥ olorgar las prestaciones sefialadss en el Programa para ias persopas
validamente Inscrilas en e] establecimiento. :

S s - Monto | W | [Monio o
Esteategia Detalle Destinacion | Hopas Mensual | Meses Amual i
Téenico o ~
Continaidad TPM Paramédico PSR Folilco 44 551,714 iz : 6.620.563 |
Posta Sajud Rural Téenico i [ _, )
Paramédico Volante PSR 44 551.714 i2 { 6.620.563
Médico 44 1.437.475{ 12 17.245.704
Expansion 2° ‘Profosional ;
Eqﬂipo Salud Rural 'I'ipo B 44 1035244 12 12.422.928 ]
Chofer 44 | a2l 12 5.264.424
Vehicula para 1a atencion de rondas en Posta de Salud Rurat “18.000,800 '
TOTAL j66.178.188 ;
i
SEXTA: j
Modifiquese | cliusala quinta del converio suscrito con fecha 28 de dicierabre de 2015 de wstd Direccidn, N
guedando como sigue: * .
“QUINTA: ] '
Ei Municipio se compromete a ulifizar Jos recursos eniregados pava financiar las siguientes actividades y
meiss:

1) Contirnidad y cafidad de atencidn cu poblacién raral .
1a) Confratacion de refuerzo de recurso humano para atencidn de rondas destinada a oo MUnas con
alto n° de PSR o de alta vulverabilidad socic-econdmica. La comunz debe enviar copia ds In i
contratacion del nuevo RRHH de expansion, on cuanto esto ooy, {

1b) Segundo recurse hurmzno weonico paramédice (permanente o volante). i

2} Bistemas de equipamiento, transporte y comunieacion de pastas rarales,
3) Vehiculos para atencitn de rondas en PSR,
SEPTIMA:

Modifiquese la olfusula sexta del convenio suscrito con ficha 28 de diciembre de 20615 de estd Direccién, 33
quedandy como sigue: :




T “SEXTA:
El Servicio evaluari e) grade de cumplimiento del Programa, conforme z ks metas definidas por 1a
a?:_livisidn de Awengion Primariz ¥ cads Servicic de Salud,

o "
{:‘\ La :é‘%w;ién del prisgrama se efecluard en.dos etagas:
i feesof ©
Jurt@ST Ly primera evaluacitn, se ofectusrs con corte 1l 31 de agosto def afio 2016, De asucrdo con los E
5 resuitados oblenidos en osta eveluacion se hacd efective la reliquidacion de Ta seganda cuota £n e mes de
* Iz pdibie, si os que su cumplimicnto es inferior &l 60%, or caso de tener un cumplimiento infeior al 40%,
demas de no cxistir fransfersnein de la 2° cuota, se deberdn devolver los fondos enviados e Ja 19 cuota ;
proporcionales al camplimiento alcanzado, en caso no registrar actividades se deberd feseindir ef
conveaie, haciende exigible Ja devolucion del total de los recursos enviados. Dichas simaciun?:s indicadas

anteriormente, se resumen en el siguiente cuadro: i
1

Porcentaje complimiento | Torcéutaje de Descoento de i
de Metas de Programa recursos 2° cnotfa del 30%
60,00% 0%
Entre 50,00% y 39,99% 50% :
Eatre 40,00% v 49,99% 5% '
Meaos del 40% 100%

«La segunda evaluackén y final, s efectiard al 31 de diciembre de 2016, fecha en que & Prograrea
deberd lener ejecutade of 100% de las prestacionss comprometidas.

La evaluacion se realizard er: fonma independients parz cada Componente del Frograma y vads indicador
tendrs el mismo peso relativo, los indicadores sor: los siguientss:

A} INDICADOR PARA DAR CUMPLIMIENTO AL OBFETIVO N1 ¢ 3

Indicador N° ' .- Némbre delFndicsdor :
1 Incremento de atenciones de rondz (controfes+consultas+ MP) reéafizas en
postes de la comuaa
Férmula i i i Valor esperado o
N° de atenciones ¢leciuadas en postas de la i : }

commung mes mayoe afo en curso/N® de aterciones
efectuadas en posta mes mayn adia en znierior
xE0}

Numerador” = . S Fuente de fnformaciéa N . |

N* de afercionas efectundas en posias dela '
somons mes Ay aflo oneuwrse 1 ppw Serie A-0, seceitn BAREM Siric A-02,
Denominador ;v Seccion A + REM Seric A-04,Sccciones Ay B

N de atenciones efectuadas <t posta me mayo {selo profesionales de rond:)
afio anterior

Mayor e igualz I

ndieador N° ) . Nombre del Indicagor
. o i
3 Porecentaje de ejecucion de recursos pars vehiculo :
Formula - | . , . Valer csperado
Fonto en recursos vehiculo, devengado/monto -
retursos en vehiculos, instrumeatal, cquipamiento Segiin Linea de base y listado compronjetido
asignzdo *160 -
Numerados - . ’ Fuente de informacion X

Monto en recursos vehiculo devengado

Listade comprometido

Uenominador Orden de compra

Morie recursos en velifedle asipnado




Indicador N* ) Nombre de} indicador
s Mg 2 Coberturas de familias bajo control de saiud Familiar
A "%
& N e iormula Valor esperade
Y Acssor &
* Jiliee & | N de encuestas famitiares vigenles / N° ge 30% a Agosto
% . o familias en el sector raral #100 60% a Diciembre
N Higpdd
Numerados Fueate de informacitn
N de encuestas familiares vigentes REM Serie P-7, seceidn C y reperte de ia comuna, se
- efabarard informe comunal validado por el Servicio
Denomivador de Salad en hase 2 anditorfas en terreno o otros
N° de famitias en sector rural ntedios de constatacidn.

L Q) iNDICA.DORES SUJETOS A RELIQUIDACION:

Por su parte, ¢f Servicio evaluard el grado de cumplimierto confomme a las melas definidas en el
programa ¥ por cada establecimiento, de acuerdo al Indicador de Cumplimieato mencionade.”

OCTAVA:
Modifiquese fz cléusula séptima del convenio suscrito con focha 28 de diciembre de 2015 de esta Jireccion,

guedando como sigue:

' NOVENA:
En todo lo demds manténgase inalterable ol convenic mencicnado en (a cléusula primeza,

“SEPTIMA:
Los recursos asociados a este Programa se entregaran en dos cuotas, segln se indical los cuales
permititdn financier los gestes ejecutados desde el 01 de enero 5i 31 de diciembre de 2016:

La primera cuota, correspondiente al 70% de los fondos por un monto de § 46.324.732.-{cuarenta y
seis millones trescientos veinticuatro mil setecientos treinta ¥ dos peses), 1ma vez que s¢ encuentre
totalmente tramitado f acto administrativo que aprueba sl convenio entre ef Servicio de Salud y a

Municipadidad que ejoouta of programa, se onteegue diche documento en el Ministerio de Salud y se
recepeione la transferencia de recursos.

La segunda cuota correspondiente 2l 30% de los fondos por un monto de $39.853.456.- {dizcizueve
miflones ochovientos cincsenta ¥ tres mil cuatrocientos cincuenta ¥ seis pesos) se tras;}nsaré' en el
mes de octubre conforme al grado de cumplimiento del Programa, de acuerdo a la evloacidn sefialada
en ln cliusula sexta y se recepoione transferencia de recursas desde of Ministerio do Salud, siendo
condicin necesaria paca Ia transferencia, la enfregz oporfuna de los informes financieres y
comprobantes de ingreso, lo anterior, de acuerdo a log reguerimientos establecidos en Resoliscidn N°30

del 11 de marzo de 2015 de Ja Contraloria General de la Repiblica, que se detallan en lz cldussla novena
de] presente instrumento. i

Cabe mencionar, que para las cuotas establecidas en la presente cliusula, el Servicio de Salud se

compromete a transferir fos recursos en ef mismo nes que son recepeionados desde el Ministeric de
Salud.”

i
H
H

DECIMA:

El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando w0 en poder Oficina de Partes def Servicio de
Salud, un gjemplar en 1z Unidad de Gestidn de Recursos - Depte de Administrasion y Gebtidn de ia
informacién y un ejemplar 21 Depto APS y Redes Ambulstorias ambas de la Division de Inlegracion de.
Redes - Subsecreteriz de Redes Asistencigles, Por su parte, el Servicio de Sakud sz compromelte 2 enviar

copia de este documento a la Mupicipaiidad respectiva,

En comprobayfis

AD g,

TENTOS
RECTOR .
VICLH DE SALUR VALDIVIA

E




