|. Municipalidad de Los Lages
Departamento de Salud
Regidén de Los Rios

APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION MICRORED
SALUD COMUNA DE LOS LAGOS, ENTRE SERVICIO DE
SALUD VALDIVIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DE LOS LAGOS,

LOS LAGOS,

VISTOS: Estos antecedentes: Convenio celebrado entre el Servicio de Salud Valdivia y la
Municipalidad de Los Lagos, de fecha 27 de Mayo de 2016, Relativo a Convenio de
Colaboracion Microred Salud Comuna de Los Lagos, celebrado el 24/03/2016, Resolucidon
Exenta N° 2988 del 08.C6.2016 del Servicio Salud Valdivia, y

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en la Ley 19.378/95, Estatuto de Atencidn Primaria de Salud
Municipalizada y las atribuciones que me confiere la Ley 18.695/88 y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO EXENTO N°:M/

1.- Apruébese Converio de Colaboracién Microred Salud Comuna de Los Lagos. Servicio de
Salud Valdivia - I. Municipalidad de Los Lagos, celebrado el 27 de mayo de 2016.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ANSILLA R
ALCALD

dsloslagos@gmail.com
Distribucién:

1. Archivo Oficina de Partes

2. Archivo Departamento de Salud
3.  Archivo Convenios

4,  Archivo Finanzas Salud

5. Qirs

I. Municipalidad de Les Lagos, Prat N° 162, Los Lagos, Regién de Los Rios, Fono: 461131 - Fax 461608, www.muniloslagos.cl
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SERVICIO DE SALUD VALDIVIA E i

b 152958400.105.2013

RESOLUCION EXENTA N°
VALDIVIA,

T gt VISTOS; estos anter edentes: Resolucién Exenta N° 4364,
de fecha 10 de noviembre ¢ 3 2014, de esta Direccion, que Apruel.z. Convenio de Colaboracion Microred
Salud Comuna de Los Lagos Ordinario N° 861, de fecha 10 de diciembre de 2015, de Jefe Subdireccion de
Gestion Asistencial, dirigido a Jefe Departamento de Asesoria Juridica, remitiendo para tramitacion Convenio
de Colaboracion Microred Comuna de Los Lagos; Convenio de Colaboracion Microred Salud Comuna de Los
Lagos, suscrito entrz el Servcio de Salud Valdivia y la |. Municipalidad de Los Lagos, instrumento de fecha
27 de mayo de 2016; Y TENIZNDO PRESENTE: Lo prescrito en el {+.F.L. N° 01 del afio 2005 del Ministerio
de Salud, el cual fija texto refundido, coordinado y sistematizado ¢! D.L. N° 2763, de 1979; los Decretos
Supremos N°s 140, e 2004y 01, de 2015, ambos del Ministerio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION

APRUEBESE Convenio de COLABORACION MICRORED
SALUD COMUNA DJE LA [ NION, SUSCRITO ENTRE EL SERY'CIO DE SALUD VALDIVIA Y LA |
MUNICIPALIDAD DE LOS LAGQOS, y sus Anexos, instrumento de fe 1a 27 de mayo de 2016, el cual es del
siguiente tenor:

CONVENIO DE COLABORACICN
"AICRORED SALUD COMUNA DE LOS LAGOS.
SERVICIO [ E SALUD VALDIVIA - I. MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS

En Valdivia, a 27 de mayo de 2016, comparecen el SERVICIO DE & ‘ALUD VALDIVIA, persona juridica de
derecho publico, creada pcr Decreto Ley N° 2763 de 1979, Rut: 1€ 61.607.500-4, representado por su
Director Dr. Patricio Rosas larrientos, del mismo domicilio, y la :LUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS
LAGOS, persona juridica de ierecho publico, Registro Persona Juridica N° 7, del 27 de enero de 2004,
domiciliada en San I4artin N* i, Los Lagos, representada por su Alzalde Don Simon Mansilla Roa, de ese
mismo domicilio, quenes acuerdan celebrar un convenio de colabvracion, que consta de las siguientes
clausulas:

PRIMERA: B

En el marco de la Feforma «i: Salud, cuyos principios orientadore: apuntan a Ja Equidad, Participacion,
Descentralizacion y Satisfacciun de los Usuarios, de las prioridades n »gramaticas, emanadas del Ministerio
de Salud, y del Servicio de Sa .d Valdivia, en su calidad de Gestor Jde ‘2 Red Asistencial de la Regién de Los
Rios, y de la modernzacién di la Atencién Primaria e incorporandc » a Atencién Frimaria como Area y pilar
relevante en el procaso de ¢ ambio 2 un nuevo modelo de atencich, se ha decidido la celebracién del
presente convenio de colabore ién.

Producto de un diagr dstico ;% rticipativo realizado respecto de las ne :esidades de la MICRORED de salud
de la Comuna de Los l.agos, : 1la cual han participado representantss del Servicio, tanto de la Direccion del
Servicio como del Hospital .- 3 Lagos, asi como de la participacié v e los Establecimientos de Salud de
dependencia Municipal, se h: ‘1 determinado las estrategias necesa ias para mejcrar el desarrollo de la
MICRORED de Salud de la Co nuna de Los Lagos.

SEGUNDA:

En atencién a lo sefalado, I; : partes suscribieron Convenio de (.- ¢horacian en ol cual se establecen
estrategias que permizan una r 2jor coordinacion y gestion de la MICR LRED de Salud de la comuna de Los
Lagos, teniendo presente las . siones institucionales de cada uno de « ¢ intervinientes, instrumento de fecha
01 de octubre de 201, aproba o por Resolucion Exenta N° 4364, ¢ »f sha 10 de noviembre de 2015.

TERCERA:

Los comparecientes acuerdar, una vez realizada la revision del conte i 1o de los acuerdos de colaboracién
adoptadoes, que involucra al 7 “SFAM Tomas Rojas Vergara y al I spital de Los Lagos, se acuerda lo
siguiente:

a)} Actualizar Anevo de C:; “trato Programa de Ejercicio. ‘

b) Dejar sin efecto Anexo le Contrato de Servicios de Lavanderia’

¢) Suscribir Anexo de Cor -ato Apoyo a Rondas Rurales.

Sin perjuicio de lo sefialado, las 4reas de colaboracion podran amphars 3 ofras actividades no consideradas
en la enumeracion an‘erior, pa ; lo cual se debera acordar el respec’ ¢ Anexc de Contrato, que incluya la
descripcion del procesa y las ot ‘gaciones de cada interviniente.

r— |

ST, Sl L e PR | [ D LMDATUN Y1 7 50 20 000 TS0 RS 7 4 AP RS e e i et

e

e



CUARTA: " 3
Salvo las modificasiones aurobadas en la clausula anterior, en t=do lo demas permanece inalterable el
Convenio de Colaboracion y Anexos de la Microred de Salud de la Comuna de Los Lagos, suscrito por las
partes con fecha 01 de ociubre de 2014, aprobado por Resoll:idn Exenta N° 4364, de fecha 10 de

noviembre de 2015

QUINTA: _ B
El presente converio se firmr 2 en tres ejemplares, quedando uno en poder de la Direccién del Servicio de

Salud, un ejemplar en poder def Hospital de Los Lagos, y un ejemplar para e! Municipio.

ANEXO CONTRATO .
CONVENIO PROGRAMA DE EJERC!” 10 FiSICO

Con afan de colaborar en las diferentes metas sanitarias Y servicios yue se pueden ofrecer a la comunidad
atendiendo a una visién de salud preventiva y terapeutica, el CESFAM TOMAS ROJAS VERGARA y el
HOSPITAL LOS LAGOS aci:2rdan trabajar en conjunto en la ejecusién de un PROGRAMA DE EJERCICIO
FiSICO para usuarios del sistema de salud publico de la comuna de Los Lagos y sus respectivas localidades
rurales si se requiere.

Segun lo anterior, 03 establecimientos acuerdan lo siguiente:

1. La Direccior del CESFAM se compromete a velar por el cumplimiento de todos los DERECHOS Y
DEBERES que en est2 documento se puedan acordar. Igualmente, la Direccién del Hospital Los
Lagos se ccmpromete a velar por el cumplimiento de todos los DERECHOS Y DEBERES que en
este documento se puisdan acordar.

2. El Hospital Los Lagos proporcionara una instalacion en donde se realice el Programa de Ejercicio
Fisico, siendo ésta la zasa de huéspedes de esta institucion.- £l horario de funcionamiento para estos
fines sera de lunes a viernes, de 08:00 a 12:30 y de 14:00 a 18:00.

3. El Hospital se compromete a realizar la mantencién del ased general y del equipamiento de la sala
de gjercicio. o

4. El CESFAM se comp:omete a entregar los insumos basicos para la mantencion del aseo de la sala
de ejercicio. '

5. El Hospital Los Lagos se compromete a mantener 11 horas de profesional Kinesitlogo para la sala
de ejercicio, sin desmedro de reducir el numero de horas en relacion a las obligaciones y tareas de
emergenciz qgue requiere un centro de salud de urgenci, siendo una facdltad privativa de la
Direccion del Hospital ordenar la disminucion de las horas, situacion que sera informada al
CESFAM.

6. El CESFAM se comgomete a mantener a un Profesor de Educacion Fisica por 17 horas a la
semana con dedicacicn exclusiva a las labores encomendadas por el Programa de Ejercicio Fisico,
sin desmedra de qui: estas horas/semana puedan ser modificadas segln se encuentren los
marcadores epidemioiogicos en los que se encuentre trabajzdo.

7. Se podra atender a uzuarios que cursen con alguna PATOUOGIA CRONICA de origen metabdlico
y/o respirator 0. )

8. Adicionalmente, tamow:n podran asistir FUNCIONARIOS de znbas instituciones, quienes podran
acudir en un hurario previamente coordinado con los profesioiiales responsables.

9. El CESFAM 20dra d=iivar a nifios y adultos con SOBREPESO, OBESIDAD o ENFERMEDADES
METABOLICAS por ¢ nducto regular, ya sea agenda bipartita CESFAM-Hospital, u otro (llamado
telefonico parz agend: - Ia hora con el profesional),

10. El Hospital l.cs Lagos Jodra derivar pacientes en calidad de FHOSPITALIZADOS, CRONICOS u otros
para avanzar en la reduccion de usuarios descompensac'os por alguna enfermedad cronica
metabélica y/o respiratoria.

11. Adicionalmene, se solic:ara la firma de consentimiento informiado de todo usuario que sea atendido.
En el caso d= menores de 18 anos, estos deberan acudir eon uno de los padres o un familiar
responsable, quien det =r4 leer y firmar el consentimiento previ « a cualquier intervencion.

12 Estara a cargo de la :ala de ejercicio el profesional del Hospital Los Lagos, no excluyendo al
profesional resresentarie del CESFAM de la toma de decisices y coordinacion del uso de Ia sala
de ejercicio, asi como 42l cumplimiento de sus obligaciones, ¢z achos y deberes.

13. Ambas instituciones <eclararan todos los recursos materiales = inversion, previa firma de convenio,
lo cual quedara expresamente detallado por ambos profesiornilcs destinados al trabajo en la sala de
ejercicic por ambas Ipstituciones. Eventualmente, estard en manos de cada director de los
establecimientos solicitar o redestinar algun recurso materiai acorde a otras necesidades que se
presenten.

14. Posterior al in cio del ;rograma, los profesionales desigriados por cada institucion deberan realizar
un informe 2 sus respectivos superiores administrativos, para realizar un analisis de i3 puesta en
marcha del programa.

15. No sera EVALJADO n: SOMETIDO A TRATAMIENTO CON EJ&RCICIO, ninguna persona (adulta o
menor de edad), que nc haya pasado la etapa previa de;

a) Firma de consentimiento informado

b) Evaluacior de situz-ion de salud/condicion fisica iy

Asumen esta rasponsat sidad los profesionales designados pct cada institucion para el trabajo en la
sala de ejercicio. ;

S | S T | 19} SO T

Ko b i b i



1€. Podran participar oios profesionales (médicos, kinesidingos u otros) en colaboracién con los
profesionales designados, previa autorizacion de las autoridizdes administrativas de cada institucion.

17. Adicionalmente, tardbién podran participar de estadias en | sala de gjercicio, otros profesionales y
alumnos practicantes en acuerde previo con cada profesiciual designado par ambas instituciones y
con posterior aviso ¢ las autoridades administrativas correspondientes.

‘RESUMEN DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

| _ CESFAM TOMAS ROJAS VERGARA

DERELCHOS | OBLIGACIONES
1.Usar sala de ejercicio [1. Entregar insumos para el aseo y mantencion

s de la sala de sjercicio.

2. Derivar usuarios que cursen alguna | 2. Colaborar con |a facilitacion de horas de un |
PATOLOGIA GRONICA de origen metabdlico o | Profesor de fducacion Fisica para el desarrollo
respiratorio. ~ Derivar nifios y adultos con | del Programa.
OBESIDAD, SOBREPESO o}
ENFERMEDADES METABOLICAS.
3. Proponer ctros profesionales y/o alumnos | 3. Coordinarse con el profesional encargado del
practicantes para hacer estadias de | HOSPITAL .08 LAGOS, y con el Director del
aprendizaje/trasajo en lu sala de ejercicio. HOSPITAL.
4. Mejorar laz condiciones materiales de la sala
de ejercicio a través de busqueda de diferentes
fuentes de financiamiento.

HOSPITAL LOS LAGOS
DERECHOS OBLIGACIONES

1.Usar sala de sjercicio 1. Mantener‘el aseo general y de equipamiento |
. : de la sala de ejercicio.

2. Derivar usuarios HOSPITALIZADOS y/o | 2. Colaborar con la facilitacion de horas de un
CON PATOLCGIAS CRONICAS metabolicas profesional Kinesidlogo para el desarrollo del
_ylo respiratorias i Programa.

3. Proponer oros profesionales y/o alumnos | 3. Coordinarse con el profesional asignado del
practicantes para hacer estadias de | CESFAM y con el Director del HOSPITAL.
aprendizaje/trabajo en la sala de gjercicio.

4. Mejorar las condiciones materiales de la sala
de ejercicio a través de basqueda de diferentes
fuentes de finariciamiento.

ANEXO DE CONTRATO
CONVENIOQ DE COLABORACION APOYO A ROGNDAS RURALES

PRIMERO: Que en el contexw del trabajo de MICROREDES de sal locales, el Hospital de Los Lagos y la
[. Municipalidad de Los Lages, han acordado un programa de trabjo colaborativo en el que se considera
entre otros temas, el apoyo a ;Rondas Médicas a Sectores Rurales de la Comuna por parte de profesionales
Médicos dependientes del Hospital de Los Lagos.

SEGUNDO: Los sectores rura s que seran apoyados por el profesio(‘.r}al médico dependiente del Hospital de
Los Laos, seran acordado entrs el Director del Hospital y el Jefe del Departamento de Saiud Municipal de la
comuna y/o Director del CESF AM Tomas Rojas Vergara ‘

TERCERO: El apoye médico oue prestaran los profesionales, para realizar rondas médicas en sectores
rurales, sera sin desmedro de ‘as labores asistenciales del Hospital de Los Lagos, sin embargo v a fin de no
afectar la atericién de salud de los sectores previamente acordados, 2l Director del Hospital dara aviso al
Departamento de Salud Mun«cipal con al menos 24 horas de anticipaciéon de la no concurrencia del
profesional comprometido a la ionda respectiva,

CUARTO: En caso de que la ronda no pueda ser cubierta por profesional médico de dependencia- del
Hospital de Loa Lagos, el Departamento de Salud Municipal de Loa Lagos no podra por ningdn motivo dejar
sin asistencia médica la Posiz Rural, debiendo hacer ajustes de agerda en el CESFAM comunal para cubrir

ta ronda con profesional médico de su dependencia.

QUINTO: La Municipalidad debera dejar expresa constancia del nimero de rondas medicas a sectores
rurales realizadas per el profesional, o cual debergs respaldarse w:on la documentacion que las partes
acuerden,

SEXTO: Sera resporsabilidad del Municipio, informar semestralmeitc al Subdepartamento de Atencién
Primaria de Salud, las fechas y comunidades en que se hayan real 'adas las rondas médicas. debiendo
también individualizar a los profesionales que participan en ellas. Ader as de forma mensual debera reportar
la informacién de roncas a través del resumen estadistico mensual (RE.M) seguin corresponda.

SEPTIMO: Para todos los eiactos el profesional meédico dependiente del Hospital de Los Lagos se
mantendra al amparo Je la Ley 19664 que rige su contrato. |
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OCTAVO: El Servicio de Saiud pagara las remuneraciones del profesional medico, conforme al horario
contratado. En tanfo los gastos de vidticos y traslados seran cancelados de acuerdo a lo instruido por

Dictamen N° 5015 del 15/10/2015 de la Contraloria General de la Republica.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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DR. PATRICIO Rgz{is BARRIENTOS
DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD VALDIVIA

Incl.: Antec.
DISTRIBUCION [7]:
- L Municipalided de Los Lagos [convenio original].
- Hospital Los Lagos.
Departamentc de Salud:Municipal |. Municipalidad de Los Lagos.
- Subdireccion de Gestion Asistencial.
- Subdepartamento de APS.
- Depto. Juridico.
- Oficina de Pares.
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SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
Departamento Juridica: 3235

CPA/DVF/aqga
CONVENIO DE COLABORACION
MICRORED SALUD COMUNA DE LOS LAGOS.
SERVICIO DE SALUD VALDIVIA ~ I. MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS
EnValdivia,a - % comparecen ol SERVICIO DE SALUD VALDIVIA, persona juridica de

derecho publico, craada por Decreto Ley N° 2763 de 1979, Rut: N° 61.607.500-4, representaco 2or su
Director Dr. Palricio Rosas Barrientos, del mismo domicilio, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS
LAGOS, persona juridica de derecho ptiblico, Registro Persona Juridica N° 7. del 27 de enero de 2054
domiciliada en San Martin N° 1, Los Lagos, representada por su Alcalde Don Simon Mansiia Roa. de esc
mismo domicilio, quienes acuerdan celebrar un convenio de colab racién, que consta de las siguientes
clausulas:

PRIMERA: cemm o .
En el marco de la Reforma de Saiud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Particinacian
Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del Mimsteric
de Salud, y del Servcio de Salud Valdivia, en su calidad de Gestor ¢ la Red Asistencial de [a Reqidn de Lo
Rios, y de la modemizacion d2 ia Atencion Primaria e incorporandc < a Atencion Primaria como area y wila
relevanie en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, se ha decidido la celebracisn del
presente convenio de colaboracion.

Producto de un diagndstico narticipativo realizado respecto de las nacesidades de la MICRORED de saiue
de ia Comuna de Los Lagos. en la cual han participado representant=: del Servicio, tanto de la Direcc:or des
Servicio como del ospital Los Lagos, asi como de la participacio de los Estabiecimientos de Saiuc de
dependencia Municidal. se han determinado las estrategias neces: ‘as para mewrar el desarrolio de Ix
MICRORED de Salud de la Comuna de Los Lagos.

SEGUNDA: e B
En atencion a lo sefialado, las partes suscribieron Convenio de (. labciacion en el cual se estanlener
estrategias que permitan una .ejor coordinacién y gestion de la MICr DRED de Saiud de Ia comuna de t.o=
Lagos, teniendo presente las niisiones institucionales de cada uno d< i s intervinientes, instrumento de fecha

01 de octubre de 2014, aprobado por Resolucién Exenta N° 4364, (.o cha 10 de noviembre de 2015,

TERCERA: e &
Los comparecientes acuerdzn una vez realizada la revision del contsnido de 05 acuerdos de colaboracar:
adoptados, que invclucra ai « ESFAM Tomas Rojas Vergara y al *iospital de Los Lagos. se acuerda io
siguients2:

a) Actualizar Arexo de C trato Programa de Ejercicio.

£} Dejar sin efecic Anex:: e Contrato de Servicios de Lavanderia

¢} Suscribir Ansxs de Cu 1 rato Apoyo a Rondas Rurales.
Sin perjuisic de lo senalado, le  dreas de colaboracion podran amy liarse a ofras actividades no ; onsideradzs
en la enumeracion aerior, p: ' 1 o cual se debera acordar e respsar 1y Arexo de Contrato, que inc uya s
descripcion del proceso y las -+ »igaciones de cada interviniente.

CUARTA: B S .

Salvo 'as modificaciones aprc +adas en la clausula anterior, en 1. 1o demas permanece inciterabre: o
Converiio de Colahoracion y ' wexos de la Microred de Salud de la .. muna de Los Lagos, suscric por tas
panes con fecha 01 de oct: e de 2014, aprobado por Resocluci: Exenta N° 4384, de fecha 0 de
novienmbre Je 2015,

QUINTA:
Ef presente convenia se firma en tres ejemplares, quedando uno en woder de la Direccion dei Servicio de
Salud, un ejemplar er. poder d: Hospital de Los Lagos, y un ejemplar : ara el Municipio.

En comprobante firrman:
AR DETS )

DONSIMOKN MANSi .A ROA 0SAS

Kool L R AL CALDE p— IRECTOR
I. MUNICIPALIDAD | : SLAGOS  ,#5.a4¢ d. . SERVIZK) DE SALUD VALDIVIA
-rﬁ;? ‘c Fd
a"{g | . ..
r - 31
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CONVENIO PROGRAMA DE EJERCICIO FISICO

Con afan de colaborar en las diferentes metas sanitarias y servicio: que se pueden ofrecer a la comunicac
atendiendo a unz vision de salud preventiva y terapéutica, el CESFAM TOMAS ROJAS VERGARA y ¢
HOSPITAL LOS LAGOS acuerdan trabajar en conjunto en la ejecucién de un PROGRAMA DE EJERCICIC
FISICO para usuzrios del sistema de salud publico de ia comuna de Los Lagos y sus respectivas localdades
rurales si se requisre.

Segun lo anterior, los establecimientos acuerdan lo siguiente:

1.

o

13.

14.

15.

16.

17.

La Direcc 6n del CESFAM se compromete a velar por ei cumplimiento de todos los DEREGHOS Y
DEBERES que en es'e documento se puedan acordar. Iguaimente, la Direccion de! Hospital Los
Lagos se compromete a velar por el cumplimiento de todos tos DERECHOS Y DEBERES que &4
gste documento se puedan acordar.

El Hospital Los Lagos proporcionara una instalacion en donde se realice el Programa de Ejerciic
Fisico, siendo ésta la casa de huéspedes de esta institucior: El horario de funcionamiento para esto:
fines sera de lunes a viernes, de 08:00 a 12:30 y de 14:00 z 18:00.

El Hospital se compromete a realizar la mantencion del aseo general y de! equipamiento de 'a sals
de ejercicio. g '

El CESFAM se compromete a entregar los insumaos bésicos para la mantencion del asec de 'a sius
de ejercicio.

El Hospitzl Los Lagos se compromete a mantener 11 horas de profesional Kinesidlogo para ia saiz
de ejercice, sin desmedro de reducir el nimero de horas en relacién a fas obligaciones vy ‘areas de
emergenca que requiere un centro de safud de urgencis, siendo una facultad privatva de ia
Direccion del Hospital ordenar la disminucién de las horas. situacién que sera informada =
CESFAM.

El CESFAM se compromete a mantener a un Profesor de Educacion Fisica por 17 horas a i
semana con dedicacién exclusiva a las labores encomendadas por el Programa de Ejercicio Fisico
sin desmedro de que estas horas/semana puedan ser.modificadas segin se encuentren los
marcadores epidemiologicos en los que se encuentre trabaiando.

Se podra atender a usuarios que cursen con alguna PAT( L OGIA CRONICA de origen metandlico
y/o respirgtorio.

Adicionalmente, también podran asistir FUNCIONARIOS de ambas instituciones, quienes podrar
acudir en un horario previamente coordinado con los profesionales responsables.

El CESFAM podra derivar a nifios y adultos con SOBREPESQ, OBESIDAD o ENFERMEDADES
METABOLICAS por eonducto regular. ya sea agenda bipartita CESFAM-Hospital, u otro (lamadc
telefdnico para agendar la hora con el profesional).

. Bl Hospita: Los Lagos podra derivar pacientes en calidad de HOSPITALIZADOS, CRONICGS u oiros

pera avarzar en la reduccién de usuarios descompensados pur alguna enfermedad cronice
metabdlica y/o respirataria.

. Adicionalmente, se solicitara la firma de consentimiento informado de todo usuario que sea alenduic

En ei casa de menores de 18 afios, estos deberan acudit con uno de los padres ¢ un farmiiar
responsatde. quien debera leer y firmar el consentimiento previo a cualquier intervencion.

Estara a cargo de la sala de ejercicio el profesional del Hospital Los Lagos. nc excluyendo ai
profesional represeniante dei CESFAM de la toma de deciviones y coordinacion del uso de la sals
de ejercicio, asi como del cumplimiento de sus obligaciones, derechos y deberes.

Ambas ingtituciones declararan todos los recursos materiales en inversion, previa firma de convenic.
to cual quedara exprasamente detallado por ambos profesionales destinados al trabajo en la sala de
ejercicio por ambas instituciones. Eventualmente, estari: en manos de cada director de ios
establecimientos solicitar 0 redestinar algun recurso materiai- acorde a otras necesidades que si
presenten.

Posterior at inicio del programa, los profesionales designadas por cada institucion deberan reaiizar
un informe a sus respectivos superiores administrativos, para realizar un analisis de la puesta e
marcha ded programa

No sera EVALUADO ni SOMETIDO A TRATAMIENTO CON EJERCICIO, ninguna persona (adulta o
menor de edad), que ne haya pasado la etapa previa de:

a) Firma ide consentimiento informado

b} Evaluacion de situacion de salud/condicion fisica i

Asumen esta responsabilidad los profesionales designados -wor cada institucién para el trabajo er I
sala de gjercicio. :

Podran perticipar ofros profesionales (médicos, kinesidloges u otros) en colaboracién con ios
profesiona es designados, previa autorizacién de las autoridades administrativas de cada institucion
Adicionalmente, también podran participar de estadias en |a sala de ejercicio, otros profesionales s
alumnos p-acticantes en acuerdo previo con cada profesional designado por ambas instituciones
con poster or aviso a fas autoridades administrativas correspondientes.




