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I Municipoliaod de Los Lagos
Departamento de Salud
Regidn de Los Rios

APRUEBA CONVENIO ENTRE SERVICIO DE

SALUD VALDIVIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DE LOS LAGOS, RELATIVO A PROGRAMA

APOYO A LA GESTION LOCAL EN ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL - REFUERZOS EQUIPOS DE SALUD, ANO 2016.

LOS LAGOS, 04 de octubre de 2014

VISTOS: Estos antecedentes: Convenio celebrado entre el Servicio de Salud Valdivia y la
Municipalidad de Los Lagos, de fecha 16 de agosto de 2016, , Resolucién Exenta N° 4183 de
18/08/2016 del Servicio Salud Valdivia, y

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en la Ley 19.378/95, Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipalizada y las atribuciones que me confiere la Ley 18.695/88 y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO EXENTO N°: 1377__/

1.- Apruébese Convenio de fecha 16 de Agosto de 2016, entre Servicio de Salud Valdivia y ia
Municipalidad de Los Lagos, relativo a Programa de Apoyo a la Gestion Local en Atencion
Primaria Municipal — Refuerzo Equipos de Salud afio 2016 por $2.296.731.- (Dos millones
doscientos noventa y seis mil setecientos treintay un pesos).-

2.- Imputese el ingreso al item 115.05.03.006.002.000.065, “Refuerzos Equipos de Salud”, del
Presupuesto vigente Departamento de Salud, afio 2016.-

- ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE /oA )
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RESOLUCION EXENT < v e
e ~
VALDIVIA,
VISTOS: vstos antecudeonts - besalie, Fxants M2 1270 de

fecha ' de aiciembre de 201 - del Ministro de Salud que apruebn Progruma de Apoya a ln Gestion 2 Nivel
Local en Atencidl: ®rimaria 0 - anicipal, Resalucién Exenty N° 827 de feche 15 de julio de 206, que modifica
resofucidn N° In7-Ci6 y distribuve recursos del Progrumiie de Apoyo o la SGemion a Nivel local én Atencign
Pranaria Municipal, aio 2016: Ordinaria N"355 de fiechs 20 de iulio de 2016 de Jefe (S) Subdeparamento
Recursos Financieros, dirigido 4 Asesor Juridico para salicitar la elsboracion dé convenio del Programa de
Apoyo a la Gestion a Nivel .ocal en Atencion Primaria Municipal, sdjuntande Planilla con disiibucian
finavciera sisade por Depto. Ve Recursos Financieros dul Servicio d Sal | Valdiviz v cliusglas tenizas
visadas por Referente Tuenice del Programa; Convenio suscrito con tlihy |6 de 2gosta de 2016: ontic el
Servicim de Salud Valdivia y i : Municipalidad dé Los |agos: v TENIEN] TRESENTT Is dispiesio on
el D.LNT 2703 de [979: los iDecretos Supremos N's 140 de 2004 v 257 de “6l4 wmbos dal Mini=terio de
Satod, dicte la siguien;=,

RESOLUCION

. 1°) APRUEBASE ¢l corn 1o suserito con Jecha 16 de
agesto de 2016, ~oue 2l Servicio de Salud Valdivia v la 1. Municipalidad de ..5s Lagus, relativo al Programa
dz Apoyo a la Gestion Local o Atencion Primaria Municipal - Refuerzo fquipos de Salud afio 2016, el
cua' es del slguiente ter )

PRIMEIRA:

Se dejn comatancia que ef Estan ¢ de Atencion Primarin de Salud Murictozt, wabac: por In Lev 10° 19,375,
en st articulo 3oestiblece que | apoite estatal mensnal podrd incremercarse. Dooo! o -1 fas neernds
t€caicas, platies ;' prog zmas gue se impartan con posteiioridad a la entradu wn . ig2icia de esta Jes irmsliguen
Un Havor gasto para s Municipalidad, su financiamienio s HISOMPOrags & Ic aportes establecidus e
articuln 497,

Por su varte. <l artizule 8% del - ereto Supremo N* 154 del 23 de diciem®re ¢« 2918 dos Sunisterio de Salud.
reitera lioma vorna ageeganae la forma de maerializarla al sefialar “pira ¢y efectos ol Ministerio do
Sab.d dietard fa o rondiend: resolucion™.

SEGCUMDA:

w1 Ministeric de Salud, 11 elaberado un Programa de Apoyo a '~ Gestion a Ni. »1 Local en Atencidn Primaria
Munizipal, con ¢l objeio Je au entar la eficacia en la gestidn y admir® a1 ac on local de salud tendienic a
Eropmaicnnt s ias Sorson s bemd Heiarias de ja Ley N* 18.469, una mejor.. en . alidad v resulutividad de 1o
atenciones do salud. y aprepade 2or Resolucién Exenta N° 1270 de 12 de <o Ore de 2014,

En ~lmarco de as polivzas gub rnsmenrales de salud, la Ley de Presupuctras ia! secior Publico nura 2 afio
2014 contempla recurses para whords: con soluciones téenizamente Sotimea o} fyjo de paciceee que se
presentan en el period: inverna -on motivo del aumento de lus Enformedin es <espiratorias

TERCERA-
El Ministerro 1= Sulud ha conicerado otorgar recursos financieros pare vef: ¢ « 5 aiciaon édica de los
Centros o~ Sahwd Fou ilior perter 2cientes a la Municipaiidad.

Esta estrategia dev “ampaiia de Invierno considera la cjecucion de fas siguicu o5 actividzdes por parte de los
ectal ecimicetos respecto de lar + 1fi rmedades que esta aborda:

- Referear la atenci s me. i 2a para disminuic el riesgo de presentar 2 ofvimedades respliatorias agridas
coengr dizasiones decut Los respiratorios en pacientes cronicos , nobi ¢ it de riesgo.
= Adecuacion de herwios  : utencion en APS para atencion de mors ! ( e cuadros respisatorios

AVS e horario vesperti o de 17:00 2 20:00 horas de lunes » Wrines oy o GO0 L P2 A0 har,y (e
dias sabaos.
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CUARTA:
El Ministerio de Salud conviene en asignar a la Municipalidad, recursos por I suma de $ 2.296.734.~ (dos
millones-doscientos noventa y seis mil setecientos treinta ¥ un pesos) =n mma sola cuota para implementar
la estrategia sefialada anteriormente. ]

QUINTA:

Los resursos sefialidas en la clavsuls anterior podran {inanciar el refuerzo de los Equipos de Salud del Centro
“de Salud Famillar de |z Comimng, u partie del 01 de julio de 2016. Esta estrategia en forma referencial

contempla reforzany horas oi- ateneion medica piira asegurar la continuidsd e la atencion,

Esta estntegin cdhsidera refierzo médica par, & le menos, 3 meses. El inicio y ia duracién deberan ser

medulados de acuerdt 3 las condicianes epidemiologicas observadas en forma local. En forma excepcional.

se podri wiflizar una parte dis los, recursos en otros profesionales que colaboren en esta estxﬁitegiu

(KimesiGlopa, enfermers),

SEXTA:

El Calendario de Programacién del Gasto (Anexo N°1) debe ser enviado menstuahnente, previo al imizie de la
Extensién Horaria, al Sabdepartamento de Atencion Primaria del Servicie de Salud Valdivia al correo de [a
Referente Técnico:nleiandra.millar@redsalud.go_y;g_l

Indicador:  Programacién de Gastos en Recursos Humanos, enviada de acuerdo a lo estipulado en
parrafo anterior y anexo N°1, adjunto al presente convenio.

SEPTIMA:

Se deju constuncin cue le gloss 02 de la Ley de Presupuesio del Sector Piblico. contempla Jue para efectos
de ta ejegucion dx los convenivs seiialados en el articulo 56 de la Ley N® 10378, la inndad Administradora
de Salud Munisipal, podrd contratar personal conforme la normativa estahlecida en esa ley, o bien a
honerarios worde a lo dispicste en el adiculo 4° del citado st <de Atencion Primaria de Salud
Mumicipal.

OCTAVA:
La Municipalidad debera dar cumplimiento a las normas ¥ procedimicentos establecidos por la Coniraloria
General de Ja Repiiblica en Resolucion N° 30 del 11 de marzo de 2013, sobre rendicion de cuentas, os decir:

L. Remitir Informe Financiero Mensual de gastos al Servicio de Salud, dentro de los primercs quince
(15) dias habiles del mes siguicnte al de gjecucion, el que debera sefialar. el monto fotal de los
recursos recibidos  Ia fecha, el monto detallado de los 2astos ¢ inversiones reaiizadas, y el saldo
disponible a la fecha

2. La Rentesan de Cuents Fingl de oada Programa deberd sefialar, 4 monto total de los recursos
vecibides, ¢l monto detallado de la inversion realizada v ¢l saldo disponible 2 la fecha de
finalizacion el convenio. En el caso de existit saldo. éste se debera depositur ei cugnta corriente
del Servicio de Salud Valdivia N° 72100121054 Ranco Estade: Y adiuntar a Rendicion de Cuenta
Tnal el comprobante de dicha depésito. salvo que en los convenios celebrados quede reflejads
expresa y excepcionatmente la posibilidad que los saldos de dichos recurses seran utilizados para
dar continuidad a los programas de salud, efecto para el cual s: debera celebrar el converio
complementario respectiva,

Remitir en 1n plazo méximo de 15 dias a contur de la fecha de realizacion de la wranssercicia, al
Subdepartamente de Recursos Financicros del Servicio de Salud Valdivia, copis el comprobante
de ingrese mediante ¢ cual, la Municipalidad recepciond la entreza de los fondas sefialados en
este convenid. Por lo anterior, y con el fin de monitorear, controlar v asegurar i oportuna entrega
de recursos a la Entidad Administradera de Salud Municipal (Departamento Co Salud), la
Municipelidad debera adjuntar al documento anlerior, copia de: Doureto de Pago Municipal y
Comprobaste de Ingresos del Departamento de Salud Municipal.

L

La Municipalidad deberd utilizar formato de “informe financiero™ que ertregard 2f Servicio de Sulud Valdivia
validido por Resolucién Exenta N¢ 3332 de fecha 20 de agost: de 2015, 2 tr. vés del cual potirin presentar
dricamenie gastos pertinentes, de acuerdo a los obietivos. estrategias .- ac'vidades conlempladas ey el
progrime v guc previo a su gjecucion, hayan sido validados por el Referer:e Té rico del Servicin e Salyd,

Sin perjuicio de lo anterior y con el objeto de velar por la corrects ntizacioy Jz e resies piblicos, ia
Laidad de Recursos Fipancieros AFS, del Subdepartamento de Recursos Fina wicoos del Servicio de Salud
Valdivia, podra realizar revisiones mensuales en terreno de forma aleatonia p v yrograma y nor 1o.cicicio. de
acuerdo a planificaciores trimesuales, las cuales deberdn contemplar los foc: municipios de la Regién de
Los Rios v podra soliziay docui:ontacion de respaldo adicional que susteute los gastos, en soporte papel o
sopurte electrénico.
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NOVENA:

El “Servicio™, podrd requerir a |a “Municipalidad™, los datos e informes reldtivis & In ejecucion del
“Programa™ y sus esteategias, con los detalles ¥ especificaciones que estime def caso, pudiende efectuar una
canstante supervisisy. contiol y evaluacion del mismo, sea por instarcias de linea operativa como de
Asesorit y Contral Interno, para cuyos efectos el Municipio v establecimientos de saiud relacionados deberdn
prestar su mas amplia v oporwuna colaboracion '

Asimismo, el “Servicio” debera impartir pautas téenicas ¥ financieras nzra alcanzar en forma mas cficiente v
" eficaz los objetivos. estrategias y/c actividades del presefite convenio.

¢ Los Referentes Técnicos_del programa, a uivel de Servicio. se reservan el deiccho de rechazar todo aquel
43810 quie no lenga relacion directa con las acrividades contempladas en el convenio, o que no havan sido
previumente dutorizados por el Referente Téenico del Servicio de Salud. acorde a lo estipulado en la clausula
OClava:

DECIMA:

Serd responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correes adnunistracion de los fondos recibides.
gastados ¢ invertidns en las diferentes unidades de salud. Lo anterior, independiunte de las atrilbugiones que le
competen al Serviei: de Salud Valdivia, en el sentido de extgit oportunaniente la rendicitn dy cuentas de los
fondos entregados v de las revisiones que pudiese efectuar, en témiinos alésorios el depariamento yue para
tales efectos se designe, instancin (e contara con plenas faculades pura llevar a cabo dicha fisealizacion,

DECTMA PRIMERA;

Finalizade ¢ periode de vigencia anual del presente convenio y en el caso que la comuna no haya cumplido
con ¢l 100% de la ejecucion de los fondes del programz para el afio respectivo, ¢l Servicio procedera a
solicitar a ln coniung ¢ reintegri de dichos saldos en Jos 1érminos sefialados en fa cldusula octava.

Sin perjuicio-de o anterior, excepaionalmente v en forma fundada, las partes podran de comin acuerdo —
mediante lu suseripzion de los asios administrativos corespondientes —~ ulllzar estos saldos para dar
continuidad por una ver durdnte la anunlidac slguiente al cumplimisnto de lus metas del programa de salud
materia de este convenio, el gue 1o debera superar a 6 meses. La peticion de T4 dtilizacion de estos saldos por
parte de la Mumecipalitlad para los lnes antes previsios se debe realizar hast « dia 3 Je eerdbre del ano
respectivo. considerfind ise éste. como iliimo dia de resepeidn de solicitudes formales.

DECIMA SEGUN"A;

El Servicio de Salud no asume responsabilidad finsnelera mayor que la que en este convenio se schala. Por
ello. en caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados para los clectos de este convenic esta
deberd asumir el mayor gasto que involuere su ejecucidn.

DECIMA TERCERA:

Ll presente convenio tendra vigencia para su gjeeucion, desde el 01 de julio hasta el 31 de diciembre de
2076 y para la entrega del informe financiero final, serd dentro de los primeros quince (13) dias habiles del
mez siguiente al de ejecucion

DECIMA CUARTA:

El presente convenio s¢ firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del Servicio de
Salud, un eiemplar en la Unidad de Gestion de Recursos - Depto de Administracion y Gestion de la
Informacién y un cjemplar al Depto APS ¥ Redes Ambulatorias ambas de 1z Division de Integracion de
Redes - Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su parte, el Servicio de Selud se compromete a enviar
copia de ests docurnionto a la Municipalidad respectiva.

: °) IMPUTESE e £asto que se vrigina del presente conpvenio
al item presupuestario 24-13-298 ~Atencion Primaria. ey N™ 19.378” del Fresupucsto de Gastos - afio 2016
del Servicio de Sac Valdivia.
ANOTESF Y COMUNIQUESE.
/}:
‘l s
o m&w‘,g—- /

5. EDUARDO BARRIENTOS NAVARRETE
DIRECTOR (S)
SERVICIO DE 5AI UD VALDIVIA




INCL.: Antec.

DISTRIBUCION:

L. de Gestiton de Reg - .6 _ Departamento de Administracion Y Gestitn Je fa Informacién, Divisién

de Integracion de Redos, Subsecreraria de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud.
= Departamento de APS ¢ Redes Ambulsrarins. Divisién de Integ

Redes Asistenciales. Ministerin
= L Municipaligaa de Los Lagos
- Subdireceion de Gestion Asister

= Depto, Recursos Financiaros - U. Recursos Financie:os

- Departamento Juridico - Conve
- Oficina de Partes, SSV

de Salud
neinl, S8V,

nios APS, SSV. (copia sistemna) -
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macion de Redes, Subsccretaria de

de la APS, SSV. (1 copia) Co
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SERVICIO DE SALUD VALMVIA

| lepin Juridicn N° 2183
WIS Tlea
CONVENIO ’
APOYO A LA GESTHON A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMAR1IA MUNICIPAL

REFUERZG EQUIPOS DE SALUD ESTABLE CIMIENTOS DE SALUD MUNIC IPALES - 4NO 2016

SEXVICIO DE SALUD VALDIVIA — 1. M UNICIPALIDAD DE LOS LAGOS

1 5 AGD, 20
En Valdivin nuaeo . seorenenssnnn€iiire 8l Servicio de Salud Valdivie, personn juridica de derechi
publico, domigciliado en calle Chacabucs N° T00. Valdivia. representaso porsu Direetor Dr. Patricio Rosas
Barrientos, del mismo dom icilin, en adelante ¢l “Servicio™ ¥ la lustre Municipatidad ge 1 Lagus. Rewistro
Fersona uridica N° 7. del 27 de enero de 2004, domiviliads en San Manin N |, Las Lagos, representada por
su Alealde Don Simon Mansilla Roa de ese mismo domicilio. en adetive la “Municipaliad™, «e ha
acordado celebrar un convenio. que consta de las siguientes cliusulas:

PRIMERA:

Se deja constanzin que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprebado por la Ley N° 19.378,
en su artenla 35 egtablece que ¢l aporte estatal mensual padii incrementarse: “En el caso que las normas
técnicas. planes v priwramas que se impartan ¢on posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen
urs mayor gaste g la Municipalidad, su financiamiento sers incorporado a los aporics establecidos en el
articulo 497,

Por su parte, ef articule: 6° del Decreto Supremo N° 154 del 23 de diciemire de 2015, del Ministerio de Salud,
reitera dicha aormia, agregando la forma de materializarla al scpalar “para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictar Ia correspondientt resolucion™.

SUGUNDA: )

k¥ Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo & la Gestion = Nivel Local en Atencion Primaria
Municipal. con el objetc de aumentar la eficacia en la gestion y administracion local de salud tendiente a
proporcionar a las personas beneficiarias de la Ley N® 18.469, una meioria en Iy ealidad v resolutividad de Jas
atenciones de salud, y aprobado por Resolucién Exenta N° 1270 e |3 de diciembie de 2014,

En el marca de fas polivicas gubernamentales de salud, la Ley de Presupuestos del Sector Piblico para el afic
2015 comtempla reo orsos para abordar con soluciones wenicamente Gptimian 2l flujo de pacientes que se
presentan en el peizodo invernal con motivo del aumentn de las Enfarmedades Fespirsiotias

TERCERA.:
I:1 Ministerio de Salud. ha considerado otorgar recursos financieros para reforzar la atencién médica e los
Centros de Salud Familicr perteneciontes a la Municipalidad.

F:sta estrategia de la Campaiia do Invierno considera la gjecucion de las siguienter sotividades por parte de {os
establecimientos respectc de las enfermedades gue esta aborda:

Reforzar la atencion medica para disminuir e riesgo de preseniar erfermedades respiratorias agudas
y reagudizaciones de cundros respiratorios en pacientes crénicos ¥ pehizeidn de riesgo

Adecuacian de horaries de atencion en APS para atereién de miorbiiicad de cuads.s respiratorios en
APS 2n livHano vespeitine de 1 7:00 a 20°00 horas, de iunes a viernes v dz 09:00 o 12.00 horas los
dias sabados.

CUA\RTA:

1 Ministeric: de Salud conviene en asignar a la Municipalidad. recursos por Iz suma de § 2.396.751.- (dos
millones dosvientos noventa y seis mil setecientos treinta Y Uk pesos) en ung sola cuota para implietneszar
fa estrategia sefialada anteaormente.

QUINTA: el
Lios recursos senatados en la cldusula anterior podran financiar e refuerz.. de \ox Fisa s de Salud de
de Salud Familiar de M comuna. a partir del 61 de julio de 2016. Est csiratogia en forma riforencial
contenipla reflorzar las horas de atencién médica para asegurar s continuidac de la atencion.

Femare
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Esta estrategia considera refucrzo médico por. a la menos, 3 meses. i inicio ¥y la dumcion debesdn ser
modulados de acuerdo a las condiciones epidemiolégicas observadas en forma local. Fn forma excepional,
¢ podrd utilizor vaa parte de los recursos €1 olros profesionales que colaboren en ests cstrutegia
(kinesialogo, enfermero). ’ ' I

SEXTA:

. ElCalendario de Proyramaci n del Gasto (Anexo N°1) debe ser enviado frersualmente, previo al inicio de la
Extensivn Horasfa, al Subdepartamento de Aleneion Primaria del Servicio de Salud Valdivia al correo de Ia
Referente Técnico:ﬂej:ggj_r_a.;_:_rﬂj;:gcﬂrcdsaIud.gn_\'._q

Indicador:  Programacion de Gastos en Recersos Hamanos, enviada de acuerdo a lo estipulado en
parrafo anterior y anexo N1, ad junto al presente conenio.

SEPTIMA:

Se deja constancia que 13 gloss 02 de ta Ley de Presupuesto del Séctor Piblico, contempla qlie sarca efectos
de I ejecucion de los convenios sefglados en elarticulo 36 de la Ley N" 19373, 14 Entidad Administradora
de Salud Municipal. podri comratar personal conforme la normativs esiablecida en 254 ley. o bien a
bonorartos acorde 4 lo dispiesto en el articuls 47 del ctado Estatiio de Alencion Primaria de Salud
Municipal.

OCTAVA:
La Municipatidad <eberd dar cumplimiento a las normas y procedimientas wstablecidos por la Contraloria
General de fa Repuiblica en Resolucion N° 30 del 11 de marzo de 2015, sobre rendicion de cuentas - es decir-

1. Remitir Informe Financiers Mensual de 2astos zl Servicio de Salud, dentro de los primeros quince
(15) dias hitiies del mes siguisnte al e <jecucion. el que debera sefialar, ef monto total de los
recursos recibidos a lo fecha, el monto detallado de jos j1astos e inversiones realizadas, v ¢l saldo
disponible a la fecha

2. La Rendicién de Cuenta Final de cada Programu deberd sefatar, =i monto mtal de fies FLCHISOS
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada v ol <aldo disponible a ln fecha de
finalizac'on dgel convenio. En el caso de existir saido, éste s qebepg Jepositar en cuentn corriente
det Servicio de Satud Valdivia N° 72109121054 Bunco Estado y sajuntar o Rendicion de Cuenta
Final el comprobante de dicho depésito, salvo Que en los converio: celebizios quede reflgjade
expresz v excepeionalmente la posibilidad que los saldos de dichos recursos sérdn ytilizados para
dar cortinudad alos programas de salud. efecto para el coal se debera celebrar &l convenio
COMPie ) aTIO respectivo.

3. Remitir en un plazo maximo de 15 dias a contir de la fecha de realizacion de la transferencia, al
Subdepartam:nito de Recursos Financieros del Servicio de Sl Valdivia, copia del comprobante
2e ingreso mediante el cual. la Municipahidad recepsions Ia entreea de los fondos senalidey, en
este convenic. Por lo anterior, y con el fin de monitorear. comvrolas ¥ aseguiar la oportuna entrepa
de recursos a la fintidad Administradora de Salud Munisipal (Separmamento dle Salud), In
Municipalidad debera adjuntar al documento anterior. copa de. Ducregs de Papo Municipal v
Comprobanie de Ingresos del Departamento de Salud Municrpai '

Ls Mumcipalidad debes utilizar lormato de “informe financiero™ que enl:wgard i Servicio de Salud Vaidivia
validado por Resolucion Exema N° 3332 de fecha 20 de agosto de 2013, a ravés del cual podran presentar
finicasitente wastos pertinentes. de acuerdo a los objetivos, cstiategius /o actividades mentempladas en el
PrOEUamiL « que previo i su ejzoucion, havan sidu validados por el Referente Féenivo del Servicio de Salud.
Sin perjuicio de i Latenor y con el objeto de velar por li correcta utilizeion de fos recurson pabiices, la
Unidad de Recursos Financieras APS, del Subdepanamento de Recursos Fiiancleros del Servicio de Salid
Valdivia. podra realizar revisiones mensuales en terreno de forma aleatoria por orograma ¥ por munitipio. de
acuerdo & planificaciones trimesirales, las cuales deberdn comemplar o doce municipios de la Region de
i.os Rins v podra solicita documentacion de respaido adicional que sustente los gastos, en soporte prpe! o
soporte electrénico.

NOVENA: .

El “Servicio”, podra requerir 4 la “Municipalidad”, los datos e informes relativos a la sjecrvion del
“Programa” y sus estrategias. con los detalles ¥ especificaciones que estimme def caso, pudiendo efestuar una
constamte supervision, -ontrol v evaluacion del mismo. sea por instancias de linea operativa como de
Ascsoria y Control hwemno, para cuyos efectos el Municipio y establecimicntos de salud relacionados deberdn
prestar su mas amplia y oportuna colaboracion.
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Asimisino, el “Poeyvicio” deberd impartir pautas técnicas
eficar Jos objetivos, estrategias ¥/o actividades del prese:

Los Referentes Técnicos del programa. a nivel de

y financieras para alcanzar en forma nids eficiente y

e convenio,

Servicio. se reservan ¢l derecha dé rechazar todo aquel

2asto que 1o tenga relacién directa con las actividades contempladas =n ¢ tonvenio, o que no hayan sido
previamente autorizados por 1 Referente Teécnico del Servicio de Salud, acorie alo estipulado en a clausula

-octava.

_ DECIMA:

Sera responsabilidac ¢ 1 Municipalidad, velar por la correcta administracién de los fondos recibidos.
gastados e invertidos en las diferentes unidades de salud. La anterior, independiente de las atribuciones que le
competen al Servicic de Salud Valdivia, en el sentido de cxizir oportunamentie la rendic;Sn de cuentas de los
fondos entresados v dé las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleaturing el departainento que para
tales olectos se dosione, instancia que contar? con plenas facultades para lievar 2 cabo dicha fiscalizacién,

DECIMA PRIV, tiA:

Finalizado el periodo de vigengia anual del presente convenio y en el case que la comuna no haya cumplido
con el 100% de lu ejecucian de los fondos del programa puia el aiio respectivo, el Servicio procedora a

solicitar a 14 comuma el reimtegro de dichos saldos en fo
Sin perjuicio de lo ant=rior. exeepeionalinente y en forma fundada, Iz 5 parte, podran de comin acuerdg —
mediante la suscripcion de los actos adminisiratives earrespandiciates - utilizar estos saldos para dar
continuidad por una vez dursnte In anvalidad siguiente al cumplimienta de las metas dol programa Je salud
materia de este convenin, el que no deberd superar & 6 meses, La peticion de la utilizacion de estos saldos por
parte de la Municipalidad para los fines antes previstes e dube realizr hasta ¢l dia 31 de octubre del aiio
respectivo. considerdndose ¢ste, como Gltimo dia de rec

DECIMA SEGUNDA:

El Servicio de Sa‘ud ney asume responsabilidad financiera mayor que la que et este convenio se sefiala. Por
ello. en casa gue ' Municipalidad se exceda de los fond
deberd asunnir ef miz-. r 2usto gue involuere su ejecucion

DECIMA TERCERA:

S términos sefalados ¢n la clausula octava.

epeidn de solicitudes tormales.

os destinados para los efectos de este convenio, esta

El presente convenio wendra vigencia para su ¢jecucion. desd: e! 01 de julio hasta el 31 de diciembre de
2016 v pari la entrega da! informe financiero final. serd dentre de los poimeros quince (15) dias héabile, del

mes siguiente al de ejecucion.

DECIMA CUGARTA:

El presente convenio se firma on tres ejemplares, quedando uno en poder Oficiva de Partes del Servicio de
Sulud, un ¢jemplar en la Unidad de Gestion de Recursos - Depto de Administracion y Gestidn de la

Informacion v un ejemplar al Depto APS v Redes

Ambulatorias ambas de la Division de Integracion de

Redes - Subsecretana de Redes Asistenciales. Por su parte. el Servicin de Salud se compromete a enviar

copia de este docamento a la Muuicipalidad respectiva.

En comprobante firmany:

MANSILLA ROA
ALCALDE
LMUNICIPALIDAD DT LOS LAGOS

- Iy
= ;g ’/“ .
b i N

DR. PATRICTO RUSAS BARRIFS r0r5
DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
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