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MUNICATA LT 50

|. Municipalidad de Los Lagos
Departamento de Salud
Regidn de Los Rios

APRUEBA CONVENIO MODIFICATORIO ENTRE SERVICIO
DE SALUD VALDIVIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DE LOS LAGOS, RELATIVO A PROGRAMA

CONTROL SALUD JOVEN SANO 2014.

LOSLAGOS, 9 JUN. 2014

VISTOS: Estos antecedentes: Convenio celebrado entre el Servicio de Salud Vdaldivia y la
Municipalidad de Los Lagos, de fecha 16 de Mayo de 2014, y

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en la Ley 19.378/95, Estatuto de Atencidén Primaria de Salud
Municipalizada y las atribuciones que me confiere la Ley 18.695/88 y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO EXENTO N°:%__/

¢

1.- Apruébese Convenio Modificatorio de fecha 16 de Mayo de 2014, entre Servicio de Salud
Valdivia y la Municipalidad de Los Lagos, relativo a Programa Control de Salud Joven Sano,
2014, por $710.000.- (Setecientos diez mil pesos).-

2.- ImpuUtese el gasto al ftem 215.22.12.999.000.013, ofros gastos, del Presupuesto vigente
Departamento de Salud, ano 2014.-
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RESOLUCION EXENTAN

VALDIVIA,
ertelic

VISTOS: cstos anrecedentes: Resolucion Eaxenta NY
$196 de focha 30 de diciembre de 200 3 det Serizio de Saled Valdivia; Reselucion Exenta NY 10 de fecha
88 de enero de 2014 ded Ministro de Salud, aprobondo o Programa Comral de Salud Joven Sano:
Resolucion Exenta N7 394 de focha 29 de enero de 2004 dei Minisero de S, que modifica Resoiusiin
NC 128672013 v distribuve recurses para el Progrime Contet de Salud Joven Sano ano 20140 Ordinarie
NE 217 de fecha 27 de marzo de 2014 de Jel (33 Departamento de Recursns Finencieros del Servicio de
Salud b aldivie dirigide a Asesor Juridico, por et cual se solicity elaborar convenios modificatorios con b
Munieipalidades de Lo Union, Los Lagos, Mafil, Paillace, Panguipuili y Vaidivia, refutivos al Prograoma
Contrel de Salud Joven Sano ane 2014, adivmende Platiils con distribucion financiera aprobada por
Referente Toenico ¥ Finanviero del Programa Control de Salud Jover Sano afio 20t4: Convenie
moditicatoric suserito con fech 16 de mayo de 2014, entre ¢} Servicio de Salud Valdivia v la Hlusue
Municipalided de Los Lages y. TENIENDO PRESENTE; lo dispuesio en o DL, N° 2763 de 1979 los
Decretos Supremas Nos 140 de 2004 v 59 de 2014, ambos del Ministeria de Salud, dicto Ta siguiente:

RESOLUCION

1°) APRUEDBASE of convenio modificatorio susc:ito con
feeha 16 de mayo de 2014, entre el Servicio de Salud Valdivia y Ia Hustre Municipalidad de b os Lagos.
retative af Programa Contro} de Sulud Joven Sanw, ate 2674, cl cuat es de! siguiente tenor:

PRIMERA:

Con fechy 26 de diciembre de 2013 & convenic entre el Servicio de Sahud Valdivia v b L
Municipalidad de tos Lagos, refatve al Prograna Contral de Salud Joven Sano - ato 2074, gque thery
aprobado por Resolueion Faenta N° S196 du fecha 30 de diciembre de 2013 del Servicio de Salud
Valdivio, acordando ks pactes diversas modificactones af cuntenidu del convenio, quedando e texto

rebandide de dste e e siguiente manera

“PRIMERA:

Iy el marco de las prioridades prograwdtions connadas det Ministerio de Salud, que selevan a la
Mencian Primatia, ¢} Ministerio, ha decidido impulsar ¢f “Pragrama Contzol de Salud Jover Sana™
cuye praposito es contribuir @ promover viento v desarrollo biopsicosocial saludable
mejorande acceso v la oferta de servielos (diterenciades, integrados ¢ infeprales). respondiendo lus
necesidados de salud actites de fa poblacion adolescente (de 10 a 19 afiosy, en el dmbito de I
promocidn, prevencidn, tatantiente y rebabilitacion, pesibilitando Ta fnervencidn cporiuna en ficlores

MmoETE

v cenductas de riesgo.

Por su parte, ¢! articule 67 de! Decreto Suprema NT 93 det 20 de diciembre de 2013, det Ministeriv de
Satud, reitere dicha norma, agegando ta forma de materializaria al sefialar “pura cuyos efeetos el

Minisierio de Salud dictard la correspondicme resolucion.

SEGUNDA:

£ referidu Programa es aprobadv por ¢f Ministerio d¢ Salud, medianie Resolueion Exema N° 10 de
focha 08 de enero de 2074, La difusion de disho documenta serd de responsabilicad del Referenie
Teenico del Servicio de Salud, quien deberd hacer Hegar copia del misme, al Jete del Departasaente de
Salud Municipal. para su posterier Gistripueion en los establecimientos de su administracion.

TERCERA:

E1 Ministerio de Salud, a taves del Servicio de Sahud, conviene en asignar anualmente recursas a la
Municipalided, destinados a finuncuu shietivas, metas, sompenente /¢ esliategins contenidas en el
Programp. Por lu anieror, y can el fin de aseeunr t4 contiturdad del progrima respectivo, ¢ Servicia
apuis, b suma totad de § 710.000.- {setecientos dier mil pesos).
< sefialadas en e progrivra.

de Sald, establecerd en primera ins
para alvanzar ¢ proposite y cumplimicnto de tas estraten




CUARTA:
El Municipio se compromete a utifizar los reeursos asignados en clusuda precedente, en financiar los
siguientes objetivos especiticos y praductos:

Ohjetivos Especificos:

1. Realizar ef “Controt de Salud Joven Sano™ en adolescentes del grupe etireo de 10 a 19 uios,

beneficiarios legales del sector piblico de salud. refiriendo oportunamente aquellas sintaciones o

= goudiciones que lo ameriten.

2 Pesquisar oportunumente factores ¥ conductas de riesgo en el grupe ctireo de 10 a 19 afos,
© fomentando habitos de vida saludables en estos adolescentes.
Reafizar consejerias al 30% de jovenes pesquisados von factores de riesgo en el canuol integral
de salud en los siguientes temas: Alimewracion saludable, sahud sexualireproductiva y Salud
Mental.

-d

Se-detine como couscieria la Infervencion psicosocial de una o mds sesiones, que se desarrolla en un
espacio de confidencialidad, donde se eseucha, scoge, informa y orienta, considerando las necesidades
y

problenudtices particulares de cada unofa, con el objetiva de ayudar a reflexionar sobre las conducia,
asi como. a tomar decisiongs personales. que les permitan implemeniar y mantener vonduclas
suludables. Su roi os de modelar v apoyar fa implementacion y manteneion de conductas saludables,
de deracion 30 min v de curdeier individual

PRODUCTO ESPERADO

13 140% de adolescentes hombres y mujeres de 10 a 19 siivs, planiticados por comunag cuetian con
contrat de salud joven sano en el afo actanl. Fotal 188 contrales,

2y 50% de Adoiescentes pesauisados con factores de riesgo reciben consejerin v/o tratamiento.

El ecuino debera regisirar en el REM todas sus acciones, tanto individuales como grupates.
g j B

En el REM A 01: Seccidn B, se registra el [OTAL de controles segan ciclo vital,

Eu Ia seccién E, se registran TODOS loy controles derallados en seccidn B, especificando el tugar
donde se reniizd el control.

En kn Secoidn L Se registran los controles que corresponden EXCLUSIVAMENTE al Convenio
Control Joven Sano. La defuticion de espacies amigables/diferenciados; se refiere a los espacios
asociados a convenio y también a otros establecimienos que han implementado espacios para atencion
de adoleseenles con recursos locales (a estos 1os denominamos espacios diferenciados)

REM A03: Seccitn 2, se registran hos resultados de aplicaciones de escalas de scuerdo al riesgo.
REM A 19a; Deben ser registradas las Consujeries.

Ademas se deben completar [as siguientes planiilas:

e Pianilla rutificada con registre de todes y todas los ¥ las  usuarios y usuvarias, segan
modeto 2013, (Anexa {)

»  Planiila anexa de CJS, 2014, (Anexs 1)

Estos registros deben ser cuviados con corte al 31 de agosto y 31 de diciembre del aflo en curse, via
carreo clectrdnico de! referente del programa marian.delyadoi@redsalud,gov.cl

INDICADORES DE EVALUACION

___PROGRADMA DE SALUD CONTI
P ERODUCEEORT,

.

T P - '1-. :
Parcentaje de adolescentes programades con |
| 1) Adolescentes contre! de salud joven sane

de 10 a 19 anos, ‘

cuentan con control | Nitmera de adolescentes con

de salud joven sano | control de satud joven sana - *100
| | en el ane en eurse N° rotal de sdolescentes
| | ) inseritos programaedos

Cantiol de Satud
Javen Sano

100%




I Parceentaje de consejerias alimentacion
suiudable reatizadas 2 adolescentes de 10a 19|
aios.

2y Consejerias en

estilos de vida v | 509,
avtocuidado ; - N .
‘ NY de consejerias en alimentacion saludable
realizadas a adolescentes de 10 a 19 aftos vis
N de adolescentes pesquisados con riesgo.
s oo Porcentwje de consejerias en salud sexual
-3y Conscierias on ) i . {
lud sexual reproductiva realizadas a adoiescentes de 10 a
. sdlid sexud U asos. 5[.! 0,

reprosiuctiva - :
N7 de consejurius en salud sexual reproductiva

realizadas o adclescentes de 10 a 19 afios vis
N de adolescentes pesquisados con riesgo

C Porcentaje de Consejerias en Salud Mental

*realizadas a adolescenes de 100w 19 afios,
4y Conscjerias on LN du conscjerias en salud Meatal realizadas a
Salud Mental adalescentes de 14 a 19 anos ws N7 de

adolescenies pesguisados con rigsgo.

NG §uzeto
rehagi

Por su parte, ¢! Servicio evaluard el gradu de cumplimionto conforme 2 fas metas definidas en el

roprama v por cada establecimiznmo, de acuerdo al Indicador de Cumplimiente meneionada, ¢n [as
prog yp i ;
Orientactones establecidas en ol Programa para ef aflo 2014,

QUINTA:

El Mugicipio se compramete a velar porque unda representanie del equipe de atencidn a adolescentes
del Estblecimionto de Salud que corresponde, asista a las video conferencias e instancias de
capacitacién convocadas por MINSAL y Servicio de Salud, y/o SEREMI de Satud, v que tienen por
objetivo aclarar aspectos wenicos del Programa y capacitar a losias profesionales en el trabajo con
adolescentes (s¢ adjunia calendario anual de Video Confirencias),

SEXTA:

Sobre 12 aplicacion de Escala OKASHA, se recomienda leer y mancjar Jag orientaciones dadas en
documento: “Orientaciones Complenertiatias Contral Joven Sano y Espacios Amigables” que se anexa
y que sefinia

“Recomendaciones para la aplicacidn de la Escala de OKASHA.

ar Fi equipo de selud responsable debe cotvsar con informacion v dominie de ios contenidos del
Programa nacionad de prevencian de o swividio, capacitaeion capsula vivtual, videnconferenia,
revision de marce regduioriv i otrey, Catke gofenonal, enregara a ebla adolescente 3o su familia
fu oriomtescion anvopiadis o funcion del rivsga obscrvada. ssio es. desde una simaeidn leve o grane,
enciadas,  basaday  en fas indicaciones propuestas en !

para e il fas rospucsios sen
Pragrama de Prevencion d¢ Suicidio

g suicida v devivacion. segim Ta red
oy aritewacion def

b fes equipos deberan desinic el flyjograna de aencion ael 1
de arencisn, protocolos ¥ recwrsos locales disponibivs e fucitiie fa courdin
sistemna de Feferencia v conira refirencis entre lox cstabiecimiontos de Lo red asistencial {consultar e}
Programa Nacivsal de Provencion de Swicldic) v que defina explicitamente ¢l curse oy accidn frente

Q sitnacionsy o uieles de rivsgo

¢i Ex fundamensal, gie fostiay profesionaies de utencidn primaria, maejon jos Wonicas de primera
:

du psteoiigica para abordar a las personas eon riesgo suleida,

4

Y
Primera ayicla psicoiogica (Peréz Barrers, 19941 “tOrientaciones complementarias Conteo! de Salal
Joven Sano v Espacios Amigables, p. 3}

b

ARG g iquese debe hacer.
1" Etapa: T Escuchar Contar st propia historia
contacto Reflojar sentimientos ! fgnorar sentimientos

Agephacion __ Bromeur, no dar importancia
2* Etapa: Conocer  Formulur preguitas abiertas para  Alenerse a preguntas con

{1a dimensién de! | fucilitar expresion de sentimlenios ¥ respuestas Sio No
| problema sanoeerlos {gnarar o ne evaluar el riesgo

| Evalvar el peligro sueida. Preauntar | sticida

|
|
|




: | directamente si es necesarin L )
13 Ftapu: Posibies - Ahordar los obstacuios diectmnente | No explorar los absiiculos

1
: suluciones Fstablecer priveidades | Vision de timel o cstrechamiento |
. : . Calet foee oo arencio N
4 Erapn: Accion ! Tontr vaa medidy a tiempe Ser timide, ser indecisn Retragrse
concretn i Ser directivo, confraniar | de asuunr responsabilidades

' . | Luanco sed necesario

& }:hlpil' Reulizar  naevos Uit D ‘%at' i evalvacion & otz (jue 1w
_.S_'_egmm!cnto Cevaluar progreso ¢ el conoee o sueadide

Salo jus eguipos que cuenter con vl recunso s copeetade, aphicardan la esealn de Bvoluncion de
Suicidaiidad de Okasha u un porcemgje de su peblacidng ue supericr al 20%  La escaly debe ser
aphicada por profesionales de la salud v fueeo de reabizarse ¢f Control de Safud Integral, La aplicacion
debe ser on form individual, Enocaso de resultados superiores a S pumtos o cualquier respuesta
aftrmutiva en la prepunta 4 debe ser derividosa 1 ddico de APS o respectar Nujenrama definido pon
cada centro.

SEPTIMA:

£l Servicio de Saln] evaluard ol grade de cumplimicnie del Programa, conforme 2 los objetivos y
productos definidos en 1o cliusufa precedente. de acuerdo a fos puntos VII MONITOREG Y
EVALUACION, y, VUL INDICADORES ¥ MEDIOS DY VERIFICACION def ciado Programa,
gue forma purte miegrane de este converio, Las evalugciones se hardn con corte af 31 de agosto v 31
de diciemne Jdel 2004

OUTAVA:
La Municipalidad o nasds de s Alcalde o quien dste designe, participard de la mesa territorial de
trabajo interscctorini ceando sew convocada por el respeetive Secretario Regonal Ministerial de Salud.

NOVIKNA:

Lo§ recursos ssocumdos 4 oste Programa sz oentiegaran @i dos cuotns, sepin se imdica, los suales
W e . ~ - j . ’

pennitirdn Gnacioe fos gastos ciccitados desde el ol do enerc al 31 de diciembre de 2014:

- La primers cunia, correspendiente al 6% de ey Dondos, por un mont> de § 426,000.-
{cattrocientos veintiséds mil pesos), s ver que se encueniiv iotalmente ramitade el aeie
adminisirazive que apracba el convenia eotre of Survicio de Saiud v la Municipalidad que ¢jecuta
ef programa y ose entregue dicho docomeanto an ef Ministerio dv Saiud, rscursos que estarin
dispontbles desde engro de 2014,

7 La segunda cuuta conrespundiente ai 4Fe de los fondos, por oan mesto de 8 284.800.-
{doscientos ochenta y cuatro mil pesos). su raspasard una vez recepeionada la transferencia de
reeursos desde ol Ministeris de Salud y cecibido o} informe de evaluacién con corte al 31 de
Agoste del Programa respective, segin percentaje de cumplimiento que se dewdla o
eontinuacion:

Porvcentaje Cumplimienio de Fuorcentaje de Deseuento de |

_ Maetas por Componente recursos 2° cuota del (:t()%l_!
40,00% %5

Lntre 30,0000 v 19.99% 0%

| Entre 20,009 v 29,99Y% 75%
’ Menos del 20% 1000

Cabe mencionar, que pars lns cuotis establecidas en la presents clansula, el Servicio de Salud se
compromele a fransferir [y recursogs 2n el nrisma mies que 5on recepeionadnz desde el Ministerio de
Salud.”

DECIMA:
f.a Mumicipalidad debera dar cumplunienio 2 tas normas v procedimientos estabiecidos por ta

]

Contratoria Generst de ln Repiblica ce Resolucion N* 759 del 23712/2003, sobre rendicion de cuentas,
es dugir

1. Romuir Informe Faamnciers Mensual de eastos al Servicio de Salud, a mads tardar 1 dia 13 del
.

mes sigulente de sy gjveunii, @ gue deberd sefalar, eb monmie wtal de los recirsos recibidos a i

fechu, ef monto detatiado de la huversion realivada, v el saldo disponible




AT ’1’: Remitie Informs Financiero Final de gastas al ;snmo de Salud. a1 31 de encro de 2015, ¢ que
dcbcn sefialar. el monto tolal de jos recursos recibidos ol fecha, of nonto dewllado de o inversidn
NEES 0T n)(\rhn(!d y ¢l salde dispenible.

Ln Mugicipalidad deberd utiitear formuade de “infbmne Snanciere” emiregado por el Servicio de Salud
_eMaldivia, en Resofucion Bxeata N 3820 ds fecha l‘f’ due pctubre de 2013, a traves dei cual podrin
prescatar unicamoiite gas portinentes, de acuerdo a los objehivos. estrategins wo actividades
congemplhicdas en ¢} prograwes v oque previo & su cjecucion. hayaen sido validados por e Referenie

o ¢ Sohed

Téonice del Savt

Sin perjuicio de foameriorn, ¢f Servivw de Safug

S Reabsand s comespondicntes revisi

responsabies del proceso, det Deparmento d ¢
v Paden solivitar “Rendicion de Cne

documentugian Ju rospaldu, e soponie pangl

~u1uin FINE] 'lk,uL\d:L., 2 oia cuzlf deberan adtunta

taapnie g chectsd

Da Mumsespadidead wlobori arientie sos acoiones con b convenio va lox wérmuns v apv:ﬁﬁ\mifi*m'
establecida, bn e case de existi saldo, fa dMuncipalidod debera adiuntar adzinds copra del depdsiwo
mediante o cual, se romtegran log resurses al Servicio de Salad Valdivia, cuenta cormente W¢
T2L001 20054 Ranco Peiado, t“»af.:) aomas farhy of 37 8 enere de 2015,

DECIMA PRIMERA:
El "Servicro™, podid requerte @ o “Mumcpalidad™ los datos e informes relativos a la grecucion det
“Programa™ v osos estralegias, oo [os detadles v espesi sime del cuso, pudiendo
cleciugr Gnd Lonslanle supervision, conted » i

aperativa cone Je Asesoria v Contrel laterno, p
satud relacionados dubesae presiar simas amplia y

cusos eiectos el Munivipio v establecimientos de
ot colaboracion

Astimisme, e! "Servicio™ deberd impair paitas wdenieas v financieras para aleanzar en forma nids
eficiente y ¢ficaz kos objetivos. estrategias o sctivilndes des DICISHIE COAVEIND,

fars Referentes 1éenicos de! programia, a nivel de Serviat

aquel gasto que no teuga relacion dresia con oy srtvids

hayan sido previamente aworizados por ol Reterene Téenice def Servicio de Salud, acorde a lo
sstipulnda ea la chinsnla antenor

DECIMA SFGUNDA:

Serd responsabiticad de fa Municipahidad. velar per Lo u-nwm administnwion de los fondos rectbidos,
gastados ©omvertides en lus diferentes it wades de <ahud Lo anteror, independientemente oo i
atribuciones que Je competen ab Servi entide de exighc opartinamente los informes
financieres de {ox fondos et ades ¥ de Tas revisionos gor pudiese efectuar, en @nninos aleatorios el
departanwenie gy pare ol weta se designe instansia aue eontard eon plenas teelades par Hover o
cabw dechi iscalizag o

DECIMA TERCERA:

B Servivio de Sulud ne avnne cesponsabdidad tinincicia mayor gue la que eneste convanio se sehala
Por efln, en 2aso que 2 Municipalidad se excodn &0 los fondos destinados para los efectos de este
consenio, esta debers asmnir ol VT 1 s efecucion

DECIMA CUARTA:

Finalizado et perivdu de vigencin anual le prosesste convenio voen el cuso gque la comuna 5o uva
cummpdida con el 100% de i slecueitn de fus fondes del programa para ol afio respectivo, ¢ Servicio
procedert a solicitar & o comuna e mmcgrn de dizhos saldos en fos términos sefaladas en la cldusula

et

Sin perjuicio de lo anterion excepeiopalinente 3 en orma tundada. lus partes podrin de comun
')Luurin ~merdiante T siseripeicn de los netos adnunistraives correspondicnies - utilizar estos saldos
para dar contimiidad durante s munbidad siguiente ab cumpluniento de las metas del p:‘oarm'm e
satud materia de wste comvenic. Le peliciin e o neilizacion de estos suldes por pane de la
Mimicipalidad para fos fnes antes provistos se debe realizar el dia 30 de noviembre del uno
respectivo, consi de solwstades formales

fndose este, como Glinw dia de recen

DECIMA GUINT A
[) presente convenio tendid vigencls para s cjeencion, desde ¢f 01 de enere al 31 de diciembre de
LS v paa fa entega de! ntorme Gnaneiere Nl hasta et 31 de enere de 20157




DECIMA SEXTA:

-Ef presente convento se firma on tres gjemplares, guedandas uno en poder Oficina de Partes del Servicio
de Salud, un cjemplar en fa Unidad de Gestion de Recsrsos - Depto de Administracion ¥ Gestion de &
Informacidn v ciemplar 81 Depro APS v Redes Ambulatorias ambas de Ja ivisidn de Imegracién de
Redes - Subsectetaria de Redes Asistenciades, Por su parte, f Servicio de Salud se comproniete a ¢aviar
copin de este documents o fa Municipaiidad respectiva,

29 EN TODO LO DEMAS maiéngsse inajterable el
convente y resolician exenta mencionada en fos Vistos

ANOTESE ¥ COMUNIQUESE.

,."J

DR. PATRICIO ROSAN BARRIENTOS
DIRECTOR (P.T))

SERYVICIO DE SALUD VALDIVIA

INCL.: Antec.

DISTRIBUCION:

- U. de Gestion de Recursas  Departamenio de Admimsimeion v Gestién de la Informacién,
Pivision de Integracion de Redes, Subseeretaria de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud.

- Departamento de APS 1 Redes Ambulatorins, Division de fntegracidn de Redes, Subsecrataria de
Redes Asistenciales, Ministerw de Salud

- L Municipalidad de | os Lagos

- Subdirecein de Gesticns Asistencral, S5\,

- Subdepto. Recursos Financieros UL Recursas Financieros de fa APS, S8V (1 copia)

- Departamento Juridica- Convanios AT'SSSY (L copia}
Ofisina de Parfes, 83V




CONVENIO MODIFICATORIO _
PROGRAMA CONTROL DE SALUD JOVEN SANO, ANO 2014

SERVICIO DE SALUD VALDIVIA - L MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS

En Valdivit, @ e e oneoenize e Servicie de Saind Valdivia, persona juridica df’? derechuy
piblice, domiciliado en calie Chacabuco N° 700, Valdivia, representado par su Directora (5) Dra. Helwa
Jacyue Azabe. det mismo domivilio, en adelaote of “Servicio™ ¥ la Hustre Municipalidad de 1 os Lagos.
Repgisieo Persona Juridiea N 70 del 27 de enero de 2004, domvicifinda en San Martin N7 L Los Lagaos,
tepresemtada par su Akalde Don Simdn Manstlla Ros de ese mismo  domicilio. en adelanie Ta
“Municipalidad™. sv ha acordado cetebrar un comveniv, que consta de fas siguientes cliosulas;

PRIMERA:
Llon focha 26 de diclembre de 2013, se celdebrd un convemo enere el Servicin de Salad Valdivia v la |
Municipalidad de Los [ agos, relativo al Programa Conrrol de Satud Joven Sano ano 2014, que tuera
aprobado por Resolucion Exenta N7 5196 de fecha 30 de diciembre de 2613 del Servicio de Saind
Valdivia, acordando las partes divessas modificaviones al vonlenidoe def convenio. quedando ¢f texto
refundido de éxte de lu siguicnte manera
“PRIMERA:
En el marco Je las prioridades programaticas ciwanadas ded Ministerio de Salud, gue redevan i ks Atencion
Primaria. of Ministerio. ha deeidido imspulsar b "Programa Control de Salud foven Sano™. cuyo propasito
e contribuir a peontover un erecimionto v ilosarrotin Mopsicosocial saludabie. mejorando el acecso v a
uferta de servicios (diferenciados. imegrados ¢ integrales ), respondiendo las necesidades de salud aciuales
dis Ja poblacion adolescente (de 10 2 19 anos), es of dmbin de ka promocion, prevencion, tratamiento
rehabilitacion, posibititando fa interveneion oporiuma ¢o factores v conductas de riesgo. :

P sy parte. el articuto 6° del Decreto Supremo N° 94 del 20 de diciembre de 2043, del Minisicrio du
Salud, reitera dicha norma, agregande la fonne de matenadizarle al sefialar “para cves etectos ¢l
Ministerio de Salud dictara la correspondiente resoluciin,

SEGUNDA:

£1 referido Programa es aprobado por ef Ministerio de Salud, mediante Resolucion Exenta N° 10 de fecha
08 de encru de 2084, La difusion de dicko documento serd de responsabilidad del Referente Feenico del
Servivio de Salud, guien deberd hucer legar vopin def mismo. al Jele del Dreparamento de Salud
Municipal. para st posterior distribucion en fos esiablecimicnios de su administmendn

TERCERA:

B Mhnisterio de Salud, a-través dal Servicio de salmd conviene en asignar anualmente recursos o la
Municipalidud,  destinados @ financiar objetives. metis, componentc o ostrategias coutenilas en ol
Programa Por o amterior, ¥ con el fin de asegurar i continuidad del programa respectivo. ef Servivio de
Safud, vstablecera en primera instancia, fa suma total de 8 THLOUG.- (setecientos dicsz mil pesos), paa
aleanzar ¢f propasito s cumplimiento de fas estrategias sefialadas en el programa.

CUARTA:

1 Manicipio se compromete a wlilizar los recurses asignidos on cliusula procedente. en financiar los
stguientes objetivos especificos y praductos:
t
Objetivos Especificos:

1. Realizar o] ~Control de Salud Joven Sane™ en adolescentes del grupo etdreo de 10 a 1% ados,
beteficiarios legales del sector pibicn de salud, refiriendo oportunamente aquellas situaciones o
condiciones gue v aheriten
Pesguisar oportunamente (actores y conductas do rivspe en of prupo etireo de 10 o 19 aios
fomentando hahitos de vida saludables onestos adolescentes
3. Reafizar consejenias al 500 de jovenes pesquisados con tactores de niesgo en el contral mtegrai de

satud en los siguientes temas: Alimentacion satudsble. salud sexuatreproductiva y Salud Mental

t2

S difine como conscjuria ta Infermveneion psicosecis! de una o mas sosiones. que se desarrolla e un
espaciv de confidencialidad, donde se eseacha, acoee, mforma y ortenta. considerando las necestdades




probiemdticas particulares de cada unoin con ol ebiaino de ayudar a relleaionur sobre las conducia, asi

womo, a tomar decisiones personales, gue los permitan implcmenl'ar v mantener conductas saludables. Su
of es de modelar v apoyar fa implementacion v mantencion de conductas saludables.  de duracion 30

min. v de caracter individual, .

PRODUCTO ESPERADO

13 100% de adoleseentes hombres v mujeres de 10 @ 1% ados. planificados por comunas cuentan co
control de salud joven sano en e ato actual. Totaf 100 controles,

2y 50% de Adolescentos pesgnisados con factores de riesgo reciben consejeria y/o tratamiento!

Bl equipe deberd registrar en el REM fodas sus suciones, tnio individuales como grupales.

Fa el REM A 01 Seccion B, se registra el TOTAL Je controles segan ciclo vital,

1 fa seecion T se registran TODOS fos contrales detallados en seecion B. especificando ef higar donde se
reatizo et vontrol,

Er la Scecian B Se registran los controles que corresponden EXCLUSIVAMENTE al Convenio Centrol
Joven Sano. 1a dt.ﬁmuon de espacios amigables diferenciados: se refiere a los espacios asociados a
comenio v también a vtros establecimivntos que hay inplomeutado espacios pira atenvion de adulescentes
con recursos focales (i estos los denominamas espacios diferenciados)

REM A03: Seccivon C2. se registran lus resatados de aplicaciones de escalas de acuerdo al riesgo.

KEM A 190 Deben ser regisiradas [as Consejerias,

Adem

s  Planilla rutificada con registro de todos v todas {os v las usuarios ¥ usuarias, segin modelo
2013, {Anexo 1)

o Plagiila anexa de CJI8, 2004 (Anexo 2

E ~.tm rc"zsuo> dcbu; NUT GIN mdm con mm al 37 de agosio v 31 de diciembre del allo en curso, v vorren |
¢l .ol t

INDICADORES DE EVALUACION

__PROGRAMA DE SALUD CONTROL JOVEN SANO "

| PRODUCTOS —[ g ;
| ONENTE | ESPERADOS | INDICADORES META

l'..n.m..ne Je adolescentes p pmvmm ndos con
1V Adulescentes | contral de salud joven sano
de 100a 19 ados, :

cuentant con control | Nomero de adolescentes von 100
de salud joven sane | eonirod tud joven suno - 7100

en el ano e cursn Nt etal de adelescentes i
) WSCTHOS PIOgramanios

| Parcentaje de consejerias alimentacion

=% om U sabudable realizadus g adolescentes de Ha 19
2} Conselerias on s
<HHLS

estilos de vida y | 300
sutovuidado

N7 de consejurias en sdimentacion saludable
— b de Salud [ realizadas a adotescentes de 10 a 19 aaos vis
L p i LOQUEE L) N de adolescentes pesquisados con rn.s,go
| Joven Sano | E— R o o . v I ——y———
|

' f Porcentaje de consejerias en salud sexual
: reprodectiva realizadas 8 adolescentes de 10 a
saderd sexunl S o
: 19 afos. (%
repraductiva 4 .
[ | N® de conseterias en sulad sexual reproductvg
realizadas o adplescentes de 10 a 19 afos vis
N de adolescentes pesquisados con riesgo.

| 3) Consejerias en

Porcentaje de Consejerias en Salud Mental

reaiizuday 1 adolescentes de 10 4 19 afiws. g
Nosujeto u

4y Consejerias en N de consejerias en salud Mental realizadas a rebaja
3 > . .. o R
Salud Mental adolescentes de 1) a 19 afios v 5 NV de

| adolescunites pesauisados con riesgo.




Por su parte. ¢F Senvicio evatuasa el grado de cumplinuente conforme @ fas metas delioidas o ol
progeama y por cada establecimiento. de wcuerde al Indicader de Camnplimiente mencionade, en las
Qrientaciones establecidas en of Programa para ef ann 2014

QUINTA:

t1 Municipio se compromeie o velar porgue e representante del equipo de atencion a adolescentes dol
Fstablecimiento de Salud que corresponde. asista 2 las videe conferencias ¢ instanecias doe eapacitag
convecadas por MINSAL v Servicio de Satud, yoo SEREMI de Salud, v que tienen por objetive acia
dspectos iéenicos del Programa y capacitar 4 los:
catendario anuat de Videa Confuerenciasy

SEXTA:

Sobre a aplicacion de Escaln ORKASHA. se recomwenda feer » manchar b oriomaciones dadas on
documento: "Orientaciones Complementarias Control doven Sano ¥ Fspacion Amivables™ que se anexa y
que seiiala:

“ Recomenduciones para o aplicocivn de fo Escada de QR ASH AL

i BT equipo do salied pegpaosahie debe contar v gformac e v dominic de fos contenidon Jel Programa
wacionol de prevendiin dé sudcidio, capacitacion capsida virnad, videoconjorencia, revision deomaree
vegniatorio @ otros. Cada profesionsd, entvpgurd g ofdda adofescente Vo sa familia o orieniacin
proptiada on fimcion def rresgu observads, este oy, desd g sivacion feve a grave. para fe ol
respucsias sun diferenciados, basadiy v fus iwdivaciones propaestas ei ol Progrania de Provencion dv
Sidescdio

b Los equipox d cherin dofiniv o fafagriom de atencidn del rivsgo swicida vderivasion, segin L réd de
wencits, protocalos v rectsos focales disponibles. que facilite la coordinacion v arricidacion ded
sistennd de reforencia v contra referencia entre los ostahiecsmmenins de la ved asistencicd iconsudiar of
Programa Naciowal de Prevencion de Suickdio) v que defing expliciamente of carso de aecidn tronte o
itseciones 0 piveles de picsg

v Fs frdamentad, que los Tas profesionales oo wteacion prinariv. manejen las sdenicas de prinera ayada
pxicedvgva pura abordiar a las personus con Flosgo sibeidi,

Primera ayuda psicefogica 1Perer Bevero, 199% {Orientaciones complementarias Control de Salud
Joven Sano y Espacios Amigables. p. 3)

[ Ftapa : Lo que se debe hacer . Lo que no se debe hacer
{* Etapa: lomar bscuchar Contar su propia historia
confaco Retlefar sentimientos ! Tenorar sertimientos

. \ceptacion | Browear, no dar importancia

| 2 Ewpa: Conocer  Formular preguntas  abionas pava | Atenerse a preguslas con
[ la dimension del | facthitar expresion de sentimientos v | respuestas 5 o No
problema | canoeerlos | tgmorar © no evaluar el riesgo
Faaluar el peligre suicida, Preguntar | saicida
diFectpmente si ex necesie ! _
Abordar Ios obstavulos directumente  No explorar fos obsticulos

| 3* Ftapa: Posibles

soluciones fistablecer prioridades Vision de et o ostrechamiento |
. I ded Hoco de ateacidn
4 Etapa: Accion | Lomar ana medida a tiompe * Ser timido, ser indeciso, Retraerse
cotivreta Ser ditgetivo, contronta ~ de asumit wesponsabilidades 4
- ; cuando sea necesaria |
5 Etapa) Realizar nuevos  contactos  parn - Defar kn evaluacion a otro que o |
Seguimiento Cevaluar progreso o retrocese L conoee b sucedido

sofo tos equipos que cuenten con ¢l recurso humane capacitado, aplicardn la escala de Fyaluncion do
Suicidalidad de Okasha a un poreemaje de au poblacion, no superior al 2%, La escala debe ser aplicadn
por protesionales de la salud v lucgo de realizarse of Contred de Salud Integral. La aplicacion delwe ser en
forma individual. En caso de resubtiados superiores a 3 puntos o cuglguier respuesta anfirmativa on la
pregunta 4. debe ser derivadosa s médico de APS o respectar uograma detinide por cada centra

SEPTIMA:

£ Servicio de Salud evaluard ¢l grado de cuomplimiento del Programia. conforme a los abjetivis y
productos definidos en fr claosuls precedente, de acuerds a fos puntos VI MONITOREO Y
EVALUACION, . VIR INDICADORES v MEDMOS DE VERIFICACION del eitado Progrsma, que
{orma parte integrante de este comveniv, Lay evaluaciones se haran con corte al 31 de agosto v 31 de
diciembre del 2014,

as profesionales en ef trabajo can adolescentes Cse adhunta
" ”




QCTAVA:
La Municipalidad a través de su Alcalde v quien dste dusigne. participard de la mesa terrttorial Jde wabajo
intersectorial cuando sea convocada por el respective Seeraario Regional Ministerial de Salud

R !
NOVENA:
| os recnursos asociados a este Programa sc entregaran en dos cuotas, segin s¢ indica, los coales permiriran
nnanciar fos gastos ciecutados desdve of 01 de enera nl 31 de diciembre de 20140

~ La primera cuota. correspordiente al 60%% de los fondos, por un manto de 8 426.000.- (cuntrocientos
veintiséis mil pesos), una ves que se cnuentie wialmente tamitado <l actoy administuative o
aprueba el convenio enrre el Servicto de Sabald v s Munsicipatidad gue glevuts ¢ programa v o
entregue dicho documeno en of Ministerio de Salud. reenrsos que estaran disponibies desde enero de
RIEN

- La sepoada cueta correspondiente al 40% de los fodos. por un monto de $ 284000, (doscientos
achenta ¥ cuntro mif peses), so Imspasara uist ves recepeionada {a transterencia de recursos desde ef
Minmisterie de Salud v orecibido of nforme de esaluaeion con corte al 31 de Agasto del Prograna
respective, segiin parcentaje de cumplimiesto que se detatla 2 continuaciom

Porcestaje Cumplimicnto de Poreentaje de Deseuento de
Metas por Componente  recursos X' cuota del (40%)
40.00% (L
Entre 30.00°: y 39.99% 0%
Entre 20,009, v 29,9%% Ta%
C Menosdel 200 100% ] ‘

Cabe wencionst, que para las cuotas establecidas en fa presente chiusula, vf Senvicio de Satud se
compromete a transferir los reeursos en el mismo mes que son recepeionados desde el Ministerio de
Salud.”

DECIMA:
La Municipalidad debera dar cumplimicnte it las normas » pracedimientos establecidos por la Contraloria
Gieneral de 1a Repiblica en Resolecion N 739 det 1371272003, sobre rendicion de cientas. es decir:

1. Remitir Tufoone Fluanciero Mensual de gastos  Servicio de Satud, a mas tardar ¢l dia 15 del mes
siguiente de su ejecncion. et que deberd senalar, b monw waal de los recursos rectbidos a fa fecha, e
monte detaltado de la imversion realizada, y of saldo Sisponibie

2. Remitir Informe Financiero Dinal de gastos al Servicwe de Salud, ol 31 de eoero de 2085, ¢f que

debera sefiafar. ¢ monto total de Tos recursos recibidies a o fecha, o] monto detatlado de la imversion
realizada v el saldo dispombic,

La Municipalidad debera stilizar formato de ~informe financiero”™ wntregado por ef Servicio de Satud
Vaklivia, en Resolocwon bxerta N 3820 de fecha 82 de vctubee de 2015 & través del coal podean
presentar Gnicamente gastos pertinentes. de seocrde wofos wbjetivos. estregias Voo actividinles
contempladas on of programa s gue previo a su giecuvion, hayan side validados por ef Referente 1éenico
el Servicio de Salud.. {

Sin perjuieio de Jo anterior, of Servicio de Ralud:

& Realizui las correspondientes revisiones en wroeno. gue para tales efectos, correspondera a los
responsables del procese. del Departamento de Recursos Finaacieros del Servicio.

S Podra solicitar “Rendicion de Cuentts™.  cuandn sea necesarin, @ o cual deberin adjumtar
documentacidn de respaldo. vn soporte papel v soponie electdnice.

{2 Municipalidad debera orientar sus acclones con ol comenio en los rminos v oportumidad establecida
tn e vane de existis saldo, ke Manicipalidad deberd adjuntar ademas copia del depdsite mediame oi vl
se reintearan los recursos al Serviciv de Satud Vakdivia, cuenta corriente N7 72109121054 Banc Estade,
a0 a mas tardar el 31 de enere de 2013,

DECIMA PRIMERA:

El “Servicio”, podrd requeriv a la “Municipalidad”™, Tos datos ¢ informes relativos a la gjecucion del
“Programa” v sus estratepias. con los demlies v especificaciones que estime del easo, pudiendo etfecti
uis constante supervision, control v evaluacion del misme sca por instangias de finca operativa come de
Asesoria y Control Interno. para cuyvos ofecios ¢f Municipro v establecimientos de swhud relavionandos
deberdn prestar suomds amplia v aportuna colabaracion,




Asimismo, el “Servivie™ debord npudtir pautas Wenies ¥ Huancieras para alcanzar en fgrma mas
eliciente v eficaz los objetivos. estralegias y o actisidades del presente com entie

I os Referentes Véenivos del programa. a nivel de Servicio, se reservan el derecho de rechazar todo aquel
gasto gue no tenga relacion direaia con las actividades vomempladas en el convenio. ¢ que no hayan sido
previamente aulorizados por ¢l Referente Téenico del Servicln de Salud. aeorde o Jo estipolado en 1o
clausula anterior.

DECIMA SEGUNDA:

Serd responsatilidad de la Manicipalidad, velur por fa corrects administravidn de tos tondoes recibidus,
pastados ¢ inertidos en las diferentes usidades de wdud 1o anterior. independiemtentente de fas
mribuciones gue le competen al Servicie. i ¢l sentide de exigit oportunamente los informes Ninaucicros
de los Tondos cairegadaos v de las revisiones (ue pidicse efectuar, en términos wledtorivs of departamenta
gue para ¢l efecto se destgne. instimcia que contard con plenas facultades para levar a cabe dicha
hiscalizacion.

DECIMA TERCERA:

Fl Servicio de Salud no asume respunsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se wiala.
Por clo. en caso gue o Municipalidad se exceda de los fondos destinados para {os efectos de osie
convenin esta deherd asuntie ef mayor gusto que involucre su gjecucion.

DECIMA CUARTA: ;

Finalizado ¢ perindo de vigencia anval deb presenie comvenio v en el caso que fa comung o bay:
camplido con el 100% de la gjecncion de fos fondes del programa pars el afto respectivo. el Senvicie
procédera a solicitar a Ja comuny ¢l reintegro de diches saldos en oy temminos seialados co la clausula

Gerava.

Sin perjuicio de lo anterion, excepeionalmente v e torma fuadada, las pantes podrin de comen acuerids
medinnte la suseripeion de s actos administrazivos correspondienies - stilizar estos saldos pura din
continsidad durante fa anuatidad siguiense at cumplimionto de las metas del programa de salud materia de
este convenio, La peticion de L wilizacion de estos saldes por parte de la Municipahidad para los tues
antes previsos se debe realizar el dia 30 de woviembre del afio respectivo, considerdnduse eswe, vonw
altime dia Je recepeidm de sobenudes formales.

DECIMA QUINTA:
El presente conveniv tendrd vigeneia pura su ciecucion. desde ol 01 de enero st 31 de dicientbre de 230
v para ia catrega ded ifformee fnageiero Ninal, hasta ol 31 de enere de 20187

PECTVIA SEXTA:
E1 presente vonvenio se fima en tres ejemplares. quedando uno en poder Oficina de Partes det Servivio de
Salad. un ejemplar oot Unidad de Geston de Recursos - Depto de Administeacion ¥ Gestion de R
fefurmmeiin v un cjemplar al Depto APS 3 Redes Ambulatorius ambas de la Division de ntegracion de
Redes - Subsecretarta de Redes Asistenciales  Por su parie, of Servicin de Salud se compromete a envilar
copia de este documento a la Municipalidad 1espectiva,

t n comprobante firman:

-

"SIMON MANSILLA ROA DRA, HELGA JACQUE AZABE
ALCALDE DIRECTORA (S)
L MUNICIPALIDAD DE LOS 1 AGOS SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
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