I Municipalic?;d de Los Lagos
Departamento de Salud .
Region de Los Rios

SE APRUEBA CONVENIO ENTRE SERVICIO
NACIONAL DEL ADULTO MAYOR E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS, RELATIVO

A PROYECTODEL FONDO CONCURSABLE
NACIONAL DE INICIATIVAS DESARROLLADAS
POR EJECUTORES INTERMEDIOS, SENAMA 2013.

, LOS LAGOS,
' 06 MAYO 201

VISTOS: Estos antecedentes: Convenio celebrado entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y

la Municipalidad de Los Lagos, de fecha 23 de Septiembre de 2013, y

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en la Ley 19.378/95, Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipalizada y las atribuciones que me confiere la Ley 18.695/88 y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO EXENTO N°:lb_/

1.- Apruébese Convenio de fecha 23 de Septiembre de 2013, entre Servicio Nacional del Adulto
Mayor y la Municipalidad de Los Lagos, relativo al Programa Senama 2013, por $8.000.000.-
(Ocho millones de pesos).-

2.- Apruébese el siguiente desglose presupuestario del mismo:

CATEGORIA MONTO ($)
e Fondo Concursable Nacional de Iniciativas

Desarrolladas por Ejecutores Intermedios. $8.000.000.-

TOTAL $8.000.000.-

3.- Imputese el gasto de honorarios al item 2152211999000036 y otros gastos por convenios de
salud a la cuenta 2152212999000036 del Presupuesto vigente Departamento de Salud, afo

dsloslagos@gmail.com

Distribucién:

Archivo Oficina de Partes
Archivo Departamento de Salud
Archivo Finanzas Salud
Encargada de Personal DESAM
Qirs
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REF.: Aprueba Convenio de Ejecucion, suscrito entre el
Servicio Nacional del Adulto Mayor y la . Municipalidad
de Los Lagos, del Fondo Concursable Nacional de
Iniciativas Desarrolladas por Ejecutores Intermedios
que Trabajan con Adultos Mayores, del Fondo Nacional
del Adulto Mayor, afio 2013.

RESOLUCION EXENTAN® 5,653 /

SANTIAGO, 11 de noviembre de 2013.

VISTOS:

Laley N° 19.828; Ley N° 20.641 que aprobb el presupuesto
para el afio 2013; Decreto Supremo N° 115 de 2003 y Decreto Supremo N° 85 de 2003, ambos del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia; Resoluciones Exentas N° 446 de fecha 05 de
febrero de 2013 y N° 4.338 de fecha 30 de agosto de 2013, ambas del Servicio Nacional del Adulto
Mayor, y la Resolucion N°® 1.600, de 2008 de la Contraloria General de la Replblica.

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 12.828, junto con la creacion del Servicio
Nacional del Adulto Mayor, en adelante el SENAMA, dispuso la existencia de un Fondo Nacional
Concursable del Adulto Mayor, de financiamiento de iniciativas de apoyo directo al adulto mayor,
administrado por el SENAMA. La seleccion definitiva de los proyectos corresponde a los Comités
Regionales para el Adulto Mayor, en adelante los Comités Regionates, drganos también creados por
la Ley N° 19.828.

Que, la Resolucion Exenta N° 446 de fecha 05 de febrero de
2013, de SENAMA, aprob las Bases que rigieron el concurso, del Fondo Concursable Nacional de
Iniciativas Desarrolladas por Ejecutores Intermedios que Trabajan con Adultos Mayores.

Que, a través de la Resolucion Exenta N° 4.338, de fecha
30 de agosto de 2013, se adjudico dicho Fondo al proyecto presentado por la . Municipalidad de Los
Lagos.

Que, se hace necesaria la dictacion del presente acto
administrativo.

RESUELVO:
1° Apruébese el Convenio de Ejecucion suscrito entre el

Servicio Naciona! del Adulto Mayor y la . Municipalidad de Los Lagos, Rut N° 69.200.600-3, de fecha
23 de septiembre de 2013, cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE EJECUCION ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR
Y

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS




En Valdivia, a 23 de septiembre de 2013, entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor, RUT N°
61.961.000-8, en adelante “SENAMA’, representado por don(a) Keyla Sanchez Leal, cédula
nacional de identidad N° 14.082.405-4, ambos con domicilio en calle Arauco N°708, de la ciudad y
comuna de Valdivia, en adelante denominado “SENAMA’, por una parte y por la otra, ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LOS LAGOS representada por don(fia) Simon Mansilla Roa, en adelante e
Organismo Ejecutor, RUT N° 69.200.600-3, con domicilio en Calle San Martin N°1, en la ciudad y
comuna de Los Lagos, porla otra, se ha convenido el siguiente convenio de ejecucion:

PRIMERC: ,

El Organismo Ejecutor, llustre Municipalidad de Los Lagos, ha resultado adjudicado, segin
Resolucion Exenta N°4.338. de fecha 30 agosto de 2013, del Servicio Nacional del Adulto Mayor, en
el proyecto del Fondo Concursable Nacional de Iniciativas Desarrolladas por Ejecutores Intermedios,
que trabajan con adultos mayores, del Fondo Nacional del Adulto Mayor, afio 2013, de acuerdo a lo
dispuesto en la ley N° 19.828, articulo 7°, del Servicio Nacional del Adulto Mayor.

El proyecto adjudicado se encuentra contenido en el “Formulario para la Presentacion de Proyectos”,
el que se entiende formar parte integrante del presente convenio, asi como las “Bases del Fondo
Concursable Nacional de Iniciativas Desarrolladas por Ejecutores Intermedios”, que Trabajan con
Adultos Mayores, del Fondo Nacional del Adulto Mayor, afio 2013.

SEGUNDO:

En cumplimiento de lo sefalado en la clausula anterior, el Organismo Ejecutor, se obliga a ejecutar
el proyecto denominado "Mejorando la calidad de vida de las personas mayores en situacién de
dependencia leve, moderada y severa a través de los equipos de salud y red local de la comuna de
Los Lagos”, contenido en el formulario para la presentacion de proyectos, sefialado en la clausula
primera de este instrumento, el que tendrd por objeto, de conformidad a las Bases prestar un
conjunto de servicios sociales, de cuidados, de salud u ofros a adultos mayores que vivan en
situacion de dependencia, gratuitos e innovadores que favorezcan la proteccion de sus derechos y
calidad de vida.

TERCERO: )
El Organismo Ejecutor, tendra un plazo de 10 dias, a partir de la total tramitacion de presente
convenio, para dar comienzo a las actividades del mismo, debiendo durante su ejecucion presentar
a SENAMA los siguientes productos:

1. Acta de Inicio del Proyecto Al inicio de las actividades del proyecto el organismo ejecutor y
Senama, elaboraran un documento denominado “Acta de Inicio del Proyecto’, en que se
especificara el detalle de las prestaciones a otorgar por el organismo ejecutor, la cobertura
de las mismas, las fechas de inicio y cierre estimado del proyecto y todos aquellos aspectos
relevantes para su ejecucion. Este documento seré firmado por un profesional de Senama y
el encargado del proyecto por parte del organismo ejecutor y servira de base para las
supervisiones posteriores del mismo. La fecha de recepcion por parte de Senama del acta
de inicio, fijara la fecha especifica del inicio del proyecto.

2. Primer Informe de Avance: debera contener el detalle de los beneficiarios del proyecto, con
indicacion del nombre, rut, fecha de nacimiento, sexo, firma, carla de compromiso del
beneficiario a participar del proyecto, certificado de una institucion de salud que acredite su
condicion dependiente en cualquiera de sus grados y ficha de proteccion social con un
puntaje inferior a 14.838, de acuerdo al formato que entregara Senama. En aquelios casos
en que no se tenga identificada en su totalidad a la poblacién beneficiaria, el primer informe
de avance debera contener a lo menos un fistado con el 50% de los beneficiarios
comprometidos.

El primer informe de avance, debera ser presentado dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la fecha de recepcién por parte de Senama del acta de inicio. Para proceder al primer
pago se debera contar con ef primer informe entregado por el organismo ejecutor, aprobado
por Senama.
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3. Segundo Informe de Avance: debera contener un detalle del progreso del proyecto, con las
prestaciones otorgadas junto a la rendicion del primer traspaso de recursos y el listado de
los beneficiarios atendidos, de acuerdo al formato entregado por Senama.

Este informe deberéa ser presentado dentro de los 90 dias corridos, contados desde la fecha
de recepcion por parte de Senama del acta de inicio. Para proceder al segundo pago se
debera contar ademas con un informe de supervision realizado por Senama, que certifique
la realizacion de las acciones consideradas en el Segundo Informe de Avance.

4. Informe Final y Rendicion Final: Los Organismos Ejecutores haran liegar a Senama, en el

plazo de diez dias habiles, luego del término de las actividades comprometidas, un informe
final de lo acontecido en la ejecucion de la propuesta, que abarque aspectos sobre su
duracion, adecuacion a la realidad comunal o regional, entre otros. Este informe debera
contener ademas un reporte con la identificacion de los beneficiarios del proyecto, de
acuerdo a los formatos entregados por SENAMA, lo cual se podra realizar a través de la
pagina web www.senama.cl.
Senama, en el plazo de 20 dias habiles, aprobara o realizara las observaciones
correspondientes. Si el Servicio realiza observaciones, el Organismo Ejecutor tendra un
plazo de 10 dias habiles para responder a dichas observaciones, contados desde su
notificacion. En caso de no hacerlo, Senama se reserva el derecho de iniciar las acciones
administrativas y legales que correspondan para su logro.

CUARTO: )
En cumplimiento de lo sefalado en el presente convenio de ejecucion, SENAMA se obliga a:

Entregar el Formato de presentacion del primer y segundo informe de avance.

Entregar el Formato de presentacion de informe final.

Entregar el Formato para la rendicion de los recursos.

Entregar el Formato para la identificacién de los beneficiarios, de acuerdo a lo sefialado en
la clausula tercera N° 4.

5. De acuerdo a lo sefialado en la clausula Tercera, N° 1, a suscribir a su conformidad el
documento denominado “Acta de Inicio del Proyecto”
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QUINTO:

Para la ejecucion del proyecto sefialado en la clausula segunda, SENAMA se obliga a transferir, al
Organismo Ejecutor recursos por un monto total de $8.000.000(ocho millones de pesos), impuestos
incluidos, el que beneficiard a 26 adultos mayores, en las zonas de la Provincia de Valdivia, de la
comuna de Los Lagos, por el cumplimiento de las labores encomendadas en virtud del presente
convenio.

La transferencia de recursos se realizard en 2 cuotas consecutivas, distribuidas de la siguiente
manera:

a. La primera cuota correspondiente al 60% del total, que asciende a la suma de $ 4.800.000
(cuatro millones ochocientos mil pesos) impuestos incluidos, se hara efectiva a la entrega y
aprobacion por parte de SENAMA del primer informe de avance y el “Acta de Inicio del
Proyecto’, sefialado en el N° 1 de la clausula tercera del presente instrumento.

b. La segunda cuota correspondiente al 40% del total, que asciende a la suma de $ 3.200.000
(tres millones doscientos mil pesos) impuestos incluidos, se hara efectiva a la entrega y
aprobacion por parte de SENAMA del segundo informe de avance, sefialado en el N° 3 de
la clausula tercera del presente instrumento. Ademas de contar con un informe de
supervision realizado por Senama, que certifique la realizacion de las acciones consideradas
en el Segundo Informe de Avance

SEXTO:
El presente convenio comenzara a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprueba y se mantendra vigente durante nueve meses, contados desde esa
fecha , pudiendo prorrogarse automaticamente por periodos sucesivos e iguales de 3 meses o hasta
el total cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el convenio.
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SEPTIMO:

SENAMA supervisara el cumplimiento del proyecto, con el objeto que se realice en observancia de lo
estipulado en el presente convenio, para lo cual el Organismo Ejecutor debera adoptar las medidas
conducentes a permitir el libre acceso a de los supervisores que SENAMA disponga, en los lugares
de realizacion del mismo, facilitando al supervisor la informacion requerida para tal efecto.

Estos supervisores deberan ajustar su actuar a las normas generales contempladas en las Bases del
Concurso, en el presente convenio de ejecucion, en la propuesta presentada por el Organismo
Ejecutor y especialmente en los siguientes aspectos:

a)Que se estén cumpliendo los objetivos de acuerdo a la programacion de avance establecida
para la propuesta y con un nivel de satisfaccion aceptable por parte de los beneficiarios.

b) Que la realizacion de las actividades de la propuesta se esté efectuando en un lugar con la
infraestructura y equipamiento apropiados para el logro de los objetivos.

¢)Que los beneficiarios estén informados respecto a que la propuesta es financiada y
administrada por el SENAMA con recursos de Estado, y que el Organismo Ejecutor es aquel a
quien SENAMA le encomendd la realizacion de la propuesta.

d) Que las prestaciones sean totalmente gratuitas para los beneficiarios.

Las supervisiones podran realizarse con o sin la presencia de personal del Organismo Ejecutor, si
asi lo requieren.

OCTAVO: _

Si el Organismo Ejecutor no diere cumplimiento al comienzo de la ejecucion del proyecto dentro de
los 10 dias siguientes a su total tramitacion, de acuerdo a lo indicado en la clausula tercera, el
Comité Regional para el Adulto Mayor estaré facultado para adjudicar estos recursos al ejecutor que
aparezca en primer lugar en la lista de espera y asi sucesivamente, sin perjuicio de las eventuales
consecuencias por el incumplimiento culpable y salvo siempre el caso fortuito o la fuerza mayor.

NOVENO:

Podra ponerse término al convenio de coman acuerdo entre las partes.

El SENAMA podra poner término al convenio en forma administrativa, unilateral y anticipadamente y
sin forma de juicio, si el Organismo Ejecutor incumple gravemente las obligaciones sefialadas en el
presente instrumento.

DECIMO:

Todo lo concemiente al personal que desarrolle el proyecto ylo las actividades de la propuesta,
como coordinadores, monitores u otras personas que actien por cuenta del Organismo Ejecutor,
seran de su exclusiva responsabilidad y no de competencia de SENAMA. No obstante, durante la
ejecucion del proyecto el Organismo Ejecutor debera cumplir con las disposiciones legales vigentes
en lo que se refiere a la contratacion de dichas personas.

DECIMO PRIMERC:

El Organismo Ejecutor no podra en caso alguno financiar con dineros del proyecto a funcionarios del
Municipio. Tampoco podré financiar a empleados a honorarios del Municipio, que tengan contrato
vigente a la fecha de celebracion del presente convenio.

DECIMO SEGUNDO:
Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago.

DECIMO TERCERO:
La personeria en la que comparece don(a) Keyla Sanchez Leal, para representar a SENAMA, consta

de Resolucion Exenta de SENAMA N° 3088, de fechal9 de 06 de 2013, de delegacion de funciones.
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La Personeria en la que comparece don Simén Mansilla Roa, para representar al Organismo
Ejecutor, llustre Municipalidad de Los Lagos, consta de Decreto Alcaldicio N° 1.700, de fecha 07 de
diciembre de 2012.

Se firma el presente convenio en cuatro ejempiares de iguat tenor y fecha, quedando uno en poder
del Organismo Ejecutor y tres en poder de SENAMA.

FIRMAN:

SIMON MANSILLA ROA
ILUSTRE MUNICPALIDAD DE LOS LAGOS

KEYLA SANCHEZ LEAL
SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR

2° El gasto que irrogue al Servicio el cumplimiento de las
obligaciones econdmicas que por este acto administrativo se contraen, tendra la s&gu«ente
imputacion 21-08-01-24-03-700, Ley de Presupuestos para el afio 2013.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE
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