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I. Municipalidad de Los Lagos
Departamento de Saiud
Region de Los Rios
APRUEBA CONVENIO ENTRE SERVICIO DE
SALUD VALDIVIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE LOS LAGOS, RELATIVO A PROGRAMA
CONTROL SALUD JOVEN SANO 2014,

LOS LAGOS. 15 £{i7. 2014

VISTOS: Estos antecedentes: Convenio celebrado entre el Servicio de Salud Valdivia y la
Municipalidad de Los Lagos, de fecha 26 de Diciembre de 2013, y

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en la Ley 19.378/95, Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipalizada y las atibuciones gque me confiere la Ley 18.695/88 y sus modificaciones
posteriores.

DECRETO EXENTO N°: 8')(' /
1.- Apruébese Convenio de fecha 26 de Diciembre de 2013, entre Servicio de Salud Valdivia y ia
Municipalidad de Los Lagos, relafivo a Programa Control de Salud Joven Sano, 2014, por

$680.000.- (Seiscientos ochenta mil pesos).-

2.- Apruebese el siguiente desglose presupuestario del mismo:

CATEGORIA MONTO (5)
e Control salud jovenes 10 a 19 afios, 2013 $680.000.-
TOTAL $680.000.-

3- Imputese el gasto al item 215.22.12.999.000.013, otros gastos, del Presupussto vigenté
Departamento de Salud, afio 2014.-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

SAD N

d f -3.," ""_.4-.:‘.‘\' v =
MATIA S ESPINOZA MUNITA fr{‘:‘ DIRECTOR '|-':r.-]', AL oMON MANSILLA ROA
SECRETARIA MUNICer“ 'L\L\?‘)\EECGF\'THGL/}?‘;‘J! == ALCALDE

| S\Q&%ﬁm POLANCB
g$“ % B° CONTROL
SMR/MEM/HCP/GMC/REI/M/Ifm.- A
dsloslagos@gmail.com

Distribucién:

Archivo Oficina de Partes
Archivo Departamento de Salud
Archivo Finanzas Salud
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I. Municipalidad de Los Lagos, Prat N° 162, Los Lagos, Regidn de Los Rios, Fono: 461131 - Fax 461608, www.muniloslagos.cl
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" SERVICIO DE SALUD VALDIVIA
Depto. Juridico: 3180

MRL/CST/cst s : 6on 3 96 - 3[] /3 1 3
: . RESOLUCION EXENTA N° i

VALDIVIA,

VISTOS: estos antecedentes: Otclmauo N° 744 de fecha 20 -
fre de 2013 del Jefe (S) Departamento Recursos Financieros, dirigido al Asesor Juridico del
glle Salud Valdivia, que solicita elaborar convenios con las Ilustres Municipalidades de {a Region de
0s, correspondientes al Programa Control de Salud Joven Sano en Atencién Primaria de Salud
Municipal - afio 2014, adjuntando planilla con. distribucion de recursos visada por Referente Técnico y
Financiero del Servicio de Salud Valdivia; Convenio suscrito con fecha 26 de diciembre de 2013, entre el
Servicio de Salud Valdivia y la Ilustre Municipalidad de Los Lagos; y TENIENDO PRESENTE: lo
dispuesto en el D.L. N° 2763 de 1979; los Decretos Supremos N° 140 de 2004 y 50 de 2013 ambos del
‘Ministerio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION

“) APRUEBASE el convenio suscrito con fecha 26 de
diciembre de 2013, entre el Servicio de Salud Valdivia y la Ilustre Municipalidad de Los Lagos, relativo al
Programa Control de Salud Joven Sano en APS Municipal, aiio 2014, el cual es del siguiente tenor:

PRIMERA: .

En el marco de las prioridades programaticas emanadas del Ministerio de Salud, que relevan a la Atencion

Primaria, el Ministerio, ha decidido impulsar el “Programa Control de Salud Joyen Sanp”; cuyo propésito es

contribuir a promover un crecimiento y desarrollo biopsicosocial saludable, mejorando el acceso y la oferta,
de servicios (diferenciados, integrados e integrales), respondiendo las necesidades de salud actuales de la

poblacién adolescente (de 10 a 19 aiios), en el ambito de la promocion, preveneion, tratamiento y

rehabilitacion, posibilitando la intervencidn oportuna en factores y wnductas de riesgo.

Por su parte, el Ministerio de Salud; reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla‘al sefialar
“para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA | ‘ :

El referido Programa sera aprobado por el Ministerio de Salud, mechante Rcsoluuon Exenta. La difusion de
dicho documento serd de responsabilidad del Referente Técnico del Servicio de Salud, quien deberd hacer
llegar copia del mismo, al Jefe del Departamento de Salud Municipal, para su posterior dlStrlbUCiOll en los
establecimientos de su administracion.

TERCERA:

El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene en asignar anualmente recursos a la
Municipalidad, destinados a financiar objetivos, metas, compdnente ylo estrategias contenidas en el
Programa. Por lo anterior, y con el fin de asegurar la continuidad del programia respectivo, el Sefvicio de
Salud, establecera en pr'imera instancia, la suma total de $ 680.000.- (seiseientos ochenta mil pesos) para el
aiio 2014, monto que serd modificado, de acuerdo a la Resolucién Exenta del Ministerio dé Salud que
apruebe y distribuya recursos para dicho afio presupuestario. Por tanto, se entiende: que-las clausulas
financieras del presente instrumento, deberan ser modificadas de igual forma.

CUARTA:

El Municipio se compromete a utilizar los recursos asignados en clausula paecedcnte, en financiar los
siguientes objetivos especificos y productos:

Objetivos Especificos: : : ¥
’ I Realizar el “Control de Salud Joven Sano” en adolescentes del grupo etareo de 10 a 19 anos,
beneficiarios legales del sector piblico de salud, refiriendo opmtunamentc aquellas suuamones 0
- condiciones que lo ameriten.
2. Pesquisar oportunamente factores y conductas de riesgo en el grupo etareo de 10 a 19 afios,
fomentando héabitos de vida saludables en estos adolescentes.




PRODUCTO ESPERADO :
1) 100.adoles_centes de 10 a 19 afios, cuentan con control de salud joven sano en el afio 2()13 este
producto es especifico para 2013.

2) Adolescentes pesquisados con factores de riesgo (consumo de alcohol, conducta sexual de riesgo,
problemas de salud mental) reciben consejeria. (Anexo N° 2)

QUINTA: e g S :
El Servicio de Salud evaluari el grado de cumplimiento del Programa, conforine a los objetivos.y productos

definidos en la clausula cuarta, de acuerdo al siguiente cuadro que define el peso relativo para el indicador y
meta asociada: -

| PESORELATIVO
e : S Hiasiie s sl CEONDICADOR Vo ¢

Porcentaje de adolescentes con control de salud 100% de los 30%
Jjoven sano programados por comuna .

£ Po.rcentqje.de adolescentes controlados fuera del 50% . .']7, 5%

| establecimiento de salud :

- | Porgentaje de adolescentes con consumo de alcohol ;
pésquisados en control de salud joven sano que 50% . 17,5% :
reciben consejeria S i3] s
Porcentaje de adolescentes con conducta sexual de

_ | riesgo pesquisados en control de salud joven sano b S AR 17,5%

- | que reciben consejeria

Porcentaje de adolescentes con problemas de salud
‘mental pesquisados en control de salud joven sano 50% 17,5% -
que reciben consejeria

Ademds, el Municipio debera enviar la siguiente informacion:

- Nomina rutificada de los adolescentes atendidos mensualmente 2els :
- Informes de avance del Programa de cada Municipalidad y Servicio de Salud respectivo en las
siguientes fechas: Julio de 2013; Septiembre 2013 e Informe final con corte al 31 de Diciembre de 2013

Por su parte, el Servicio evaluaré el grado de cumplimiento conforme a las metas definidas en el programay
por cada establecimiento, de acuerdo al Indicador de Cumplimiento mencionado, el cual podifa presentar
modificaciones de acuerdo a las Orientaciones establecidas en el Programa para el aiio 20.14. Por tanto, se
entiende que las clausulas técnicas del presente instrumento, podrian ser modificadas de igual forma.

SEXTA: ; : : .
~ La Municipalidad a través de su Alcalde o quien éste designe, participard.en mesa territorial de trabajo
intersectorial cuando sea convocada por el respectivo Secretario Regional Ministerial de Salud.

SEPTIMA:

Los recursos serdn transferidos por el Servicio de Salud en dos (02) cuotas, de acuerdo al siguiente esquema

“-en funcion de cumplimiento y que permitiran financiar 1o gastos ejecutados desde 01 de julio al 31 de
diciembre del afio 2014; :

- La primera cuota, correspondiente al 60% de los fondos, por un monto de $ 408.000.-

(cuatrocientos ocho mil pesos), una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto

administrativo que aprueba el convenio entre el Seryicio de Salud y la Municipalidad que ejecuta el

programa y se entregue dicho documento en el Ministerio de Salud, recursos que estaran disponibles
desde enero de 2014, ;

» La segunda cuota correspondiente al 40% de los fondos, por un monto de $ 272.000.- (doscientos
setenta y dos mil pesos), se traspasara una vez recepcionada la transferencia de: recursos desde el
Ministerio de Salud y recibido el informe de evaluacion con corte al 31 de Agosto del Programa
respectivo, segiin porcentaje de cumplimiento que se detalla a continuacién: b,

Porcentaje Cumplimiento de Metas Porcentaje de Descuento de recursos
por Componente . 2° cuota del (40%)
40,00% ] 0%
Entre 30,00% y 39,99% 50%
Entre 20,00% y 29,99% 75% >
Menos del 20% 100%

'




Cabe mencionar, que para las cuotas establecidas en la presente clausula, el Servicio de Salud se

compromete a transferir los récursos en el mismo mes que son recepcionados desde el Ministerip de Salud.

OCTAVA: ; : )
La Municipalidad debera dar cumplimiento a las normas y procedimientos establecidos por la Contraloria
General de la Republica en Resolucion N° 759 del 23/12/2003, sobre rendicién de cuentas, es decir:

1. Remitir Informe Financiero Mensual de gastos al Servicio de Salud, a mas tardar el dia 1'5 del mes
siguiente de su ejecucion, el que deberd sefialar, el monto total de los recursos recibidos a la fecha, el
monto detallado de la inversion realizada, y el saldo disponible.

2. Remitir Informe Financiero Final de gastos al Servicio de Salud, al 31 de enero de 2015, el-que debera
sefialar, el monto total de los recursos recibidos a la fecha, el monto detallado de la inversion 1e‘1hzada Y
el saldo disponible.

La Municipalidad debera utilizar formato de “informe financiero” entregado por el Servicio de Salud

Valdivia, en ordinario N° 1669 de fecha 27 de julio de 2011, a través del cual podran presentar tmicamente -

gastos pertinentes, de acuerdo a los objetivos, estrategias y/o actividades contempladas en el programa y que
previo a su ejecucion, hayan sido validados por el Referente Técnico del Servicio de Salud. .

-
L

Sin peajmcm de lo anterior, el Serv:cno de Salud: y
*» Realizara las correspondlentes revisiones en terreno, que para tales efectos conespondela a los
responsables del proceso, del Departamento de Recursos Financieros del Servicio.
% Podrd solicitar “Rendicion de Cuentas”, cuando sea necesario, a la cual clcber'm adjuntar
documentacion de respalda, en soporte papel o soporte electronico.

La Municipalidad debera orientar sus acciones con el convenio en los términos y oportunidad establecida. En
el caso de existir saldo, la Municipalidad deberd adjuntar ademas copia del depésito mediante el cual, se
reintegran los recursos al Servicio de Salud Valdivia, cuenta corriente N° 72109121 054 Banco Estado, esto a
mads tardar el 31 de enero de 2015, : :

NOVENA:
‘Serd responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracion de los fondm teubldos

gastados e invertidos en las diferentes unidades de salud. Lo anterior, independientemente de las atllbuuones
que le competen al Servicio, en el sentido de exigir oportunamente los informes financieros de-los fondos

entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en tétminos aleatorios el departamento que para el efecto

se designe, instancia que contara con plenas facultades para llevar a cabo dicha fiscalizacion.

DECIMA: : .

Finalizado el periodo de vngencm anual del p:esente convenio y en el caso que la comuna no haya cumplido
con el 100% de la ejecucién de los fondos del programa para el afio respectivo, el Servicio procedera a
solicitar a la comuna el reintegro de dichos saldos en los términos sefialados en la cldusula octava.

Sin perjuicio de lo anterior, excepcionalmente y en forma fundada, las partes podran de comin acuerdo —
mediante la suscripcion de los actos administrativos correspondientes — utilizar estos saldos. para dar
continuidad durante la anualidad siguiente al cumplimiento de las metas del programa de satud materia de

este convenio. La peticidn de la utilizacion de estos saldos por parte de la Municipalidad para los fines antes,

previstos se debe realizar el dia 30 de noviembre del afio respectivo, considerandose éste, como altimo dia de
recepeion de solicitudes formales.

DIECIMA PRIMERA: : St i
El “Servicio”, podra requerir a la-“Municipalidad”, los datos e informes relativos a la ejevucion del

“Programa” y sus estrategias, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una

constante supervision, control y evaluacion del mismo, sea por instancias de linea operativa como-de
Asesoria y Control Interno, para cuyos efectos el Municipio y establecimientos de sa!uc[ selacionados
deberan prestar su mas amplia y oportuna colaboracion.

Asimismo, el “Servicio” debera impartir pautas técnicas y financieras para '1Icanza1 en forma mas eficiente y
eficaz los objetivos, estrategias y/o actividades del presente convenio.

Los Referentes Técnicos del programa, a nivel de Servicio, se reservan el derecho de rechazar todo aquel

. gasto que no tenga relacion directa con las actividades contempladas en el convenio, o que no hayan sido

previamente autorizados por el Réferente Técnico del Segwcm de Salud, acor de alo estlpu]ado en la clausula
octava. '




DECIMA SEGUNDA: _

El Servicio de Salud no asume iesponsabilidad financiera mayor que la que en este convenio se,sefiala. Por
. ¢ello, en caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados para los efectos de este convenio, esta
. debera asumir el mayor gasto que involucre su ejecucion. ) <

DECIMA TERCERA:

~ - El presente convenio tendré vigencia para su ejecucion, desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2014 y
"~ para la entrega del informe financiero final, hasta el 31 de enero de 2015.

DECIMA CUARTA: .
El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de Partes del Sqrwcm de
Salud, un ejemplar en la Unidad de Gestion de Recursos - Depto de Administracion y Gestion de. la
Informacién y un ejemplar al Depto APS y Redes Ambulatorias ambas de la Division de Integr: acmn de
"+ Redes - Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su part, el Servicio de Salud se complomete a enviar
copia de este documento a la Municipalidad respectiva.

2°) IMPUTESE el gasto que se origina del presente convenio al
item presupuestario 24-03-298 “Atencién Primaria, Ley N° 19.378” del Presupuesto de Gastos — afio 2014, -
del Servicio de Salud Valdivia.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

DRA. HEL@{A JACQUE AZABE
DIRECTORA (S)
SERVICIO DE SALUD VALDIVIA

- INCL.: Antec.

DISTRIBUCION:

- U. de Gestién de Recursos _ Departamento de Administracion y Gestion de la Informactén, Division
de Integracion de Redes, Subsecretaria de Redes Asistenciales, Ministerio de Salud. :

- Departamento de APS y Redes Ambulatorias, Division de Integracion de Redes, Subsecretaria de
Redes Asistenciales, Ministerio de Salud. *

- Tlustre Municipalidad de Los Lagos.

- Subdireccion de Gestion Asistencial, S.S.V.

- Depto. Recursos Financieros — U. Recursos Financieros de la APS, S.S.V. (1 copm)

- Depat‘tamento Juridico — Convenios APS, S.S.V. (1 copia)

- Oficina de Partes, S.S.V.




: CONVENIO :
PROGRAMA CONTROL DE SALUD JOVEN SANO, ANO 2014

ICIO DE SALUD VALDIVIA - I. MUNICIPALIDAD DE LOS LAGO.S"

26 BIC 2013

: ...entre el Servicio de Salud Valdlwa persona _]lll‘ldlca de
derecho publlco dOI’ﬂlCllladO en calle Chacabuco N° 700, Valdivia, representado por su Directora (S)
Dra. Helga Jacque Azabe, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la [lustre Municipalidad de.
~os Lagos, Registro Persona Juridica N° 7, del 27 de enero de 2004, domiciliada en San Martin N° 1,
Los Lagos, representada por su Alcalde Don Simon Mansilla Roa de ese mismo domicilio, en adelante
la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clansulas:

PRIMERA: :

En el marco de las prioridades programaticas emanadas del Ministerio de”Salud, que ‘relevan a la
Atencion Primaria, el Ministerio, ha decidido impulsar el “Programa Control de Salud Joven Sano”,
cuyo propédsito es contribuir a promover un crecimiento y desarrollo biopsicosocial saludable,
mejorando el acceso y la oferta de servicios (diferenciados, integrados e integrales), respondiendo las
necesidades de salud actuales de la poblacion adolescente (de 10 a 19 aiios), en'el ambito de la
promocion, prevencnon tratamlento y rehabilitacion, posibilitando la mtervencmn oportuna en’ factores
y conductas de riesgo. :

Por su parte, el Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al
sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucion™.

SEGUNDA: .

El referido Programa sera aprobado por el Ministerio de Salud, mediante Resolucion Exenta. La
difusion de dicho documento sera de responsabilidad del Referente Técnico del Servicio de Salud,
quien debera hacer llegar copia del mismo, al Jefe del Departamento de Salud Municipal, para su
posterior distribucion en los establecimientos de su administracion.

.

TERCERA: . )
El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene en asignar anualmente recursos a la
Municipalidad, destinados a financiar objetivos, metas, componente’ y/o estrategias contenidas en el
Programa. Por lo anterior, y con el fin de asegurar la continuidad del programa respectivo, el Servicio
de Salud, establecera en primera instancia, la suma total de $ 680.000.- ¢seiscientos ‘ochenta mil
pesos) para el afio 2014, monto que sera modificado, de acuerdo a la Resolucion Exenta del Ministerio
de Salud que apruebe y distribuya recursos para dicho afio presupuestario, Por tanto, se entiende que
las clausulas financieras del presente instrumento, deberan ser modificadas de igual forma.

CUARTA:
EI Municipio se compromete a utilizar los recursos asignados en clausula precedente, en financiar los

siguientes objetivos especificos y productos:

Objetlvos Especificos: % 5
I. Realizar el “Control de Salud Joven Sano” en adolescentes del grupo etareo de 10 a 19 afios,
beneficiarios legales del sector pablico de salud, refiriendo oportunamente aquellas situaciones
o condiciones que lo ameriten.
2. Pesquisar oportunamente factores y conductas de riesgo en el grupo etareo de 10 a !9 anos,
fomentando habitos de vida saludables en estos adolescentes.

PRODUCTO ESPERADO -
1) 100 adolescentes de 10 d 19 afios, cuentan con LOFIlIOl'de salud joven sano en €l aio 2013 este

producto es especifico para 2013.

2) Adolescentes pesquisados con factores de riesgo (consumo de alcohol, conducta, sexual de
riesgo, problemas de salud mental) reciben consejeria. (Anexo N° 2) '



QUINTA ' -

i R El Servicio de Salud evaluara el grado de cumplimiento del Programa confonme a los ob[et1v05 y
s s B productos definidos en la clausula cuarta, de acuerdp al siguiente cuadro que define el peso relativo
e para el indicador y meta asociada:

L : Porcentaje de adolescentes con control de salud 100% de los e O‘V
% Sl 7 0

joven sano -programados por comuna
Porcentaje de adolescentes controlados fuera del 50% I 17.5%
establecimiento de salud ¢ {
Porcentaje de adolescentes con consumo de alcohol .
pesquisados en control de salud joven sano que 50% . L%
... reciben consejeria

g Porqentaje de adolescentes con conducta sexual de

R, nesgcbpesqmsados en control de salud joven sano 50% A

e A | que regiben consejeria
ol T el 5 Porcen* je de adolescentes con problemas de salud ) : e
i mental; esquisados en control de salud joven sano 50% ; 17,5%

que“remben consejerla

ir “"‘-?-'f'--‘w-:'Ademas, el Municipio debera enviar la siguiente informacion: : ; -

- Nomina rutificada de los adolescentes atendidos mensualmente

- Informes de avance del Programa de cada Municipalidad y Servicio de Salud respectivo en las
siguientes fechas: Julio de 2013; Septiembre 2013 e Informe final con corte al 31 de Diciembre de
2013

Por su parte, el Servicio evaluara el grado de cumplimiento conforme a las metas definidas en ‘el

programa y por cada establecimiento, de acuerdo al Indicador de Cumplimiento mentionado, ¢l cual

: podria presentar modificacionies de acuerdo a las Origntaciones-establecidas en el Programa para el afio

~an S 2014. Por tanto, se entiende que las clausulas téciiicas del presente instrumento, podnan ser
: modificadas de igual forma.

SEXTA: : 3

La Municipalidad a través de su Alcalde o quien éste designe, participard en mesa teu ltorml de trabajo

intersectorial cuando sea convocada por el respectivo Secretario Regional Ministerial de Salud.

SEPTIMA: ;

Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud en dos (02) cuotas, d¢ acuerdo.al siguiente
b esquema en funcion de cumplimiento y que permitiran financiar los gastos ejecutados desde 0] de julio

S _ al 31 de diciembre del afio 2014: '-

Fol » La primera cuota, correspondiente al 60% de los fondos, por un monto de S' 408.000.-
:,‘:"-‘ it : (cuatrocientos ocho mil pesos), una vez que se encuentre totalmente tramitado el ‘acto
administrativo que aprueba el convenio entre el Servicio de Salud y la Municipalidad que
ejecuta el programa y se entregue dicho documento en el Ministerio de Salud, recursos que
estaran disponibles desde enero de 2014.

» La segunda cuota correspondiente al 40% de los fondos, por un monto de- $ 272.000.-
(doscientos setenta y dos mil pesos), se traspasara una vez recepcionada la transferencia de
recursos desde el Ministerio de Salud y recibido el mforme de evaluacion con corte al 31 de
Agosto del Programa respectivo, segin porcentaje’ de cumplimiento que se detalla a

g continuacion:
Porcentaje Cumplimiento de Porcentaje de Descuento de
Metas por Componenie recursos 2° cuota del (40%)
40,00% 0%

Entre 30,00% y 39.99% A 50%

Entre 20,00% y 29.99% 75%

5 Menos del 20% . 100%

— Cabe mencionar, que para las cuotas establecidas en la presente clausula, el Servicio de Salud: se

! compromete a transferir los recursos en ¢l mismo mes que son EGLGPCIUHdd(Y‘» dudg el Mnm!cr:v de
e Salud.




OCTAVA: .

La Municipalidad debera dar cumplimiento a las. normas y procedimientos establecidos por la
Contraloria General de la Republica en Resolucion N° 759 del 23/12/2003, sobre rendicion de cuentas,
es decir:

1. Remitir Informe Financiero Mensual de gastos al Servicio de Salud, a mas tardar el dia 15 del mes
siguiente de su ejecucion, el que debera seiialar, el monto total de los recursos recibidos a la fecha,
5 th’ el monto detallado de la inversion realizada, y et saldo disgonible.

2 Rcmltlr Informe Financiero Final de gastos al Servicio de Salud, al 31 de enero de 2015, ¢l que
dﬂbé‘fa sefialar, el monto total de los recursos recibidos a la fecha, el monto detal]ado de la
mver}jlon realizada y el saldo disponible.

'ga, en ordinario N° 1669 de fecha 27 de julio de 2011, a través del cual pocfran presentar
uméamente gastos perunentes de acuerdo a los objetivos, estrategias y/o actividades contempladas en
el programa y que previo a su ejecucion, hayan sido validados por el Referente Técnico del Servicio de
Salud. . :

Sin perjmc;o de lo anterior, el Servmlo de Salud: ;
* % Realizaré las correspondientes revisiones en terreno, que para tales efectos, c,ouespondeta a los
responsables del proceso, del Departamento de Recursos Finahcieros del Servicio. -
% Podra solicitar “Rendicion de Cuentas”, cuando sea necesario, a la cual deberan, adjuntar
documentacion de respaldo, en soporte papel o soporte electronico.

La Municipalidad debera orientar sus acciones con el convenio en los términos y oportunidad
establecida. En el caso de existir saldo, la Municipalidad debera adjuntar ademas copia del depésito
mediante el cual, se reintegran los recursos al Servicio de Salud Valdivia, cuenta corriente N°©
72109121054 Banco Estado, esto a mas tardar el 31 de enero de 2015. : '

-
.

NOVENA: :

Sera responsabilidad de la Municipalidad, velar por la correcta administracion de los fondos recibidos,
gastados e invertidos en las diferentes unidades de salud. Lo anterior, independientemente de las
atribuciones que le competen al Servicio, en el sentido de exigir oportunamente los informes
financieros de los fondos entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios el
departamento que para el efecto se designe, instancia que contara con plenas facultades para llevar a
cabo dicha fiscalizacion.

DECIMA: L
Finalizado el periodo de vigencia anual del presente convenio y en eI caso que la comuna, no haya
cumplido con el 100% de la ejecucion de los fondos del programa para el afio respectivo, el Servieio
procedera a solicitar a la comuna el reintegro de dichos saldos en los términos sendlados en la clausula
octava. . :
Sin perjuicio de lo anterior, excepcionalmente y en forma fundada, las partes podran de comiin acuerdo
—mediante la suscripcion de los actos administrativos correspondientes — utilizar estos saldos para dar
continuidad durante la anualidad siguiente al cumplimiento de las metas del programa de salud materia
de este convenio. La peticion de la utilizacion de estos saldos por parte de la Municipalidad para los
fines antes previstos se debe realizar el dia 30 de noviembre del afio respectivo, considerandose éste,
como ultimo dia de recepcion de solicitudes formales.
DECIMA PRIMERA: ot g , ,
El “Servicio”, podra requerir a la “Municipalidad”, los datos e informes relativos a la ejecucion del
“Programa” y sus estrategias, con los detalles y especificaciones ‘que estime del caso, pudiendo
efectuar una constante supervision, control y evaluacion del mismo, sea por instancias de linea
operativa como de Asesorfa y Control Interno, para cuyos efectos el Municipio y establec¢imientos de
salud relacionados deberan prestar su mas amplia y oportuna colaboracion. s
Asimismo, el “Servicio” debera impartir pautas técnicas y financieras para alcanzar en.forma mas
eficiente y eficaz los objetivos, estrategias y/o actividades del presente convenio.
Los Referentes Técnicos del programa, a nivel de Servicio, se reservan el derecho de rechdzar todo
aquel gasto que no tenga relacion directa con las actividades contempladas en el convenio, o que no
hayan sido previamente autorizados por el Referente Técnico del Serwuo de Salud, acorde a lo
estipulado en la clausula octava. : : , %
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DECIMA SEGUNDA:
El Servicio de Salud no asume responsablhdad financiera mayor que la que en este conyenio se sena!a
Por ello en caso que la Mur.umpalldad se exceda de los fondos deslmados para los efectos de este

m‘:m TERCERA:

El preserije convenio tendra vigencia para su ejecucion, desde el 01 de enero al 31 de dlclembre de
¢ 2[!14 y pal la entrega del informe financiero final, hasta el 31 de enero de 2015.
a jf

 DECIMA CUARTA:

_ EI,présente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder Oficina de. Partes del
"+ ... "Sepvicio de Salud, un ejemplar en la Unidad de Gestion de Recursos - Depto de Administracion y
Gestion de la Informacion y un ejemplar al Depto APS y Redes Ambulatorias ambas de la’Division de
Integracién de Redes - Subsecretaria de Redes Asistenciales. Por su parte, el Servicio de Salud.se

compromete a enviar copia de este documento a la Municipalidad respectiva.

En comprobante firman: s ! .
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